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FACULDADE DE

MEDICINA VETERINARIA

(Ata n.° 6, de 13/1/2021)

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um posto de
trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior — Divisdo de Recursos
Financeiros, do mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina
Veterinaria da ULisboa (Aviso n.° 7022/2020, publicado no Diario da Republica n.°
82, Il Série, de 27 de abril, e Codigo de Oferta de Emprego Publico n.°
OE202004/0433, publicado em 30/04).

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXQLUiDO NO(S) METODO(S) DE
SELECAO OBRIGATORIO(S):

AVALIAGAO PSICOLOGICA E ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

= Méto,‘,jo g 2.2 Método de Selegdo &5 Métoi:lo de

N.2 Nome Selegdo AP/EAC Selegdo

PC/AC EPS
1 Ana Sofia Mealha Afonso Cortes 12,92 Valores | 8 Valores (Reduzido) Ndo Admitido a)
2 Carla Maria Martins da Silva Felizardo 11,20 Valores | 12 Valores (Suficiente) | Admitido
3 Fabio Carvalho Costa 10,40 Valores | 16 Valores (Bom) Admitido
4 Fabio Daniel Fernandes Silva 13,75 Valores | Ndao Compareceu Ndo Admitido b)
5 Inés Casimiro da Silva 10,40 Valores | 16 Valores (Bom) Admitido
6 Luis Carlos da Silva Correia 12,75 Valores | 8 Valores (Reduzido) Nio Admitido a)
7 Paula Marisa Saraiva Tavares 11,20 Valores | 20 Valores (Elevado) Admitido

PC: Prova de conhecimentos/AC: Avaliacio Curricular;
AP: Avaliagdo Psicoldgica/EAC: Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;

EPS: Entrevista Profissional de Selecdo.

Legenda:

a) Porter obtido uma valoragdo da prova de conhecimentos inferior 9,5 valores, nos
termos do disposto no Ponto n.2 17.3 do Aviso de abertura do concurso;

b) Por ndo ter comparecido ao método de selegdo obrigatdrio — Entrevista de Avaliagdo
de Competéncias — nos termos do Ponto n.2 17.4 do Aviso de abertura do concurso.
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