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REGULAMENTO PARA AVALIACAO DE INVESTIGADORES

Predmbulo
O Centro de Investigacdo Interdisciplinar em Sanidade Animal (CIISA) é a Instituigdo de Acolhimento
dos investigadores contratados pela Faculdade de Medicina Veterindria da Universidade de Lisboa
(FMV-ULisboa). Para melhor enquadrar as actividades desenvolvidas pelos Investigadores a exercerem
fungdes no ClISA, foi delineado um conjunto de acgdes que auxiliem cada investigador a definir um
projecto de investigagdo ambicioso, inovador e arrojado, que possa contribuir para alargar as
fronteiras do conhecimento e dar resposta a questdes relevantes do nosso tempo. Este projecto deve,
no entanto, ser concretizavel nas circunstancias e condicionalismos do investigador e procurar agregar
instituicdes de investigacdo de relevo internacional que possam contribuir para aumentar capacidade
cientifica e melhorar a visibilidade e impacto do trabalho desenvolvido. Igualmente, este projecto deve
ser capaz de atrair financiamento externo, em programas nacionais e internacionais competitivos, e
aglutinar estudantes de doutoramento e investigadores pés-doutorados que possam contribuir, sob a
coordenacéo do investigador contratado, para a estruturagdo de uma equipa de investigagdo dinamica
e produtiva. Para além de contribuir para a estruturagdo de projectos cientificos sélidos, o CIISA
pretende ainda desenvolver um conjunto de ac¢des de acompanhamento e avaliagdo para aferir a
evolucdo dos trabalhos dos seus investigadores relativamente aos objectivos propostas. Pretende-se
que os investigadores contratados desenvolvam competéncias de lideranga e organizac¢do cientifica,
sustentadas numa melhoria dos seus curricula em termos de outputs cientificos, nomeadamente do
nimero e qualidade das publicagées internacionais que concretizam. Este regulamento insere-se no
conjunto de acgdes que o CIISA promove para acompanhar o trabalho desenvolvido pelos seus
investigadores, contemplando um sistema de avaliagdo dos investigadores contratados que sera
implementado anualmente. De modo a acompanhar e auxiliar no trabalho desenvolvido pelos
investigadores de uma forma mais préxima, a Comissdo Coordenadora do CIISA nomeia, de entre os
seus investigadores integrados mais seniores, os Mentores de cada um dos investigadores
contratados. Para além de poderem prestar um apoio directo a ac¢do dos investigadores, é fungdo dos

mentores participar activamente no processo de avaliagdo ao abrigo do presente regulamento.
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Capitulo |

Disposi¢des gerais

Art. 1.2

Objeto
1. O presente regulamento estabelece o sistema de avaliagdo dos investigadores do CIISA enquadrado
nos seguintes termos:

a) Define os parametros e os critérios de avaliagdo para cada uma das vertentes da atividade dos
investigadores;

b) Estabelece as regras para a fixagdo de referéncias de desempenho, através de metas;

c) Especifica a fungdo de valoragdo, os coeficientes de ponderagdo do peso relativo dos critérios
de avaliacdo em cada vertente e o peso relativo de cada vertente no conjunto das vertentes da
atividade dos investigadores;

d) Fixa a metodologia para determinagdo da classificagdo final e a correspondente mencgdo

qualitativa da avaliagdo de desempenho.

2. O presente regulamento estabelece ainda:
a) As regras para a nomeacdo da Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento;

b) As fases do processo de avaliagdo.

Art. 22
Aplicagdo no tempo
Este sistema de avaliacdo sera aplicado anualmente, aplicando-se pela primeira vez na avaliagao anual

de 2019.

Art. 3.2
Reconhecimento de mérito
Os drgdos competentes poderdo criar atribuigdes de mérito para reconhecer investigadores com

desempenho extremamente meritério.

Art. 4.2
Recusa de participagdo
A recusa de um investigador em participar no processo de avaliagdo de desempenho podera ser
sancionado pelo CIISA em termos de atribuicdo de financiamento para suportar despesas com

projectos internos, missdes, publicagdo de artigos, entre outros.
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Capitulo Il

Vertentes, parametros e critérios

Art. 5.2
Vertentes
1. Sdo consideradas, para efeitos de avaliagdo de desempenho, as seguintes vertentes da atividade do
investigador:
a) Ensino;
b) Investigacdo;

c) Gestdo e Extensdo Universitaria.

2. A avaliagdo do desempenho em cada uma destas vertentes é efetuada utilizando critérios,
independentes uns dos outros, que caracterizam de uma forma quantitativa e qualitativa os

diferentes pardmetros da atividade dos investigadores.

Art. 6.2
Parametros da vertente ensino
1. Na vertente de ensino da atividade do investigador sdo estabelecidos os seguintes pardametros, de
natureza qualitativa e quantitativa:
a) Acompanhamento e orientacdo de estudantes: parametro que tem em conta a orientagdo de
estudantes de doutoramento e de mestrado, considerando o niimero, a qualidade, o ambito
e o impacto cientifico/tecnoldgico das publica¢des, teses, dissertagdes e trabalhos finais de
curso resultantes, distinguindo especialmente os trabalhos premiados e o reconhecimento
internacional.
b) Unidades curriculares: pardmetro que tem em conta as unidades curriculares que o
investigador lecionou tendo em consideragao o nimero de horas lecionadas, a diversidade, a

pratica pedagogica e o universo dos estudantes.

Art. 7.2
Parametros da vertente investigacdo
1. Na vertente de investiga¢do da atividade do investigador sdo estabelecidos os seguintes pardmetros,
de natureza qualitativa e quantitativa:
a) Publicagbes e protegdo da propriedade intelectual: pardmetro que tem em conta os livros,
capitulos de livros, artigos em revistas cientificas e patentes de que o avaliado foi autor ou

coautor, considerando: a sua natureza, o fator de impacto, o nimero de citagdes, o nivel
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b)

tecnolégico, a inovagdo, a diversidade, a multidisciplinaridade, a colaboragdo internacional e
a importancia das contribui¢Ges para o avanco do estado atual do conhecimento. Valoriza
ainda a autoria e coautoria de patentes, levando em consideragdo a sua natureza, a
abrangéncia territorial e o nivel tecnoldgico.

Coordenagdo e participagdo em projetos cientificos: pardmetro que tem em conta a
coordenagdo e participagdo em projetos cientificos pelo investigador, incluindo a coordenacéo
cientifica de trabalhos de pds-doutoramento, sujeitos a concurso numa base competitiva,
considerando: o dmbito territorial, a dimensdo, o nivel tecnoldgico, a importincia das

contribuicdes, a inovacdo e a diversidade.

Art. 8.2

Parametros da vertente de gestdo e extensdo universitaria

1. Na vertente de gestdo e extensdo universitdria da atividade do investigador sdo estabelecidos os

seguintes parametros, de natureza qualitativa e quantitativa:

a)

b)

Gestdo universitaria e exploragdo do conhecimento: pardmetro que tem em conta o exercicio
de cargos em érgdos, comissdes ou grupos de trabalho da universidade, da FMV e do CIISA:
pardmetro que tem em conta o exercicio de fungbes como membro de 4rgdos de gestéo,
comissdes ou grupos de trabalho da ULishoa e da FMV e ainda os resultados da exploragdo
de conhecimento para o qual teve contribuicdes de relevo.

Conferéncias, prestac¢do de servigos, formacgdo graduada, jlris e revisdo de artigos: pardmetro
que tem em conta a apresentagdo de resultados de investigacdo em conferéncias,
organizagdo de reunibes cientificas e publicagdo de artigos em revistas técnica e outras
publica¢des de divulgagdo cientifica e tecnoldgica, atendendo ao seu impacto profissional e
social. Tem ainda relevo neste pardmetro a prestagdo de servigos no dmbito das estruturas
da FMV-ULisboa, nomeadamente no Hospital Escolar ou seus laboratérios de suporte, ou que
envolvam o meio empresarial, associativo e o sector publico, tendo em consideragdo o tipo
de participagdo, a dimensdo, a diversidade, a intensidade tecnolégica e a inovagéo. Considera
ainda os resultados obtidos pelo investigador quando participou como formador em cursos
de pds-graduagdo organizados ou reconhecidos pela FMV, e em atividades editoriais de
revistas internacionais e de revisdo de artigos, e o envolvimento em jlris de provas

académicas.
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Art. 9.2
Critérios de avaliagdo
1. Tendo em conta as vertentes e respetivos pardmetros identificados nos artigos anteriores, séo
fixados, para cada uma daquelas vertentes, os seguintes critérios que integram componentes
quantitativas e qualitativas de avaliagdo.
a) Na vertente ensino, serdo utilizados os seguintes critérios de avaliagdo: acompanhamento e
orienta¢do de estudantes; e unidades curriculares.
b) Na vertente investigacdo, serdo utilizados os seguintes critérios de avaliagdo: publicacSes e
protecdo da propriedade intelectual; e projetos cientificos.
¢) Na vertente gestdo e extensdo universitdria, serdo utilizados os seguintes critérios de
avaliacdo: gestdo universitdria e explora¢do do conhecimento; e conferéncias, prestacdo de

servicos, formac¢do graduada, juris e revisdo de artigos.

Art. 10.2
Critério de avaliacdo de acompanhamento e orientagéo de estudantes
1. A componente qualitativa do critério de avaliagdo de acompanhamento e orientacdo de estudantes
(Q) é estabelecida com base nos pardmetros de natureza qualitativa relevantes, designadamente,
originalidade, profundidade, rigor cientifico, rigor pedagdgico, sofisticagdo técnica, diversidade de
contelddos, publicagdes resultantes, prémios ou distinges e cooperag¢do com instituicbes de ensino

superior, centros de investigacdo e empresas nacionais ou internacionais.

2. A componente quantitativa do critério de avaliacdo de acompanhamento e orientacdo de

N
estudantes (M) é calculada por M, = ZTf xO, em que:
i=1

a) N éondmero total de orientagGes e co-orientagBes em curso ou concluidas;

b) T, éotipo de trabalho orientado de acordo com a classificagdo fixada na Tabela 1;

¢) O, éotipo de responsabilidade na orientagdo de acordo com a classificacdo fixada na Tabela
2 sendo que nessa Tabela Nco, representa o nimero de co-orientadores da mesma

instituicdo que o avaliado;
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Tabela 1 —Valorizagdo do tipo de trabalho orientado

Tipo de supervisdo ¥
Doutoramento concluido 9
Doutoramento em curso 6
Mestrado concluido 1,5
Mestrado em curso 1
Mestrado integrado concluido 1
Mestrado integrado em curso 0,75

Tabela 2 — Valorizagdo do tipo de responsabilidade na orientacéo

Tipo de responsabilidade Oi

Orientador 1

Co orientador 0,5
Art. 11.2

Critério de avaliagdo de unidades curriculares
1. A componente qualitativa do critério de avaliacdo de unidades curriculares (Q) é estabelecida com
base nos pardmetros de natureza qualitativa relevantes, designadamente, desempenho pedagdgico,
inovagdo pedagdgica e curricular, diversidade, integridade pedagogica, experiéncia profissional (ndo
académica) relevante, cooperagdo com instituicbes de ensino superior, criagdo e reforgo de meios
laboratoriais de apoio ao ensino e participagdo em iniciativas complementares ao processo de ensino-
aprendizagem adotado, desenvolvidas fora do hordrio letivo como seminarios, workshops e visitas de

estudo.

2. A componente quantitativa do critério de avalia¢do de unidades curriculares (M) é calculada por

_ N Hs;
Mpye = Xiza Ty X = X I X Ay em que:

a) N éonlmero total de ofertas semestrais de unidades curriculares que foram lecionadas pelo
docente;

h) T, é o tipo de participagdo na unidade curricular de acordo com a classificacio fixada na
Tabela 3;

c) Hs, é o nimero de horas semanais de aulas creditadas ao docente em cada semestre e

unidade curricular;
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d) ! € o resultado da apreciacdo do investigador fornecida pelo sistema de inquérito aos

discentes a qualidade das unidades curriculares (QUC), organizado e validado pelo Conselho
Pedagdgico, cujos resultados sdo emitidos na escala de 1 (‘Mau’) a 5 (‘Muito Bom’), calculado

por J. :1+%_—3; a informacdo final do inquérito devera ser a média das informacgdes
! 4

respeitantes a cada unidade curricular em que o docente preste servigo, ponderada pelos
respetivos ECTS; na auséncia de resultados de inquéritos, o parametro /, = 1.

e) A, é o fator de corregdo ao racio discentes/docente da unidade curricular de acordo com o

estipulado na Tabela 4; na auséncia de informagéo sobre os racios A, =1;

Tabela 3 — Valorizagdo do tipo de participacdo na unidade curricular

Tipo de participagdo £
Leccionagdo e coordenacgdo 1,25
Leccionagdo 1

Tabela 4 - Fator de correcio ao racio discentes/docente da unidade curricular

Relagio discentes/docente na unidade curricular A;
>80 1,2
>40< 79 1,0
<40 0.8
Art. 12,2

Critério de avaliagdo de publicagdes e proteccéo da propriedade intelectual
1. A componente qualitativa do critério de avaliagdo de publicagBes e prote¢do da propriedade
intelectual (Q) é estabelecida com base nos pardmetros de natureza qualitativa relevantes,
designadamente, atualidade, impacto, dificuldade, profundidade, diversidade, multidisciplinaridade,
sofisticacdo técnica, integridade cientifica, colaboragdo internacional, contribui¢do para o avanco do
estado atual do conhecimento, lideranga e reconhecimento pela comunidade internacional através de

prémios ou distingdes, atividade editorial e convites para palestras.

2. A componente quantitativa do critério de avaliagdo de publicagdes e prote¢do da propriedade
intelectual (M) é calculada por M, ;,,, = E‘E":lzii x T; X (1 4+ R;) em que:
a) N é o nimero total de publica¢Bes cientificas indexadas na base de dados Scopus (Elsevier)

ou Web of Science (Clarivate) e publicadas na forma definitiva durante o periodo em avaliagdo;
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b) T é o tipo de publicagdo de acordo com a classificagdo fixada na Tabela 5. Para efeito de
apuramento do quartil a que pertence a revista sé sdo considerados o “Impact factor”
utilizados no Science Citation Index (SCl) da Clarivate e o CiteScore utilizado na Scopus da
Elsevier, sendo adotado o quartil mais elevado em caso de divergéncia entre estes.

c) R, é o nimero de laboratérios colaboradores internacionais que contribuiram para a
publicacdo; no caso de ndo existirem colaboragBes internacionais R=0, caso exista uma,
Ri=0,25, caso existam mais que uma, R=0,25 +0,01 por colaboragdo extra internacional;

e) Z, éofator de correcdo ao nimero de autores e assumirad os seguintes valores:

Z =1 se o avaliado for o primeiro ou ultimo autor, ou autor correspondente, da publicagdo;
7 =1,75 se o avaliado for o segundo autor de uma publicagdo;

7 = 2,5 se o avaliado for terceiro a pentltimo autor de uma publicagdo.

Tabela 5 — Valorizagdo do tipo de publicagdo

Tipo de publicagio T.
Artigo publicado em revista Q1 4
Artigo publicado em revista Q2 3
Artigo publicado em revista Q3 1
Artigo publicado em revista Q4 0,5
Capitulo de livro internacional 1,5
Capitulo de livro nacional 0,5
Patente internacional 9
Patente nacional 3
Art. 13.2

Critério de avaliacdo de projetos cientificos
1. A componente qualitativa do critério de avaliacdo de projetos cientificos (Q) é estabelecida com
base nos pardmetros de natureza qualitativa relevantes, designadamente, inovagdo, atualidade,
dificuldade, profundidade, diversidade, sofisticagdo técnica, contribuicdo para o estado atual do
conhecimento, lideranga, criagdo e refor¢o de meios laboratoriais de apoio a investigacdo e
cooperagdo com instituicdes de ensino superior, centros de investigagdo e empresas nacionais ou

internacionais.
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2. A componente quantitativa do critério de avaliagdo de projetos cientificos (M) é calculada por
N

M, =T em que:
i=l

a) N éondmero de projetos concluidos, em curso ou submetidos pelo investigador;

b) T, é otipo de participagdo no projeto de acordo com a classificacdo fixada na Tabela 6;

i

Tabela 6 — Valorizagdo do tipo de participagdo em projetos

Tipo de participacdo T,
Responsavel geral de projeto de 1&D internacional 4
Responsavel local de projeto de I&D internacional 3
Participante em projeto de I1&D internacional 0,5
Submisséo de projeto de I&D internacional como Pl geral 1,5
Submissdo de projeto de 1&D internacional como Pl local 1
Responsavel de projeto de I&D nacional (e.g. FCT, ADI) 2

Responsével de instituicio participante de projeto de 1&D nacional (e.g. FCT, ADI) 1,5

Participante em projeto de I&D nacional 0,25

Submissdo de projeto de 1&D nacional (e.g. FCT, ADI) 0,2

Responsavel por projeto CIISA 0,15

Supervisdo de trabalhos de pés-doutoramento 0,5
Art. 14.2

Critério de gestdo universitaria e explora¢do do conhecimento
1. A componente qualitativa do critério de avaliagdo de gestdo universitaria e exploracdo do
conhecimento (Q) é estabelecida com base nos parametros de natureza qualitativa relevantes,
designadamente, lideranga, eficacia, integridade, cumprimento de prazos, dedicacdo, inovagdo e

espirito de equipa.

2. A componente quantitativa do critério de avaliagdo de gestdo universitaria (M) é calculada
_yN 1
porMgg,ge = Xiz15 X Ti em que:
L
a) N é o nimero total de cargos de gestdo universitdria ou exemplos de exploragdo do

conhecimento que resultaram da ag¢do pelo investigador;

b) T, é o tipo de contribui¢do de acordo com a classificagdo fixada na Tabela 7;

c) Z, é ofator de corre¢do ao nimero de autores e assumird os seguintes valores:

9/19



=~ RG-05 — REGULAMENTO PARA AVALIAGAO DE INVESTIGADORES
CIlISA Data

FLV - Ulisboa

Versdo

1.2 pt
02102121

Z =1 se o avaliado for o primeiro ou tltimo autor, ou autor correspondente, da publicacio;
Z=1,75 se o avaliado for o segundo autor de uma publicagéo;

Z=12,5se o avaliado for terceiro a pentltimo autor de uma publicagdo.

Tabela 7 — Valorizagdo dos cargos da gestdo universitaria

Cargo de gestdo universitaria T

Cargo de Gestdo Universitdria

Membro de Conselho ou Comissdo da FMV ou CIISA 3
Membro de Grupo de Trabalho nomeado pelo CIISA 2
Membro de Grupos de Trabalho dos Colégios ou Redes da ULISBOA 2

Explorag¢do do conhecimento

Incubagdo e formagdo de empresa de hase tecnologica 12

Venda ou licenciamento de patente 9

Royalties de direito de autor 6
Art. 15.2

Critério de conferéncias, prestag¢do de servigos, formacgdo graduada, juris e revisio de artigos
1. A componente qualitativa do critério de conferéncias, prestacdo de servicos, formacgdo graduada,
jaris e revisdo de artigos (Q) é estabelecida com base nos parametros de natureza qualitativa
relevantes, designadamente, inova¢do, atualidade, dificuldade, profundidade, diversidade,
visibilidade, sofisticagdo técnica, lideranga, impacto profissional e social, &mbito territorial e criacio e

reforgo de meios laboratoriais de apoio a investigacdo.

2. A componente quantitativa do critério de avaliagdo de prestagdo de servigos, consultoria, concecdo

1
?":1-5 x T; em que:

e projeto e divulgagdo de ciéncia e tecnologia (M) é calculada por Mg oc =
a) N éonimero de conferéncias, prestacdes de servigos, cursos de formagdo, jlris e revisdes
de artigos ou edi¢Bes em revistas internacionais concluidos;

b) T, é o tipo de acdo de acordo com a classificagdo fixada na Tabela 9; nos casos em que o

avaliador considere que as agdes de prestacdo de servigos, ou de consultoria técnica sdo de
dimensdo reduzida e do mesmo tipo, pode considerar como uma (nica a¢do o conjunto
daquelas que considere adequado;

c) < é o fator de corregdo ao nimero de colaboradores que realizaram a agdo e assumira os

seguintes valores:
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Z =1 se a ac¢do tiver sido desempenhada exclusivamente pelo avaliado;

Z=1,75 se o avaliado for o segundo autor de uma acgdo;

Z =2,5 se o avaliado for terceiro a penultimo autor da ac¢éo.

Tabela 8 — Valorizacdo do tipo de acdo de prestacdo de servigos, consultoria e divulgagdo de ciéncia e

tecnologia
Tipo de acdo T,
Conferéncias e publica¢bes em revistas técnicas
Apresentagdo oral convidada em Conferéncia internacional 2
Apresentagdo oral em Conferéncia internacional 1
Apresentacdo oral convidada em Conferéncia nacional 0,5
Apresentacdo oral ou em painel em Conferéncia nacional 0,3
Organizacdo de reunides cientificas e técnicas internacionais 3
Organizacdo de reunides cientificas e técnicas nacionais 2
Artigo em revista técnica nacional 0,2
Prestacdo de servigos ao exterior
Trabalho de laboratério diferenciado (por hora) 0,01
Coordenacdo de laboratérios de prestacdo de servicos 1
Outra consultoria (por hora) 0,01
Formacdo pés graduada / ao longo da vida (FAL)
Coordenacdo de curso de pos-graduagdo ou FAL (com ECTS) 1
Coordenagdo de curso de pos-graduagdo ou FAL (sem ECTS) 0,8
Participac8o em curso de pés-graduagdo ou FAL (hora de lecionagdo) 0,2
Juris de provas académicas
Membro de jiri de prova de doutoramento (excluindo orientador) 0,5
Membro de jdri de prova de mestrado (excluindo orientador) 0,2
Edicdo e revisdo de artigos cientificos em revistas internacionais
Editor de revista internacional indexada 3
Editor de special issue de revista internacional indexada 1
Revisor de artigo publicado em revista internacional (por artigo) 0,2
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Capitulo 11l

Referéncias de desempenho

Art. 16.2

Defini¢do de niveis de qualidade

1. Para todos os critérios de avaliagdo sdo fixados 5 niveis de avaliacdo de qualidade:

a)

b)

d)

e)

‘Muito Positivo’, a atribuir sempre que a Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento reconhega
que o avaliado tem pelo menos um ponto forte determinante e nenhum ponto fraco
determinante, correspondente a um fator de Q=1,5;

‘Positivo’, a atribuir sempre que a Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento reconheca que o
avaliado ndo tem pontos fartes nem pontos fracos determinantes e os pontos fortes superam
os pontos fracos, correspondente a um fator de Q=1,25;

‘Neutro’, a atribuir sempre que a Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento ndo identifique
hem pontos fortes nem pontos fracos ou quando, reconhecendo a existéncia, considere que
os pontos fortes e fracos se equilibram, correspondente a um fator de Q=1,0;

‘Negativo’, a atribuir sempre que a Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento reconheca que
o avaliado ndo tem pontos fortes nem pontos fracos determinantes e os pontos fracos
superam os pontos fortes, correspondente a um fator de Q=0,75;

‘Muito Negativo’, a atribuir sempre que a Comissdo de Avaliagio/Acompanhamento
reconheca que o avaliado tem pelo menos um ponto fraco determinante e nenhum ponto

forte determinante, correspondente a um fator de Q=0,5.

2. Para a atribuigdo de um dos cinco niveis de qualidade referidos no ponto anterior, a Comissdo de

Avaliagdo/Acompanhamento fard uso de informacdo subjetiva que disponha sobre o avaliado e terd

como base os pardmetros de natureza qualitativa, identificados nos artigos anteriores, que concorrem

para a definigdo de cada um dos critérios de avaliagdo.

3. A atribuigdo de um dos cinco niveis de qualidade referidos no ponto anterior tera de recolher a

unanimidade de todos os membros da Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento.

Art. 17.2

Fundamentag¢do

1. Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento deve justificar o nivel de desempenho qualitativo que

atribui ao avaliado de acordo com o seguinte procedimento:

a)

listar os eventuais ‘pontos fortes’ e ‘pontos fracos’ da atividade dos avaliados em cada um dos
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parametros de avaliagdo de natureza qualitativa do critério de avaliagdo em causa.

b) classificar como ‘determinante’ ou ‘ndo-determinante’ cada um dos pontos fortes e fracos
identificados no ponto anterior, justificando, em todos os casos, a atribui¢do da classificacdo
de ‘determinante’.

¢) atribuir ao avaliado um dos niveis de qualidade identificados no artigo anterior.

Art. 18.2

Defini¢do de desempenho

O desempenho DX.y no critério de avaliagdo y davertente X obtém-se multiplicando a componente

quantitativa M, , pela componente qualitativaQ, .

Art. 19.2
Defini¢do de fung¢do de valorag¢do

1. A fungdo de valoragdo @,  converte o desempenho D, =Q,, xM,  no critério de avaliagdo y

da vertente X no valor Cy, 2 utilizar para efeitos de avaliagdo.

2. A fungdo de valoragdo D, é continua, limitada e crescente, com fDX‘y (0) =0 e é fixada pelo

Coordenador do CIISA, ouvido o Conselho de Coordenagéo.

Art. 20.2

Definicdo de metas

1. A meta 1L, , no critério de avaliagdo y da vertente X quantifica o desempenho pretendido

durante um ciclo de avaliagdo.

2. Afungéo de valoragdo @, , a que refere o artigo 192 é definida de modo a que @, (i, )=100, em

que a meta |, éfixada pela Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento.

3. Na definigdo das metas dos diferentes critérios de avalia¢do, o Coordenador do CIISA e a Comissdo
de Avaliagdo/Acompanhamento terdo em consideracdo os recursos disponiveis para a concretizagio

de trabalho de investigacdo de exceléncia.
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Art. 21.2
Coeficientes de ponderacgiio

1. O coeficiente de ponderagdo o, estabelece o peso relativo da vertente X no conjunto das

vertentes. A soma de todos coeficientes de ponderagdo sera dada por Zax =]
X

2. O coeficiente de ponderacio Oy, estabelece o peso relativo do critério de avaliagdo y na vertente

X . A soma de todos os coeficientes de ponderagdo de uma vertente sera dada por Zaf” =1
y

3. O coeficiente de ponderagédo global do critério de avaliagdo y da vertente x no conjunto das
vertentes calcula-se através do produto dos coeficientes de ponderagdo dos nlimeros anteriores

Ay, =0y xcxx,y-

4. Os coeficientes de ponderagdo a que se refere o nimero 2 e os intervalos de variacdo dos
coeficientes a que se refere o nlimero 1 sdo fixados pela Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento

durante o primeiro trimestre de cada periodo de avalia¢do.

Art. 22.2
Referéncias quantitativas do desempenho
Com a aprovagdo do presente regulamento ficam desde logo fixadas as referéncias quantitativas do

desempenho referidas nos artigos 192, 202 e 212 tal como se encontra explicitado no Anexo A.

Capitulo IV

Sistema de classificacdo e procedimentos para a avaliacdo de desempenho

Art. 23.2
Modelo de avaliagdo
A avaliacdo de desempenho alicerga-se num modelo multicritério de agregacdo aditiva de valoragdes
nas varias vertentes, construido segundo os principios da Analise de Decisdo e da Teoria de Valor

Multicritério.

Art. 24.2
Sistema de classificagdo

1. O sistema de classificagdo materializa-se no seguinte procedimento:
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a)

b)

d)

e)

Apuramento do valor C, que o avaliador atribui ao avaliado em cada critério y da vertente
X;

Apuramento da classificacdo intermédia Cl que o avaliador atribui ao avaliado por intermédio
da combinacdo dos diferentes critérios da forma a seguir indicada e com arredondamento para

o inteiro mais préximo, 7 = max Z&chxy em que o, é o coeficiente de ponderagdo
Ay %y ; ‘

global do critério y da vertente X que otimiza o desempenho global do avaliado, tendo em
conta o estabelecido no artigo 289;
A ponderagdo global otimizante é obtida de modo a maximizar a classificacdo intermédia C/,
respeitando os intervalos de variacdo dos coeficientes de ponderag¢3o fixados pelo Conselho
Coordenador da Avaliagdo dos Investigadores durante o primeiro semestre de cada periodo
de avaliacdo;
Até que seja alterada, nos termos da alinea seguinte, a classificagdo final CF do investigador
é obtida com base na sua classificagdo intermédia CI/ da forma a seguir indicada:

i) CF ='Excelente' se Cl for igual ou superior a 200

ii) CF ='"Muito Bom' se Cl for igual ou superior a 150 e inferior a 200

iii) CF ='"Bom'se Cl for igual ou superior a 95 e inferior a 150

iv) CF ='Satisfatorio’ se Cl for igual ou superior a 80 e inferior a 95

v) CF ='Inadequado’ se Cl for inferior a 80
Os valores de limiar que constam da alinea anterior podem ser modificados durante o primeiro
trimestre dos periodos de avaliagdo por decisdo da Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento,

aprovada pela maioria dos seus membros sob proposta do Coordenador do CIISA.

2. A divulgagdo dos resultados deve respeitar a natureza individual da avaliagdo de desempenho dos

investigadores, sendo os resultados comunicados apenas ao investigador em causa, estando todos os

intervenientes no processo de avaliagdo obrigados a sigilo.

3. Sem prejuizo do ambito individual dos resultados, estes podem ser utilizados para fins estatisticos.

Art. 25.2

Fases

1. O processo de avaliacdo dos investigadores compreende as seguintes fases:

a)

Auto-avaliagdo, que diz respeito ao preenchimento dos dados para a avaliacdo do

desempenho pelo investigador por preenchimento do formuldrio “F16 - Formuldrio de
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avaliacdo de desempenho dos Investigadores FMV-CIISA”, e deve ser efectuada até ao dia 15
de janeiro do ano subsequente ao ano de avaliagdo em causa;
b} Avaliacdo e Homologacdo, efectuada pela Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento e deve

estar concluida até ao dia 31 de janeiro do ano subsequente ao ano de avaliacio em causa.

2. A concretizagdo do processo de avaliagdo é da responsabilidade da Comissdo de
Avaliagdo/Acompanhamento, respeitando o estipulado no Regulamento de Avaliagdo de Desempenho

dos Investigadores.

Capitulo V

Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento

Art. 26.2
Composicdo e duragdo dos mandatos
1. A Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento tem a seguinte composigdo:
a) O Coordenador do ClISA, que preside;

b) Todos os Mentores dos investigadores em avaliacdo.

Art. 27.2
Competéncias
1. Compete a Comissdo de Avaliacdo/Acompanhamento dos Investigadores:

a) Fixar, durante o primeiro trimestre de cada periodo de avaliagdo, os coeficientes de
ponderagdo explicitados no Anexo A e promover os ajustamentos necessdrios ao presente
regulamento, ouvidos os investigadores;

b} Concretizar o processo de avaliagdo e divulga-lo junto de cada investigador mantendo os

resultados de forma confidencial.
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Anexo A

Referéncias quantitativas de desempenho a utilizar por omissdo

1. No caso da Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento ndo fixar a funcdo de valoracéo @,
para o critério de avaliagdo y da vertente X durante o primeiro semestre do periodo de avaliacéo,
nos termos estipulados no artigo 199, utiliza-se a fun¢do com dois trogos lineares que passa pelos
pontos (0,0) e (1L, ,100).

2. No caso da Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento ndo fixar a meta L, no critério de
avaliagdo y da vertente X durante o primeiro semestre do periodo de avaliagdo, nos termos
estipulados no artigo 209, utilizam-se os valores indicados na Tabela Al.

3. No caso da Comissdo de Avaliagdo/Acompanhamento néo fixar os intervalos de variagdo do
coeficiente de ponderagdo o, que estabelece o peso relativo da vertente X no conjunto das

vertentes e o coeficiente de ponderagéo a,, aue estabelece o peso relativo do critério de avaliagdo
y na vertente x durante o primeiro semestre do periodo de avaliagdo, nos termos estipulados no
artigo 212, utilizam-se os valores indicados na Tabela A2

Tabela Al
Ensino Investigacdo Gestdo e Extensdo universitdria
Conferéncias,
Gestdo prestacdo de
Acompanhamento
Unidades | Publicagdes | Projetos | universitaria e servigos,
e orientagao de 3 i 5
curriculares | e patentes | cientificos | exploragdo do formacgdo
estudantes
conhecimento | graduada, juris e
revisdo de artigos
He a0 He,uc Lu,pu Ha,pj HGEge HeE,sc
3 1 7 1,5 3 1
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Tahela A2
Ensino Investigacio Gestdo e Extensdo Universitaria
Peso
relativo
da 10% a 30% 70% a 90% 0% a 10%
vertente
Olx
Conferéncias,
Acompanhamento Gestdo universitaria prestagdo de
Unidades | Publicactes e Projectos
Critério e orientacdo de e exploragdo do servicos, formacdo
curriculares patentes cientificos
estudantes conhecimento graduada, juris e
revisdo de artigos
Peso
relativo
do
critério 6/10 4/10 3/4 1/4 1/4 3/4
na
vertente
Olx,y
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