Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Vinculo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202506/0899

Procedimento Concursal Comum

Ativa

Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo

Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa
CTFP por tempo indeterminado

Carreiras Especiais

Docente universitario

Professor auxiliar

0

3.501,28€ (Escaldo 1, indice 195, nos termos do Decreto-Lei n.° 108/2023, de

22 de novembro)
0.00 EUR

Professor Auxiliar, na area disciplinar de Producdo Animal, da Faculdade de
Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa, com a referéncia
2023.15637.TENURE.005.

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicao de

Relagdo Juridica:

Autorizagdo dos membros do Governo

Artigo 30.° da LTFP:

Habilitacdo Literaria:
Descricdao da Habilitacao Literaria:

Grupo Area Tematica

Agricultura, Pecudria e Recursos Naturais Ciéncia Veterinaria /Zootécnia

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Nomeagao definitiva

Nomeagcdo transitdria, por tempo determinavel

Nomeagcdo transitoria, por tempo determinado

CTFP por tempo indeterminado

CTFP a termo resolutivo certo

CTFP a termo resolutivo incerto

Sem Relacdo Juridica de Emprego Publico

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

A abertura do presente concurso foi autorizada por despacho do Reitor da
Universidade de Lisboa, Prof. Doutor Luis Manuel dos Anjos Ferreira de
26/05/2025.

Doutoramento
Ciéncias Veterinarias
Area Tematica

Medicina Veterinaria




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Faculdade de 1 Avenida da Lisboa 1300477 LISBOA Lisboa Lisboa
Medicina Universidade Técnica -

Veterinaria da Polo Universitario do

Universidade de Alto da Ajuda

Lisboa

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Sdo requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ser titular do grau de doutor, nos termos do disposto no artigo 41.°9-A do
ECDU. Os titulares de graus académicos atribuidos por instituigbes de ensino
superior estrangeiras deverdo possuir reconhecimento do grau de doutor, nos
termos a que se refere o Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, na sua
redacdo atual, até a data do termo do prazo concedido para a celebracdo do
contrato, caso o candidato ordenado no lugar se enquadre nessa situagao;

b) Dominio da lingua portuguesa falada e escrita - os candidatos de
nacionalidade estrangeira, exceto os dos Paises de Expressdo Oficial Portuguesa,
deverdo demonstrar possuir dominio da lingua portuguesa falada e escrita, ao
nivel comum de referéncia C2. Este requisito tem que ser oficialmente
reconhecido através de certificado ou diploma de competéncia comunicativa em
lingua portuguesa do Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas, do
Conselho da Europa. Devera ser detentor deste requisito até a data do termo do
prazo concedido para a celebragdo do contrato, caso o candidato ordenado no
lugar se enquadre nessa situacao.

Requisitos de admissdo em mérito absoluto:

- Ser titular do grau de doutor em Ciéncias Veterinarias ou afins no ambito da
area disciplinar em concurso.

- Ser detentor de um curriculo cientifico e pedagdgico que se situe na area
disciplinar em que € aberto o concurso e que seja compativel com a categoria a
que concorre.

Formalizacao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Gabinete de Gestdo de Recursos Humanos da Faculdade de Medicina Veterinaria
Contacto: Av. da Universidade Técnica, 1300-477 Lisboa
Data Publicitagao: 2025-06-27
Data Limite: 2025-08-08

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social: Edital n.° 1106/2025, publicado no Diario da Republica n.° 122, 2.2 Série, de 27
de junho

Texto Publicado em Jornal Oficial: Faz-se saber que, perante esta Faculdade, pelo prazo de 30 dias Uteis, a contar
do dia imediato ao da publicacdo do presente Edital no Didrio da Republica, esta
aberto concurso documental internacional para recrutamento, na modalidade de
contrato de trabalho em fungGes publicas, de (1) um Professor Auxiliar, na area
disciplinar de Producdo Animal, da Faculdade de Medicina Veterinaria da
Universidade de Lisboa, nos termos dos artigos 37.2 a 51.9, 61.2 e 62.°-A do
Estatuto da Carreira Docente Universitaria, republicado pelo Decreto-Lei n.°
205/2009, de 31 de agosto e alterado pela Lei n.° 8/2010, de 13 de maio
(abreviadamente designado ECDU), e demais legislacdo aplicavel,



designadamente do Regulamento geral de concursos para recrutamento de
professores catedraticos, associados e auxiliares da Universidade de Lisboa,
aprovado por Despacho Reitoral de 16 de fevereiro de 2015, publicado no Diério
da Republica, 2.2 série, n.° 45, pelo Despacho n.° 2307/2015, de 5 de margo
(abreviadamente designado Regulamento) e no dambito do financiamento
associado ao Contrato-Programa - Procedimento Concursal de Apoio Institucional
— FCT-TENURE 12 edicdo, ao abrigo do Regulamento do Emprego Cientifico
(REC) nos termos previstos no Regulamento do Emprego Cientifico (REC) com o
n.% 607-A/2017, alterado e republicado pelo Regulamento n° 1083/2023,
publicado na 2.2 série do Diario da Republica de 12 de outubro, para a posicdo
referéncia 2023.15637.TENURE.005, com as seguintes especificacdes: “Assistant
Professor in Animal Nutrition and Feeding. CIISA Animal Nutrition Chair”. O
recrutado celebraréd um contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, na categoria para a qual foi aberto este concurso, com um
periodo experimental de cinco anos. O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31
de margo, do Ministro da Reforma do Estado e da Administracdo Publica e da
Ministra para a Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder a seguinte mengdo: “Em cumprimento da alinea
h) do artigo 9.2 da Constituigdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminagdo.” Neste sentido, os termos “candidato”, “recrutado”, “professor” e
outros similares ndo sdo usados neste Edital para referir o género das pessoas.
De igual modo, nenhum candidato pode ser privilegiado, beneficiado,
prejudicado ou privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em
razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, orientagdo sexual, estado civil,
situagdo familiar, situacdo econdmica, instrugdo, origem ou condicdo social,
patriménio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca
cronica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territdrio de origem, lingua,
religido, convicgBes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical. Em conformidade
com os artigos 37.2 a 51.° do ECDU e demais legislagdo aplicavel, e com o
disposto no artigo 8.2 do Regulamento, observar-se-ao as seguintes disposicdes:
1 — Despacho de autorizacdo do Reitor A abertura do presente concurso foi
autorizada por despacho do Reitor da Universidade de Lisboa, Prof. Doutor Luis
Manuel dos Anjos Ferreira de 26/05/2025, proferido depois de confirmada a
existéncia de adequado cabimento orcamental e de que o posto de trabalho a
concurso se encontra previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal docente da
Faculdade. II - Local de trabalho Faculdade de Medicina Veterinaria, Avenida da
Universidade Técnica 1300-477 Lisboa, Portugal III Requisitos de admissdo e
motivos de exclusdo de candidatos III.1 — S3o requisitos de admissdo ao
concurso: a) Ser titular do grau de doutor, nos termos do disposto no artigo
41.0-A do ECDU. Os titulares de graus académicos atribuidos por instituicGes de
ensino superior estrangeiras deverdo possuir reconhecimento do grau de doutor,
nos termos a que se refere o Decreto-Lei n.% 66/2018, de 16 de agosto, na sua
redacdo atual, até a data do termo do prazo concedido para a celebragdo do
contrato, caso o candidato ordenado no lugar se enquadre nessa situagao; b)
Dominio da lingua portuguesa falada e escrita — os candidatos de nacionalidade
estrangeira, exceto os dos Paises de Expressdo Oficial Portuguesa, deverao
demonstrar possuir dominio da lingua portuguesa falada e escrita, ao nivel
comum de referéncia C2. Este requisito tem que ser oficialmente reconhecido
através de certificado ou diploma de competéncia comunicativa em lingua
portuguesa do Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas, do
Conselho da Europa. Devera ser detentor deste requisito até a data do termo do
prazo concedido para a celebracdo do contrato, caso o candidato ordenado no
lugar se enquadre nessa situacdo. II1.2 - Aplica-se o disposto no Capitulo VI do
Regulamento no que respeita a comprovagdo e cumprimento dos requisitos de
admissdo e exclusdo dos candidatos. II1.3 - A ndo entrega de algum dos
documentos que deve instruir a candidatura, no prazo previsto e nos termos
indicados nos Capitulos IX e X deste Edital, determina desde logo a ndo
admissdo da mesma, o que devera ser objeto de andlise e decisdo do Presidente
da FMV previamente a deliberagdo do JUri sobre o mérito absoluto. I11.4 - No
momento da contratacdo, os documentos comprovativos da posse dos requisitos
exigidos para admissdo ao presente concurso devem ser apresentados em lingua
portuguesa, espanhola, francesa ou inglesa, sem prejuizo da necessidade do seu
reconhecimento nos termos da legislacao portuguesa. Caso sejam apresentados
noutro idioma, devem ainda apresentar igualmente a tradugdo autenticada para
portugués. II1.5 — Sendo excluido um candidato, com base no motivo referido
no numero anterior, sera solicitado ao candidato que imediatamente o sucede na
lista unitaria de ordenacdo final a entrega de documento comprovativo de que
retine as condicdes legalmente necessarias para a constituicdo de uma relagao
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juridica de emprego publico por tempo indeterminado com a Faculdade de
Medicina Veterinaria. II1.6 — Ha lugar a audiéncia prévia dos candidatos que
vierem a ser excluidos por forca do disposto nos nimeros anteriores, sendo-lhes
atribuido um prazo de dez dias para se pronunciarem. III.7 — Instrucdo da
candidatura com os documentos descritos no capitulo X. IV - Requisitos de
admissdo em mérito absoluto IV.1 Ser titular do grau de doutor em Ciéncias
Veterinarias ou afins no ambito da area disciplinar em concurso. 1V.2 Ser
detentor de um curriculo cientifico e pedagdgico que se situe na area disciplinar
em que é aberto o concurso e que seja compativel com a categoria a que
concorre. V — Parametros de avaliagdo e seriacgdo em mérito relativo, respetiva
ponderacdo e sistema de valoracao final Os candidatos serao selecionados e
seriados com base nos elementos referidos no n.% 6 do artigo 50.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria e no n.2 4 do artigo 5° e no artigo 11.° do
Regulamento, atribuindo-se as seguintes ponderagdes a cada uma das vertentes
em analise: V.1 Capacidade pedagdgica (CP) — 30 pontos, incluindo contetdos
pedagdgicos, acompanhamento e orientacdo de estudantes, unidades
curriculares coordenadas e lecionadas, formacdo pedagdgica adquirida e
avaliagdo pelos discentes. V.2 Desempenho cientifico (DC) — 60 pontos, incluindo
publicagdes e projetos cientificos. V.3 Desempenho noutras atividades relevantes
para a missao das instituicdes de ensino superior (DARMIES) que tenham sido
desenvolvidas pelo candidato — 10 pontos, incluindo patentes, legislacdo, normas
e publicagdes técnicas, prestacdo de servigos, consultoria e divulgagdo de ciéncia
e tecnologia e exercicio de atividades de gestdo. V.4 Projeto Cientifico e
Pedagdgico (PCPEDAG) onde conste um plano de investigacao e de uma unidade
curricular que se enquadrem na area disciplinar, no qual sejam propostas as
metodologias pedagdgicas julgadas mais adequadas para a aquisigdo das
competéncias previstas nessa unidade curricular — 25 pontos. VI - Parametros
adicionais VI.1 A experiéncia docente em instituicdo de ensino superior
universitario, em ciclos de estudos de Medicina Veterinaria ou Ciéncia Animal,
em unidades curriculares cujos contelidos programaticos contribuam
especificamente para a formacao dos estudantes em nutricdo e alimentagao
animal, incluindo a de animais de companhia, constitui parametro adicional
(PA1), com a valorizagdo de até mais 50% do total dos pontos obtidos na
vertente “Capacidade Pedagdgica”. VI.2 O desempenho cientifico no ambito das
tematicas da nutricdo e alimentacdo, particularmente se for focada em animais
de companhia, constitui parametro adicional (PA2), com a valorizacdo até 50%
do total dos pontos obtidos nessa vertente. VI.3 Um Projeto Cientifico e
Pedagdgico que englobe e explore as sinergias entre a nutricdo e alimentagdo de
animais de companhia e a dos animais de produgdo, assim como a utilizagao de
fontes alimentares alternativas, sua palatibilidade e efeitos na promogdo da
saude dos animais, e um plano de unidade curricular centrada no ensino da
nutrigdo e alimentagdo de animais de companhia, constitui parametro adicional
(PA3), com a valorizagdo até 50% do total dos pontos obtidos nessa vertente.
V1.4 — Ser titular do grau de licenciado pré-Bolonha, ou mestre p6s-Bolonha, em
Medicina Veterinaria constitui parametro adicional (PA4), com uma valorizagdo
de 15 pontos. VII - Sistema de valoracdo final A valoragdo final (VF) resultara do
somatdrio dos pontos obtidos em cada uma das vertentes descritas no capitulo
V, multiplicados pelos valores atribuidos nos respetivos parametros adicionais
descritos no capitulo VI deste edital: VF = [CP+(CP x PA1)] + [DC+(DC x PA2)]
+ DARMIES + [PCPDAG + (PCPEDAG x PA3)] + PA4 A VF poderd atingir 125
pontos, no caso de ndo ser atribuida qualquer majoracdo ou pontuacdo nos
parametros adicionais, ou até 197,5 pontos no caso dos parametros adicionais
PA1, PA2, PA3 e PA4 serem majorados pela percentagem maxima. De acordo
com o artigo 20.° do Regulamento: a) Antes de se iniciarem as votagoes, cada
membro do juri apresenta um documento escrito, que serd anexo a ata, com a
ordenacdo devidamente fundamentada dos candidatos por ordem decrescente
do seu mérito, considerando os critérios referidos nos capitulos V e VI; b) O Juri
vota inicialmente para o primeiro lugar, depois para o segundo lugar e assim
sucessivamente, até a ordenacdo de todos os candidatos admitidos a concurso e
aprovados em mérito absoluto; c) Em cada votacdo, as decisdes sdo tomadas
por maioria absoluta dos votos; d) Concluidas as votagdes, o Juri procede a
elaboragdo da lista unitaria de ordenagdo dos candidatos. VIII - AudicGes
Publicas VIII.1 - O juri deliberara na primeira reunido sobre a necessidade de
proceder a realizacao de audices publicas dos candidatos aprovados em mérito
absoluto e que se destinam, exclusivamente, ao esclarecimento de questdes
relacionadas com os documentos apresentados pelos candidatos. VIIIL.2 -
Havendo necessidade de realizar estas audi¢Ges pulblicas, as mesmas terdo lugar
entre o 30.° dia e 0 50.° dia subsequentes a data da admissdo em mérito
absoluto, sendo todos os candidatos informados com uma antecedéncia minima
de 5 dias, da data e do local em que essas audigGes publicas terdo lugar. IX —
Apresentacao de candidaturas As candidaturas deverao ser entregues,



Observagoes

pessoalmente, no Gabinete de Gestdo de Recursos Humanos da Faculdade de
Medicina Veterinaria, sita na Avenida da Universidade Técnica 1300-477 Lisboa,
Portugal no seguinte horario: das 9h30 as 16h30 ou, em alternativa, remetidas
por correio registado até as 23h59m do 30.° dia util apds a data de publicacdo
do presente edital na 2.2 série do Diario da Republica. X — Instrucdo da
Candidatura a) A candidatura deve ser instruida com o formulario disponivel na
pagina da internet da FMV/ULisboa
(http://www.fmv.ulisboa.pt/pt/institucional/informacao-oficial/procedimentos-
concursais/pc-docentes ), devidamente preenchido e assinado; b) Um exemplar,
impresso ou policopiado e um exemplar em formato eletrénico ndo editavel
(pdf), do Curriculum vitae do candidato, onde constem as atividades cientificas,
pedagdgicas e outras relevantes para a missdo das instituicGes de ensino
superior realizadas pelo candidato, tendo em consideracao os critérios de selecac
e seriagdo e os parametros adicionais constantes dos capitulos V e VI do
presente edital; c) Um exemplar em formato eletrénico ndo editavel (pdf) de
cada um dos trabalhos publicados de indole pedagdgica, cientifica, técnica ou
outra; d) Um exemplar, impresso ou policopiado e um exemplar em formato
eletronico ndo editavel (pdf), do Projeto Cientifico e Pedagdgico. Se o candidato
assim o entender, podera no seu Curriculum vitae incluir a indicagdo dos seus
trabalhos que considera mais representativos, nomeadamente no que respeita a
sua contribuigdo para o desenvolvimento e evolucdo da area disciplinar em que é
aberto o concurso. XI - Idioma Os documentos que instruem a candidatura
referidos nas alineas a), b) e d) do capitulo X deste Edital devem ser
apresentados em lingua portuguesa. No caso dos candidatos de nacionalidade
estrangeira, todos os documentos devem ser devidamente autenticados pelas
entidades emitentes e pelos Servigos Consulares do respetivo pais e traduzidos
em Portugués, a excegdo dos elaborados em espanhol, francés ou inglés. XII -
Constituicdo do Juri Nos termos do disposto nos artigos 45.° e 46.° do ECDU e
no artigo 14.° do Regulamento, o juri sera constituido pelo Reitor da
Universidade de Lisboa, que preside, e pelos seguintes vogais: - Doutora Ana
Rita Jorddo Bentes Cabrita, Professora Associada com Agregacao do Instituto de
Ciéncias Biomédicas Abel Salazar da Universidade do Porto; - Doutor José
Manuel Mota Ruivo Martins, Professor Associado da Escola de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Evora; - Doutor Miguel Anténio Machado
Rodrigues, Professor Associado da Escola de Ciéncias Agrarias e Veterinarias da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro; - Doutor Luis Miguel Mendes
Ferreira, Professor Associado com Agregacdo da Escola de Ciéncias Agrarias e
Veterinarias da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro; - Doutor Rui José
Branquinho de Bessa, Professor Associado com Agregacdo da Faculdade de
Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa. Lisboa, 30 de maio de 2025, O
Presidente, Professor Doutor Rui Manuel de Vasconcelos e Horta Caldeira




As candidaturas deverdo ser entregues, pessoalmente, no Gabinete de Gestdo de Recursos Humanos da Faculdade de Medicina
Veterinaria, sita na Avenida da Universidade Técnica 1300-477 Lisboa, Portugal no seguinte horario: das 9h30 as 16h30 ou, em
alternativa, remetidas por correio registado até as 23h59 m do 30.° dia Util apds a data de publicacdo do presente edital na 2.2
série do Diario da Republica.

- Instrugdo da Candidatura:

a) A candidatura deve ser instruida com o formulario disponivel na pagina da internet da FMV/ULisboa
(http://www.fmv.ulisboa.pt/pt/institucional/informacao-oficial/procedimentos-concursais/pc-docentes), devidamente preenchido e
assinado;

b) Um exemplar, impresso ou policopiado e um exemplar em formato eletrénico ndo editével (pdf), do Curriculum vitae do
candidato, onde constem as atividades cientificas, pedagdgicas e outras relevantes para a missdo das instituices de ensino
superior realizadas pelo candidato, tendo em consideragdo os critérios de selecdo e seriagdo e os parametros adicionais constantes
dos capitulos V e VI do presente edital;

¢) Um exemplar em formato eletrénico ndo editavel (pdf) de cada um dos trabalhos publicados de indole pedagdgica, cientifica,
técnica ou outra;

d) Um exemplar, impresso ou policopiado e um exemplar em formato eletronico ndo editavel (pdf), do Projeto Cientifico e
Pedagdgico.

Se o candidato assim o entender, podera no seu Curriculum vitae incluir a indicacdo dos seus trabalhos que considera mais
representativos, nomeadamente no que respeita a sua contribuicdo para o desenvolvimento e evolugdo da area disciplinar em que
é aberto o concurso.

- Idioma:

Os documentos que instruem a candidatura referidos nas alineas a), b) e d) do capitulo X deste Edital devem ser apresentados em
lingua portuguesa.

No caso dos candidatos de nacionalidade estrangeira, todos os documentos devem ser devidamente autenticados pelas entidades
emitentes e pelos Servigos Consulares do respetivo pais e traduzidos em Portugués, a excegdo dos elaborados em espanhol,
francés ou inglés.

Alteragao de Juri

Resultados

Questionario de Termino da Oferta

Admitidos
Masculinos: Femininos:

Total:
Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:



Recrutados

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos:

Femininos:



