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Concurso para a atribuicao de uma (1) Bolsa de investigagao para Licenciado,
Estudante de mestrado ou Mestre no ambito do projeto “Decifrar os
mecanismos celulares subjacentes as respostas de anticorpos de elevada
afinidade e longa duragdo em bovinos”, 2024.17538.PEX, financiado pela

Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia

ATAN.°1

Ao nono dia do més de abril de dois mil e vinte e seis, pelas onze horas e trinta
minutos, nas instalagées da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de
Lisboa (ULisboa), sita na Avenida da Universidade Técnica, Lisboa, reuniu o Juri do
procedimento concursal em epigrafe, presidido pelo Doutor Afonso Silva Pinto Basto,
Professor Auxiliar, com a presenca dos dois vogais efetivos, a saber, Doutor José
Alexandre da Costa Perdigdo e Cameira Leitdo, Investigador Principal com
Agregacado, e do Doutor José Ricardo Dias Bexiga, Professor Associado, da
Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa, tendo como ponto

Unico da ordem de trabalhos:

- Definir os critérios de avaliagcdo, fixar os parametros de avaliagdo dos respetivos
critérios de selegdo, a sua ponderacgao, grelha classificativa e sistema de valoragéo

final.

Entrou-se de imediato no ponto Unico da ordem de trabalhos, tendo sido deliberado

por unanimidade o seguinte:

As candidaturas consideradas admissiveis serdo pontuadas numa escala de 0 a 20
valores, tendo em conta o mérito do candidato e o resultado em cada um dos

seguintes critérios de avaliagéo:
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o Critério A: Avaliagao curricular (AC) — 0-20, com o peso de 60%, sendo que
o Percurso académico na area do concurso - com peso de 30%;

o Publicagbes cientificas na area - peso de 10%

o Experiéncia laboratorial relacionada com o plano de trabalhos - peso
de 20%.

e Critério B: Carta de motivagéo 0-20, com peso de 10%;

e Critério C: Outros fatores considerados relevantes, nomeadamente
participagdo em congressos da especialidade e envolvimento em atividades
consideradas pertinentes no ambito do projeto — 0-20, com peso de 10%;

o Critério D: Entrevista —0-20, com peso de 20% (limitada aos trés
candidatos com melhor classificagao resultante da aplicagdo dos critérios
A, BeC)

Aos candidatos nao selecionados para entrevista sera atribuida a classificagao de
zero valores no Critério D. No caso de nado ser realizada a entrevista, a

ponderacdo 20% atribuida a mesma acresce a ponderagao da carta de motivacgéo.

Para efeitos da decisdo sobre a concessdo da bolsa de investigacdo, os
candidatos serao ordenados de acordo com a média ponderada da classificacéo

obtida em cada um dos quatro critérios, traduzida pela seguinte férmula:
Classificagio Final = ( 0.6 X A)+( 0.1 xB)+ (0.1 xC) +(0.2 xD)

Para efeitos de desempate, a ordenagao dos candidatos sera efetuada com base
nas classificagbes atribuidas a cada um dos critérios de avaliacao pela seguinte

ordem de precedéncia: critério A, critério B, critério C, critério D.

Séo excluidos do procedimento os candidatos que tenham obtido uma valoragao
inferior a 9,5 valores no do método ou fase, ndo lhes sendo aplicado o método ou fase
seguinte. Bem como, os candidatos que ndo satisfagam, cumulativamente, os

requisitos e formalidades apontados no presente Edital.
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Mais deliberou o Juri que em tudo o mais que nao esteja expresso na presente ata,

reserva-se no direito de poder proceder de acordo com a legislagao em vigor.

Pelas treze horas, nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a sesséo, dela
se lavrando a presente ata, escrita em trés paginas, devidamente numeradas, que,

apos lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do juri em efetividade

de funcdes.
O Presidente do Juri 0O 1.° Vogal Efetivo O 2.° Vogal Efetivo
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(Doutor Afonso Silva Pinto Basto) (Doutor José Alexandre da Costa (Doutor José Ricardo Dias Bexiga)

Perdigdo e Cameira Leitdo)






