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AVISO

CONCURSO PARA ATRIBUIGAO DE BOLSA DE INVESTIGAGAO PARA ESTUDOS DE
DOUTORANENTO NO AMBITO DO PROJETO “GEroNIMO: Genome and Epigenome eNabled
breeding in MOnogastrics”

Grant Agreement n® 101000236

A Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa (FMV-ULisboa) abre concurso para
atribuicdo de uma Bolsa de Investigagdo (Bl) no ambito do PROJETO INTERNACIONAL
“GEroNIMO: Genome and Epigenome eNabled breeding in MOnogastrics”, Grant Agreement n.”
101000236 (https://cordis.europa.eu/project/id/101000236) financiado por EU Horizon 2020 research

and innovation programme, nas seguintes condic¢des:

1. AREA CIENTIFICA

Ciéncias Biologicas e Biomédicas ou Sanidade Animal.

2. REQUISITOS DE ADMISSAO
2.1 Podem candidatar-se cidaddos nacionais, cidaddos de outros estados membros da Uniéo
Europeia, cidaddos de Estados terceiros, apatridas, beneficiarios do estatuto de refugiado
politico, detentores de titulo de residéncia valido.
2.2 REQUISITOS OBRIGATORIOS:
Detentores do grau de licenciado Pré-Bolonha ou Mestre em Medicina Veterinaria ou afins
como Ciéncia Veterinaria ou Estudos Veterinarios.
Os candidatos detentores de grau no estrangeiro devem ter o grau reconhecido em Portugal,
nos termos do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto.
2.3 REQUISITOS PREFERENCIAIS:
i.  Experiéncia em cirurgias,
ii. Experiéncia em tratamento de suinos;
ii.  Experiéncia laboratorial em técnicas de biologia celular e/ou molecular;
iv.  Fluéncia em lingua inglesa falada e escrita (TOEFL iBT B2),

v.  Experiéncia em analise estatistica (ambiente R).
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PLANO DE TRABALHOS
Bolsa (Orientadores Cientificos: Andreia Amaral e Carlos Bettencourt)
Neste trabalho pretende-se aprofundar o conhecimento sobre o papel desmetilagédo do DNA
na regulagao da prolificidade em suinos. O plano de trabalho inclui as tarefas seguintes:
i.  Participagdo na monitorizacao da experiéncia;
ii.  Participacao na realizagdo de cirurgias;
ii.  Processamento de amostras para analises de biologia molecular e biogquimica;

iv.  Analise de dados de transcriptoma, epigenoma e genoma.

LEGISLAGAO E REGULAMENTAGCAO APLICAVEL

Lein.° 40/2004, de 18 de agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigacéo Cientifica), na redacéo
dada pelo Decreto-Lei n.° 123/2019, de 28 de agosto.

Regulamento 950/2019 de 16 de dezembro de 2019 (Regulamento das Bolsas de
Investigacao da FCT, |.P.).

Regulamento das Bolsas de Investigacdo da Universidade de Lisboa (Despacho n.°
3146/2019, de 21 de margo e Declaragéo de retificacéo n.° 413/2019, de 9 de maio).

LOCAL DE TRABALHO

O trabalho sera desenvolvido no Departamento de Producdo Animal da Faculdade de
Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa (FMV-ULisboa), Centro de Investigacdo
Interdisciplinar em Sanidade Animal (ClISA) e na Herdade da Aboboda da Diregdo Regional

de Agricultura e Pescas do Alentejo.

DURAGAO DA BOLSA
A bolsa sera atribuida por um periodo 12 meses, com inicio previsto em julho de 2022. O
contrato da bolsa podera ser renovavel, por igual periodo de tempo e até ao fim da execugao

do projeto, tendo como limite maximo a duragéo de 4 anos.

OUTROS SUBSIDIOS
Subsidio de inscrigao, matricula ou propina relativo a obtengéo de grau académico de doutor,
até ao valor maximo previsto no n.° 3, do art.° 29.° do Regulamento de Bolsas de Investigagéo

da Universidade de Lisboa.
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VALOR DO SUBSIDIO DE MANUTENGAO MENSAL
O montante da bolsa corresponde a € 1.144,64 conforme tabela de valores das bolsas
atribuidas diretamente pela FCT, I.P. no Pais

(https:/iwww.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RequlamentoBolsasFCT2019.pdf) acrescida do seguro

social voluntario nos termos previstos no Estatuto do Bolseiro de Investigacao, que sera pago
mensalmente por transferéncia bancaria. O/A candidato/a selecionar exercera as fungbes de
bolseiro/a em regime de dedicagio exclusiva nos termos previstos no Estatuto de Bolseiro de

Investigacéo.

METODOS DE SELECAO E VALORAGAO

Sao utilizados de forma faseada dois métodos de selecdo: na 1.2 fase € efetuada a apreciacéao
global baseada na Avaliagao Curricular (AC), nos termos do ponto 3, e na 2.2 fase a Entrevista
(E), aos 5 melhores classificados no item anterior, valendo esta 25% da classificagao final.
A ordenacéo final dos/as candidatos/as que completem os métodos de selecéo é efetuada de
acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado da media aritmética
ponderada das classificagées quantitativas obtidas em cada meétodo de selegdo. Em caso de
igualdade de classificagao os critérios de desempate a adotar séo a valorizacéo da entrevista.
Os/as candidatos/as tém acesso as atas do juri, onde constam os par@metros de avaliacdo e
respetiva ponderacéo de cada um dos métodos de selecéo a utilizar, a grelha classificativa e

o sistema de valoracéo final do metodo, desde que solicitadas.

COMPOSIGCAO DO JURI DE SELEGAO

Presidente: Doutor Luis Telo da Gama, Professor Catedratico da Faculdade de Medicina
Veterinaria da Universidade de Lisboa;

Vogais efetivos:

Doutora Andreia Amaral, Investigadora da Faculdade de Medicina Veterinaria da
Universidade de Lisboa;

Doutor Carlos Bettencourt, Diretor do Centro Experimental Herdade da Abdboda.

Vogais suplentes:

Graga Maria Leitdo Ferreira Dias, Professora Catedratica da Faculdade de Medicina
Veterinaria da Universidade de Lisboa;
Luisa Maria Freire Leal Mateus, Professora Associada da Faculdade de Medicina Veterinaria

da Universidade de Lisboa.
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11. FORMA DE PUBLICITACAO/NOTIFICACAOQ DOS RESULTADOS
A lista de ordenacao final e divulgada por correio eletrénico, através de lista ordenada por
nota final obtida, para o enderego eletronico indicado no respetivo Curriculum Vitae.
Caso o resultado seja desfavoravel a concessao da bolsa requerida, os candidatos tém um
prazo de 10 dias uteis, apos a divulgagéo referida no numero anterior, para se pronunciarem,
querendo, em sede de audiéncia prévia de interessados, nos termos previstos no Cédigo do
Procedimento Administrativo.

12. PRAZO DE CANDIDATURA E FORMA DE APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS
O concurso encontra-se aberto no periodo de 26 de maio de 2022 a 26 de junho de 2022.
As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos:
- Carta de motivagao;
- Curriculum Vitae detalhado, de formagido complementar e de experiéncia profissional, e
outros documentos comprovativos considerados relevantes;
- Certificado comprovativo da habilitagéo exigida;
- Copia da cédula profissional da OMV:
- Certificado de comprovativo do nivel TOEFL iBT B2;
- Duas cartas de referéncia;
- Declaragao de inscricdo como estudante de Doutoramento na area cientifica de Ciéncias
Veterinarias ou Sanidade Animal. Esta declaragio pode ser substituida por uma declaragio
de compromisso de honra do candidato, ocorrendo a verificagédo dessa condicdo apenas em
fase de contratualizacdo da bolsa.
O nao cumprimento destes requisitos determina a rejeicéo liminar da candidatura.
As candidaturas dever&o ser enviadas por correio registado ou correio eletronico, para:
Doutora Andreia Amaral
Faculdade de Medicina Veterinaria | Departamento de Produgédo Animal
Av. da Universidade Técnica | 1300-477 Lisboa '
Correio eletronico: andreiaamaral@fmv.ulisboa.pt

Lisboa, 20 de maio de 2022

nte da FMV-ULisboa

bl Ll

Rui Manuelde Vasconcelos e Horta Caldeira
(Professor Catedratico)
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