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AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL DE SELEGAO
INTERNACIONAL PARA A CONTRATAGAO DE SEIS INVESTIGADORES(AS)
DOUTORADOS(AS)

1. Faz-se saber que, perante esta Faculdade, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do
dia imediato ao da publicagdo do presente Aviso na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt), por despacho de 07/06/2022, do Presidente da FMV-ULisboa,
proferido ao abrigo da delegagéo de competéncias do Reitor da Universidade de Lisboa,
esta aberto procedimento concursal de selegao internacional para contratagdo de
seis Investigadores Doutorados para o exercicio de atividades de investigagao
cientifica e desenvolvimento tecnoloégico, na area da Ciéncia Animal e/ou Ciéncias
Veterinarias, no ambito do CIISA — Centro de Investigacao Interdisciplinar em
Sanidade Animal, da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa
(FMV-ULisboa), em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas a termo
resolutivo certo, nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
financiado pela Fundagao para a Ciéncia e Tecnhologia (FCT) ao abrigo do Contrato-
Programa - Financiamento Plurianual de Unidades de I&D 2020-2023, celebrado entre
a FCT e a Unidade de I&D Centro de Investigagéo Interdisciplinar em Sanidade Animal
- CIISA (Ref?. UIDB/CVT/00276/2020), durante o periodo de financiamento da Unidade
de I&D, de acordo com a dotagédo orgamental disponivel.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de margo, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administragédo Publica e da Ministra para a Igualdade, determina a obrigatoriedade
de nos concursos de ingresso e acesso se proceder a seguinte mengado: “Em
cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora,. promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo.” Neste sentido, os termos ‘“investigador, candidato”,
“‘recrutado”, “doutorado” e outros similares ndo sdo usados neste Edital para referir o
género das pessoas.

De igual modo, nenhum candidato pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado ou
privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de
ascendéncia, idade, orientacdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situacdo
econdmica, instrugdo, origem ou condigdo social, patriménio genético, capacidade de
trabalho reduzida, deficiéncia, doenca crénica, nacionalidade, origem étnica ou raca,
territério de origem, lingua, religido, convicgdes politicas ou ideolégicas e filiacdo
sindical.

2. Planos de trabalhos:

Os contratados estardo envolvidos em diversas atividades desenvolvidas no CIISA,
nomeadamente:
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2.1 Posigao 1.

No ambito do contrato a celebrar para esta posicdo serdo desenvolvidos estudos de
modelacao da resposta imunitaria com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento
de novas vacinas de uso veterinario. O contratado estara envolvido nas seguintes
atividades:

a) Modulagao de respostas do centro germinativo por ativagéo via TLR2;
b) Caracterizagéo do perfil de células T efectoras;
c) Estabelecimento de residéncia de células T de memaoria em mucosas;

d) Desenvolvimento de formulagdes lipossomais incorporando diferentes
estimulos;

e) Desenho experimental, analise e publicacdo de resultados.
2.2 Posigao 2

No ambito do contrato a celebrar para esta posicdo serdo desenvolvidos estudos de
avaliacdo da atividade inibitéria de um péptido antimicrobiano com vista ao
desenvolvimento de terapéuticas inovadoras para Infecées do Pé Diabético. O
contratado estara envolvido nas seguintes atividades:

a) Avaliagdo da cinética de morte de um péptido antimicrobiano relativamente a
células persistentes de isolados de Infe¢ées do Pé Diabético;

b) Avaliagdo da influéncia do péptido antimicrobiano na expressédo génica de
células persistentes de isolados de Infecoes do Pé Diabético;

c) Avaliagéo da eficacia do péptido antimicrobiano num modelo in vivo.
2.3 Posicao 3

No ambito do contrato a celebrar para esta posicdo serdo desenvolvidos estudos de
valorizagdo enzimatica das macroalgas Laminaria e Ulva tendo em vista a sua
utilizacéo eficiente na alimentacdo sustentavel de frangos e na melhoria da qualidade
da sua carne. O contratado estara envolvido nas seguintes atividades:

a) Selegdo das glucosidases mais adequadas para a degradacdo da parede
celular das duas macroalgas in vitro;

b) Ensaios em frangos em crescimento com dietas contendo as duas macroalgas
e as glucosidases selecionadas;

c) Avaliagdo do efeito das duas macroalgas e das glucosidases na performance
produtiva dos frangos;

d) Avaliagdo do efeito das duas macroalgas e das glucosidases na qualidade e
valor nutricional da carne de frango;

e) Elucidacdo dos mecanismos moleculares dos efeitos obtidos.
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2.4 Posicao 4

No ambito do contrato a celebrar para esta posicao serdo desenvolvidos estudos de
viabilidade das microalgas Arthrospira e Chlorella como ingrediente na alimentacéo de
leitbes tendo em vista a melhoria da saude do animal na fase de pés-desmame. O
contratado estara envolvido nas seguintes atividades:

a) Selegdo das peptidases mais adequadas para a degradagéo dos complexos
proteicos das duas microalgas in vitro;

b) Ensaios em leitdes desmamados com dietas contendo as duas microalgas e as
peptidases selecionadas;

c) Avaliagdo do efeito das duas microalgas e das peptidases na performance
produtiva dos leitbes;

d) Avaliagdo do efeito das duas microalgas e das peptidases no estado de saude
e imunitario dos leitdes;

e) Elucidagéo dos mecanismos moleculares dos efeitos obtidos.
2.5 Posicao 5

No ambito do contrato a celebrar para esta posi¢cdo serdo desenvolvidos estudos para
compreender o metabolismo lipidico em ruminantes, que tem implica¢des na qualidade
da carne, leite e derivados. Pretende-se também desenvolver estudos de novas
estratégias para reduzir as emissées de metano de ruminantes, envolvendo a
implementacao de técnicas de avaliagdo de metano ruminal in vitro usando um sistema
de fermentagéo inovador. O contratado estara envolvido nas seguintes atividades:

a) Ensaios in vitro com inéculo ruminal para estudo do metabolismo lipidico no
rdmen;

b) Avaliacdo da composicao lipidica e de acidos gordos de conteudos digestivos,
carne e leite de ruminantes por técnicas cromatograficas;

c) Ensaios in vitro com substratos inovadores utilizando um sistema de
fermentagédo com monitorizagéo continua da produgéo de gas e metano;

d) Avaliagédo do teor em bromoférmio em substratos inovadores;

2.6 Posicao 6

No ambito do contrato a celebrar para esta posicéo, este projeto tem como objetivos o
desenvolvimento do diagnéstico molecular e de uma vacina para o controlo da
Campilobacteriose Genital Bovina (CGB). Pretende-se concluir e validar a utilizagdo de
marcadores moleculares de diagnéstico e estabelecer alvos genéticos vacinais.

Ol/a contratado/a estara envolvido nas atividades inscritas no contrato programa do
projeto, nomeadamente:

a) Validacdo de novos métodos de diagndéstico molecular, desenvolvidos pelo
laboratério, para a detegédo do agente da CGB;

b) ldentificacdo de potenciais alvos genéticos para o desenvolvimento de uma vacina;
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c) Estudo das interagdes entre o agente da CGB e as células do endométrio e da
placenta da vaca;

d) Publicagéo dos resultados obtidos nas atividades propostas nas alineas anteriores.
3. Legislagao aplicavel:

a) Decreto-Lein.°57/2016, de 29 de agosto, que aprova um regime de contratacéo
de doutorados destinado a estimular o emprego cientifico e tecnolégico em
todas as areas do conhecimento (RJEC), na redagéo que Ihe foi conferida pela
Lei n® 57/2017, de 19 de julho, tendo ainda em consideragéo o disposto pelo
Decreto Regulamentar n® 11-A/2017, de 29 de dezembro.

b) Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e respetivas alteragdes.

4. Nos termos do art.® 16.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela
Lei n.° 57/2017, de 19 de julho o presente procedimento concursal esta dispensado da
autorizagdo dos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
Administracdo Publica, designadamente a referida no n.° 3 do artigo 7.° da LTFP: da
obtengéo do parecer prévio favoravel dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da Administragao Publica, referido no n.° 5 do artigo 30.° da LTFP
e do procedimento de recrutamento de trabalhadores em situagéo de requalificagao,
referido no artigo 265.° da LTFP.

5. Nos termos dos n.°s 1 a 4 do artigo 13.° do RJEC, o Juri tem a seguinte
composigao:
— Doutor Anténio Freitas Duarte, Coordenador do CIISA (Presidente);

— Doutor Luis Morgado Tavares, Professor Catedratico da Faculdade de
Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa.

— Doutor José Mestre Prates, Professor Catedratico da Faculdade de Faculdade
de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa.

— Doutora Graga Ferreira Dias, Professora Catedratica da Faculdade de
Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa.

Suplentes:

— Doutor Rui Branquinho Bessa, Professor Associado da Faculdade de Medicina
Veterinéri'a da Universidade de Lisboa.

— Doutor Alexandre Cameira Leitdo, Investigador Auxiliar da Faculdade de
Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa.

6. O local de trabalho situa-se no Centro de Investigagao Interdisciplinar em Sanidade
Animal (CIISA), da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa, sita
na Av. da Universidade Técnica, 1300-477 Lisboa.

7. Vinculo - O vinculo é o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo, pelo prazo de trés anos, nos termos das disposi¢gées do Decreto-Lei n.° 57/2016
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de 29 de agosto, na redagéo dada pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, salvo se, e sem
prejuizo de outras causas de cessagao ou extingdo legalmente previstas:

a) O Conselho Cientifico da Faculdade propuser a sua cessagdo com fundamento
em avaliacdo desfavoravel do trabalho desenvolvido pelo doutorado, realizada
nos termos do regulamento em vigor na Faculdade, a qual deve ser comunicado
ao interessado, até 90 dias antes do termo do contrato inicial ou da renovagéo
em curso;

b) Por aplicagédo de qualquer das causas de extingado, constante no artigo n.° 289
da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

c) O empregador publico, ou o trabalhador, comuniquem por escrito, até 30 dias
antes do termo do contrato ou da renovagdo em curso, a vontade de o0 nao
renovar, com a consequente caducidade do contrato de trabalho a termo certo,
celebrado na sequéncia do presente Aviso.

d) Independentemente do prazo e das causas a que aludem as alineas anteriores,
o contrato pode ainda cessar pela conclusdo do prazo do Contrato-Programa
celebrado entre a FCT, |[.P., a FMV-ULisboa e o Centro de Investigacio
Interdisciplinar em Sanidade Animal (CIISA), ou por extingdo dos pressupostos
que estiveram na base da sua celebragdo, nomeadamente, a cessacgio da
totalidade do financiamento ou da parte do financiamento respeitante ao
presente contrato, independentemente do facto que |he der origem.

e) O presente contrato ndo se convertera, em caso algum, em contrato por tempo
indeterminado.

8. A remuneragdo mensal a atribuir &€ a prevista no n.° 1 do artigo 5° do Decreto
Regulamentar n® 11-A/2017, de 29 de dezembro, correspondente ao nivel 33 da tabela
remuneratoria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, no
valor mensal de 2 153,94 Euros.

9. Ao concurso podem ser opositores candidatos nacionais, estrangeiros e apatridas
que sejam titulares do grau de doutor, em ramo de conhecimento ou especialidade
que abranja a area cientifica de Ciéncias Veterinarias, Ciéncias Biomédicas, Ciéncias
Biologicas ou areas afins e detentores (as) de um curriculo cientifico e profissional que
revele um perfil adequado as atividades a desenvolver, bem como aqueles a quem,
nos termos do Decreto-Lei n.° 341/2007, de 12 de outubro, regulado pela Portaria n.°
227/2017, de 25 de julho, foi reconhecida a totalidade dos direitos inerentes a
titularidade do grau de Doutor, ou a quem, nos termos do Decreto-Lei n.° 283/83, de 21
de junho, haja sido concedida equivaléncia ou reconhecimento ao grau de Doutor e
sejam ainda detentores(as) de um curriculo cientifico e profissional que revele um perfil
adequado a atividade a desenvolver.

A equivaléncia ou o reconhecimento ou o registo do grau de doutor devera ser obtido
até a data do termo do prazo concedido para a celebragdo do contrato, caso o
candidato ordenado(a) em lugar elegivel tenha obtido o grau de doutor no estrangeiro.
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10. Requisitos Preferenciais:

10.1 Para a Posigdo 1.

a)

b)

c)

d)

e)

Ser ftitular do grau de licenciado pré-Bolonha ou mestre em Medicina
Veterinaria;

Ter concluido com aproveitamento um Curso de Experimentagdo Animal
(FELASA C ou equivalente);

Possuir experiéncia em modulagdo de resposta imunitaria adaptativa por
estimulagéo via TLR, preferencialmente TLR2;

Possuir experiéncia na caracterizagdo da reac¢do do centro germinativo e da
resposta T apo6s imunizagdo (por técnicas como transferéncia de células
transgénicas, citometria de fluxo, ELISA)

Possuir experiéncia em modelos murinos de infecgéo por coccideas formadoras
de quistos, tais como Toxoplasma gondii.

10.2 Para a Posigao 2

a)

b)

c)
d)

Ser titular do grau de Mestre em Microbiologia Molecular;

Ter concluido com aproveitamento um Curso de Experimentagcdo Animal
(FELASA C ou equivalente);

Ter experiéncia comprovada em microbiologia clinica e biologia molecular;

Ser autor/co-autor de no minimo 20 artigos cientificos em revistas internacionais
indexadas a Web of Science.

10. 3 Para a Posigao 3

Possuir experiéncia nas metodologias laboratoriais de avaliagdo molecular da
degradacao enzimatica de algas;

Possuir experiéncia na realizagdo de ensaios com frangos;
Possuir um Curso de Experimentagéo Animal (FELASA C ou equivalente);

Possuir experiéncia nas metodologias laboratoriais de avaliagdo da qualidade
da carne;

Possuir experiéncia nas metodologias laboratoriais de analise de lipidos.

10.4 Para a Posigao 4

Possuir experiéncia nas metodologias laboratoriais de avaliagdo molecular da
degradacao enzimatica de algas;

Possuir experiéncia na realizagdo de ensaios com leitdes;
Possuir um Curso de Experimentagdo Animal (FELASA C ou equivalente);
Possuir experiéncia nas metodologias laboratoriais de analise quimica do soro;

Possuir experiéncia nas metodologias laboratoriais de analise de lipidos.
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10.5 Para a Posicdao 5

a) Ser ftitular do grau de doutoramento em Ciéncias Veterinarias ou Ciéncia
Animal;

b) Ter concluido com aproveitamento um Curso de Experimentagdo Animal
(FELASA C ou equivalente);

c) Possuir experiéncia em estudos de metabolismo lipidico em Ruminantes;

d) Possuir experiéncia em metodologias de controlo da qualidade da carne de
ruminantes;

e) Possuir experiéncia em técnicas cromatograficas para analise de lipidos, acidos
gordos e bromoférmio, incluindo a cromatografia em camada fina, cromatografia
com extracdo em fase sélida, cromatografia gasosa com detecao por ionizacao
de chama e acoplada a espectrometria de massa.

10.6 Para a Posig¢do 6

a) Ser titular do grau de licenciado pré-Bolonha ou mestre em Medicina
Veterinaria;

b) Demonstrar experiéncia em biologia e diagnéstico molecular, nomeadamente
PCR convencional e em tempo real e RNAseq;

c) Demonstrar experiéncia em biologia celular, nomeadamente cultura e
estimulagéo de células primarias e de linhas celulares;

d) Demonstrar experiéncia na area do diagnéstico e controlo da CGB.

11 - Séo requisitos gerais de admisséo a concurso os definidos no artigo 17.° da LTFP
e os requisitos preferenciais os definidos no ponto anterior.

12. Formalizagao das candidaturas:

12.1. As candidaturas s&o formalizadas mediante requerimento, disponibilizado na
pagina web da FMV-ULisboa (www.fmv.ulisboa.pt), dirigido ao Presidente do Juri
(enderego eletrénico: para ciisa.coordenacao@fmv.ulisboa.pt, e
expediente@fmv.ulisboa.pt com a identificacdo da Ref?. UIDB/CVT/00276/2020.

No requerimento de candidatura devera o(a) candidato(a) indicar o seu consentimento
para que as comunicagdes e notificagbes no ambito deste procedimento concursal
possam ter lugar por correio eletrénico, para o enderego eletrénico indicado na
candidatura.

12.2. A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos:

a) Copia de certificado de habilitagcdes ou diploma;
b) Carta de motivagéo;
c) Curriculum vitae detalhado;

12.3. Os candidatos remetem os documentos referidos em 12.1 e em 12.2, em formato
eletrénico néo editavel (PDF), para o enderego de correio eletronico acima referido,
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expedido até as 23h59 do 10.° dia util do prazo de abertura do concurso, apés
publicacédo deste Aviso na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e nos sitios na
internet da instituicdo contratante e no portal Euraxess, nas linguas portuguesa e
inglesa. Pode um candidato, com fundamento na impossibilidade ou dificuldade técnica
no envio por correio eletrénico de algum dos documentos referidos em 11.1 e em 11.2,
entrega-los em suporte fisico, respeitando a data atras referida, por correio registado
com aviso de recegéo para o endereco postal Faculdade de Medicina Veterinaria,
Avenida da Universidade Técnica, Pdlo Universitario do Alto da Ajuda, 1300-477 Lisboa
ou por méo propria ho Expediente desta Instituicdo. Nao sendo aceite a justificagéo do
candidato para a entrega de documentos apenas em suporte fisico, é-lhe concedido
pelo Presidente do Juri um prazo de 5 dias Uteis para os apresentar também em suporte
digital.

12.4. A candidatura e os documentos podem ser apresentados em portugués ou inglés.

13. N&o serdo admitidos a concurso os candidatos que ndo cumprirem o disposto no
ponto 12, sendo liminarmente excluidos os candidatos que n&do apresentem a
candidatura utilizando o formulario, ou ndo entreguem todos os documentos referidos
nas alineas a) a c) do ponto 12.2, ou que os apresentem de forma ilegivel,
incorretamente preenchidos, ou invalidos. Assiste-lhe ainda a faculdade de exigir a
qualquer candidato, em caso de duvida e para efeitos da sua admiss&o a concurso, a
apresentacao de documentos comprovativos das respetivas declaragoes.

14. Nos termos do artigo 5.° do RJEC a selecéo realiza-se através da avaliagdo do
percurso cientifico e curricular dos candidatos.

15. A avaliacdo do percurso cientifico e curricular incide sobre a relevancia, qualidade
e atualidade:

a) da producao cientifica, tecnoldgica e académica, em particular dos ultimos cinco
anos, considerada mais relevante pelo candidato;

b) das atividades de extenséo e de disseminagédo do conhecimento, em particular
dos ultimos cinco anos, designadamente no contexto da promogao da cultura e
das praticas cientificas, consideradas de maior relevancia pelo candidato;

16 - O periodo de cinco anos a que se refere a alinea a) do nimero anterior pode ser
aumentado pelo juri, a pedido do candidato, quando fundamentado em suspenséo da
atividade cientifica por razdes socialmente protegidas, nomeadamente, por motivos de
licenga de parentalidade, doenga grave prolongada, e outras situagdes de
indisponibilidade para o trabalho legalmente tuteladas.

17 - Sao critérios de avaliagao:

a) O Percurso Cientifico e Curricular (CV), com incidéncia sobre trés vertentes,
nomeadamente as habilitagdes académicas, avaliagdo do percurso cientifico e
curricular nas areas indicadas no ponto 9 e os requisitos a que se referem cada
uma das “Posi¢des” 1 a 6 acima indicadas;

b) Carta de motivagdo (CM), que descrever a relevancia do percurso profissional.
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c) Entrevista dos candidatos (E), que se destina a clarificacdo de aspetos
relacionados com os resultados da atividade desenvolvida na(s) area(s)
disciplinar(es) do procedimento concursal indicadas no ponto 9 e os requisitos
a que se referem cada uma das “Posigbées” 1 a 6 acima indicadas, tendo em
conta os requisitos especificos e a avaliar a competéncia do candidato para
exercer as fungbes a desempenhar, valendo esta 20% da classificagéo final.

A classificagao final (CF) sera determinada pela seguinte formula:
CF=CVx0,7+CMx 0,1 +E x0,2

18 - O Juri, sempre que entenda necessario, pode solicitar ao candidato a apresentacao
de documentos adicionais comprovativos das declaragbes do candidato, que sejam
relevantes para a analise e classificagdo da sua candidatura.

19 - Cada membro do juri atribui uma classificacdo a cada um dos candidatos em cada
critério de avaliagdo, numa escala de 0-20 pontos, procedendo a ordenacgdo dos
candidatos em fungdo da respetiva classificagéo final constituida pelo somatério das
classificagbes parciais atribuidas em cada critério de avaliagdo, e tendo em
consideracao a ponderacgao atribuida a cada parametro.

20 - O juri delibera através de votagdo nominal fundamentada de acordo com os
critérios de sele¢ao adotados e divulgados, ndo sendo permitidas abstengdes.

21 - Das reunides do juri sdo lavradas atas, que contém um resumo do que nelas
houver ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva
fundamentacgéo, sendo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

22 - A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista de classificagao final
séo afixadas nas instalagées da FMV-ULisboa, publicitadas na sua pagina eletrénica,
sendo os candidatos notificados por correio eletrénico com recibo de entrega da
notificagdo, sem prejuizo do disposto nos artigos 110.° a 114.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo.

23. As falsas declaragées prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.
24. Audiéncia Prévia e prazo para a Decisao Final:

Apo6s notificados, os candidatos tém 10 dias Uteis para se pronunciar. No prazo de 90
dias, contados a partir da data limite para a apresentagdo das candidaturas, sdo
proferidas as decisdes finais do juri.

25. O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento das vagas
indicadas para cada uma das “Posi¢des”, podendo ser feito cessar até a homologacgéo
da lista de ordenagéo final dos candidatos e caducando com a respetiva ocupagéo dos
postos de trabalho em oferta.

26. Politica de nao discriminagéo e de igualdade de acesso: A FMV-ULisboa promove
ativamente uma politica de nao discriminagdo e de igualdade de acesso, pelo que
nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a
de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de
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ascendéncia, idade, sexo, orientagéo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacéo
econdmica, instrugéo, origem ou condigdo social, patriménio genético, capacidade de
trabalho reduzida, deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, origem étnica ou raca,
territério de origem, lingua, religido, convicgdes politicas ou ideolégicas e filiacdo
sindical.

27. Nos termos do Decreto-Lei n° 29/2001, de 3 de fevereiro, o candidato com
deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos devem declarar no formulario de
candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de
deficiéncia e os meios de comunicagao/expresséo a utilizar no processo de selegéo,
nos termos do diploma supramencionado.

Lisboa, 7 de junho de 2022

O Presidente da Faculdade de Medicina Veterinaria
da Universidade de Lisboa (FMV-ULisboa)

i, Bl 5 B

Rui Manuel de concelos e Horta Caldeira
(Professor Catedratico)
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