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Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um
posto de trabalho na carreira/categoria geral de Técnico Superior da
Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa, na
modalidade de relacéo juridica de emprego publico, titulada por contrato
de trabalho em funcdes publicas a termo resolutivo certo, no ambito do
projeto de investigacao “Development of potent and broadly neutralizing
antibodies fragments for COVID-19 derived from domestic cats naturally
infected with SARS-CoV-2”, financiado por fundos nacionais (FCT/OE) -
Ref.2 PTDC/CVT-CVT/0149/2021)

ANEXO IV
(Ata n.2 2, de 22/08/2022)

RESULTADOS | 1.2 METODO DE SELECAO OBRIGATORIO

o 1.2 Método de Selegio 2. Método d.e Selecdo
N.2 Nome Obrigatério (AC) Facultativo ou

Complementar (EPS)
1 | Andreia Alexandra Farinha Lopes 16,25 EPS
2 | Carlos César dos Santos 14,00 EPS
3 |Inés S4 Borges 16,25 EPS
4 | Mafalda Alexandra Pereira Henriques 16,50 EPS
5 | Marisa dos Reis Girao 14,75 EPS
6 | Neusa Marina da Veiga Silva 14,75 EPS
7 | Tatiana Garrido Gil 14,00 EPS
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