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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina Veterinaria

Procedimento concursal comum para o recrutamento de um técnico superior
para a area funcional de Seguranga e Saude no Trabhalho, do mapa de pessoal
ndo docente da Faculdade de Medicina Veterinaria da ULisboa (Aviso n.°
16673/2021, publicado no Diario da Reptblica n.° 102, Il Série, de 02/09 e Codigo
de Oferta de Emprego Publico n.° OE202109/0113, publicitado em 03/09).

ANEXO |
(Ata n.° 6, de 29/06/2022)

RESULTADOS | 2.° METODO DE SELEGAO OBRIGATORIO

CANDIDATOS g
ok e R
—1 | Carla Sofia Macedo Figueiredo Siméo Bom 16 Valores Admitida
2 Cétié Susana da Silva Allbino Elevado | 20 Valores ) Admitida :
3 | Isabel Maria Condegas Tagarroso ~ Bom 16 Valores Admitida
4 | Rui José Duarte Simbes da Costa Bom | 16 Valores Admitido
5 Suéana Cristina Peréira Teixeira Bom 16 Valor(;s Admitida

Legen'(?a:
AP: Método de Selegdo- Avaliagdo Psicoldgica;
EPS: Entrevista Profissional de Selegédo.

Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa em 29 de junho de 2022
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Professor Doutor José Pedro Cardoso de Lemos
Vice-Presidente da Faculdade de Medicina Veterinaria - ULishoa




