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Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto
de trabalho na carreira/categoria geral de Técnico Superior, da Faculdade de
Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa, na modalidade de relagéo
juridica de emprego publico, titulada por contrato de trabalho em funcgdes
publicas, a termo resolutivo certo, no ambito de um projeto de 1&D: MAR-
02.05.01-FEAMP-0010 — “Monitorizagdo sanitaria de bivalves”, publicado no
Diario da Republica n.° 131, Il Série, de 08 de julho (Aviso n.° 13567/2022), e
Cédigo de Oferta de Emprego Publico n.° OE202207/0609, publicado em 19/07).
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RESULTADOS | METODO DE SELEGAO OBRIGATORIO

Candidatos:
Mét. de Selegao Obrigatorio
Ord. Nome (Avaliagao Curricular)
1 Francisco Machado Faria Furtado 14,00

Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lishoa, em 21 de setembro de 2022
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Doutor Fernando Afonso
Professor Auxiliar da Faculdade de Medicina Veterinaria
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