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Artigo 12 - Definicao

O Centro de Investigacao Interdisciplinar em Sanidade Animal, adiante designado por CIISA,

€ uma unidade de investigacao interdepartamental de caracter permanente da Faculdade de

Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa (FMV-ULisboa), que visa a integracdo e

coord

enacao das atividades de investigacdo e desenvolvimento (1&D) na FMV-ULisboa no

dominio das Ciéncias Veterinarias e das Ciéncias Bioldgicas e Biomédicas.

1. Sa

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Artigo 22 - Objetivos
0 objetivos gerais do CIISA:
Integrar e articular as actividades de 1&D desenvolvidas na FMV-ULisboa no dominio
das Ciéncias Veterinarias e das Ciéncias Bioldgicas e Biomédicas;
Promover atividades de formacgdo, investigagdo, difusdo e desenvolvimento nos
diferentes dominios das Ciéncias Veterinarias e das Ciéncias Bioldgicas e Biomédicas;
Promover o desenvolvimento de actividades de I&D integradas em redes
internacionais de referéncia que estimulem a exceléncia e o impacto dos resultados
alcancados;
Promover as condi¢bes adequadas ao desenvolvimento das atividades cientificas na
FMV-ULisboa e ao acolhimento de investigadores externos;
Promover a protecgdo intelectual dos resultados de [&D consolidados e o
desenvolvimento de solugdes que permitam a exploragcdo econdémica e social do
conhecimento;
Procurar antever a evolugado da investigacdo na area das Ciéncias Veterinarias e das
Ciéncias Biolégicas e Biomédicas a médio e longo prazo e definir as estratégias

consentaneas a essa evolucao.

2. Sao objetivos especificos do CIISA, promover:

a)

b)

c)

Um ambiente geral acolhedor, de rigor e ética cientifica, estimulador da curiosidade
cientifica, da iniciativa individual, do trabalho em equipa e do desenvolvimento do
conhecimento;

A existéncia, manutencgao e boa utilizacdo dos equipamentos de suporte necessarios a
uma investigagdo cientifica atual e competitiva pelos financiamentos nacionais e
estrangeiros;

As condigbes necessérias para:
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i. A exploragéo cientifica de novas ideias no dmbito das Ciéncias Veterinarias e das
Ciéncias Bioldgicas e Biomédicas;
i. A manutencao de linhas de investigacao de relevancia e sucesso comprovados

em periodos de interrupgao do financiamento externo;

i. A contratagcdo de investigadores que possam dinamizar areas inovadoras ou
estratégicas da investigacao.

d) A divulgacao dos resultados das atividades de 1&D realizadas no CIISA.

e) A organizagao de reunides cientificas para divulgacdo dos trabalhos do CIISA e
intercambio de conhecimentos;

f) A prospegéo e divulgagao de oportunidades de financiamento;

g) O apoio a preparacgao de candidaturas a projetos nacionais e internacionais;

h) O intercambio de pessoas e conhecimentos entre instituicbes nacionais e estrangeiras
na area das Ciéncias Veterinarias e das Ciéncias Biol6gicas e Biomédicas;

i) A internacionalizacao, através da atracdo de estudantes e investigadores estrangeiros
e da participagdo em redes internacionais;

i) A realizagdo de ac¢Oes de formacao avangada;

k) Uma ligacao estreita com o ensino no ambito dos ciclos de estudo ministrados na
FMV-ULisboa e outras instituicbes do ensino superior nacionais ou estrangeiras que
possibilite o contacto préoximo e precoce dos estudantes com as atividades de
investigacao.

I) A prestacédo de servigos a comunidade cientifica;

Artigo 3° - Constituicao

1. O CIISA é constituido pelo conjunto dos seus membros que incluem membros
integrados e colaboradores, da FMV-ULisboa ou de outras instituicbes de ensino
superior ou de investigagdo, nacionais ou estrangeiras, contratados pelo CIISA ou
ainda personalidades a titulo individual sem ligagao formal a nenhuma instituicao.

2. Os membros integrados sao doutorados com atividade cientifica relevante na area
das Ciéncias Veterinarias ou das Ciéncias Biologicas e Biomédicas, cuja proposta de
integracéo seja aceite pela Comissao Coordenadora do CIISA.

3. Os colaboradores sédo estudantes de doutoramento, técnicos ou auxiliares técnicos,

cuja proposta de colaboracao seja aceite pela Comissao Coordenadora do CIISA.
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Artigo 4° - Orgdos

Sao 6rgaos do CIISA:
a) O Coordenador / Presidente;
b) O Conselho Cientifico;
c¢) A Comissao Coordenadora

Artigo 52 - Coordenador / Presidente do CIISA

1. O Coordenador / Presidente do CIISA é um érgao uninominal, de natureza executiva,
eleito para um mandato de quatro anos, por maioria dos membros do Conselho
Cientifico, de entre os seus membros que sejam professores catedraticos ou associados
da FMV-ULisboa.

2. A eleicdo do Coordenador / Presidente do CIISA tera lugar entre o trigésimo e o décimo
dias anteriores ao do termo do mandato do seu antecessor, ou, no caso de destituicao ou
de vacatura do cargo, o processo eleitoral devera ser desencadeado no prazo maximo de
dez dias pelo presidente do Conselho Cientifico da FMV-ULisboa.

3. O processo de eleicao sera realizado por candidaturas e incluira, designadamente:

a) O anuncio publico da aceitagcao de candidaturas;

b) A apresentacdo de um processo completo que inclua, nomeadamente, o curriculo, um
programa de acdo e a identificacdo dos membros da Comissdao de Coordenadora
propostos.

c¢) Os candidatos deverao apresentar o seu programa de a¢do numa sessao do Conselho
Cientifico do CIISA expressamente convocada para este efeito.

4. O Coordenador / Presidente toma posse perante o Presidente da FMV-ULisboa em

sessao publica.

5. Compete ao Coordenador / Presidente do CIISA:
a) Representar externa e internamente o CIISA.
b) Promover o bom funcionamento do CIISA, no cumprimento dos objetivos acima
definidos.
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c¢) Propor ao Conselho Cientifico o plano estratégico de médio prazo, o plano de agao e
as linhas gerais de orientagao do CIISA, incluindo os critérios de utilizag@o prioritaria
das verbas do financiamento atribuido ao Centro.

d) Submeter ao Conselho Cientifico o relatério anual de atividades, incluindo a
componente financeira.

e) Promover a divulgagao das atividades cientificas do CIISA pelos seus membros.

f) Propor eventuais alteracoes a este regulamento, as quais sdo homologadas pelo
Presidente da FMV-ULisboa, ouvido o Conselho Cientifico do CIISA e o Conselho
Cientifico da FMV-ULisboa.

6. O Coordenador /Presidente é coadjuvado nas suas fungbes por uma Comissao
Coordenadora, abaixo descrita.

Artigo 62 - Conselho Cientifico

1. O Conselho Cientifico é presidido pelo Coordenador/ Presidente do CIISA e constituido
por todos os membros doutorados que integram o Centro.
2. Compete ao Conselho Cientifico:

a) Eleger o Coordenador / Presidente do CIISA;

b) Destituir o Coordenador / Presidente do CIISA em resultado de uma votagéo por
maioria dos seus membros favoravel a uma mogdo de desconfianca sobre a sua
atuacéo;

c) Apreciar e aprovar o plano estratégico de médio prazo, o plano de acao e as linhas
gerais de orientagao do CIISA propostas pelo Coordenador / Presidente do CIISA;

d) Apreciar e aprovar o relatério anual de atividades apresentado pelo Coordenador /
Presidente do CIISA;

f) Propor as iniciativas que considere necessarias ao bom funcionamento do CIISA;

g) Pronunciar -se sobre os assuntos que lhe forem apresentados pelo Coordenador /
Presidente do CIISA;

h) Propor ou apreciar propostas de alteragdo deste Regulamento submetidas pelo
Coordenador / Presidente do CIISA.
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3. O Conselho Cientifico retune ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que convocado pelo Coordenador / Presidente do CIISA ou por solicitagdo da

maioria dos seus membros.

4. Por decisdo do Conselho ou do Coordenador / Presidente do CIISA, podem participar nas
reunides, sem direito a voto personalidades convidadas para se pronunciarem sobre
assuntos da sua especialidade.

Artigo 72 - Comissao Coordenadora

1. A Comissao Coordenadora é constituida pelo Presidente do Conselho Cientifico da FMV-
ULisboa e por quatro a oitos membros do Conselho Cientifico do CIISA designados pelo
Coordenador / Presidente do CIISA, representativos das diversas subareas cientificas
das Ciéncias Veterinarias.

2. O mandato dos membros da Comissdo Coordenadora termina com o do Coordenador /
Presidente do CIISA que os designou.

3. O Coordenador / Presidente designa o membro da Comissdo Coordenadora que o
substitui nos seus impedimentos ou auséncias temporarias.

4. Compete a Comissao Coordenadora coadjuvar o Coordenador / Presidente do CIISA.

5. O Coordenador, de entre os elementos que constituem a Comissdo Coordenadora, pode
nomear dois a trés membros que o auxiliam mais directamente na governagao do CIISA,

€ que passam a constituir uma Comissao Executiva.

Artigo 8° - Estrutura interna

1. O CIISA organiza-se em duas componentes: cientifica e administrativa.

2. A componente cientifica organiza-se numa estrutura coerente em termos cientificos e
funcionais, com a flexibilidade de nimero e designagdo de unidades que permita a sua
adaptacdo a evolugcdo das estratégias definidas, as competéncias do Centro ou a
eventuais condicionalismos definidos por programas de financiamento.

3. O modelo de estrutura da componente cientifica € aprovado pelo Conselho Cientifico, sob
proposta do Coordenador / Presidente.

4. A atual estrutura cientifica do CIISA consta do Anexo 1 a este regulamento.
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5. A estrutura administrativa inclui as componentes de secretariado e financeira e é
organizada em estreita colaboragdo com os servigos administrativos da FMV-ULisboa,
que disponibilizara os recursos humanos e fisicos necesséarios a sua realizagdo, por

acordo entre o Coordenador / Presidente do CIISA e o Presidente da FMV-ULisboa.

Artigo 92 - Recursos

O CIISA conta com recursos humanos, materiais e financeiros:

a) Sao recursos humanos todos os membros do CIISA, os elementos administrativos
disponibilizados pela FMV-ULisboa e investigadores, técnicos ou auxiliares
contratados por verbas proprias ou através de programas de financiamento.

b) Sao recursos materiais os equipamentos que lhe estao afetos.

c) Sado recursos financeiros do Centro as verbas atribuidas por programas de

financiamento nacionais ou internacionais ou outras captadas por atividades préprias.

Artigo 10° - Projetos de Investigacao internos

1. Quando previstos no plano de agao do CIISA, e caso o financiamento atribuido o permita,
o Centro financiara projetos de investigacdo cientifica de acordo com o0s objetivos
descritos no artigo 2°.

2. O regulamento da candidatura sera publicitado até ao inicio do periodo de candidatura,
devendo incluir as seguintes informacodes:

a) Area(s) cientifica(s) em que decorrera o concurso;

b) Periodo da candidatura, o qual ndo pode ser inferior a 10 dias Uteis;
c¢) Rubricas financiaveis e respetivos limites maximos;

d) Verba maxima disponivel para a totalidade do concurso e por projeto;
e) Descricdo e ponderacao dos critérios de avaliacao;

Artigo 11° - Contratacao de recursos humanos
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1. Quando previstos no plano de agao do CIISA, e caso o financiamento atribuido o permita,
o Centro financiara a contratagdo de investigadores, de acordo com os objetivos descritos
no artigo 2°.

2. O regulamento da candidatura sera publicitado até ao inicio do periodo de candidatura,
devendo incluir as seguintes informacgdes:

a) Area(s) cientifica(s) em que decorrera o concurso;

b) Periodo da candidatura, o qual ndo pode ser inferior a 10 dias Uteis;
c) Periodo e condigdes do contrato;

d) Membros do jari do painel ou painéis de avaliagéo;

e) Descricdo e ponderacao dos critérios de avaliacao;

Artigo 12¢ - Avaliacao interna
Para além da elaboragcio e aprovacao do plano estratégico de médio prazo, do plano de
acao, das linhas gerais de orientagdo e dos relatérios anuais de atividades, o CIISA
procurard desenvolver um sistema interno de garantia de qualidade que permita uma
autoavaliagdo permanente das suas atividades e do cumprimento dos seus objetivos.

Artigo 132 - Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacao pelo Presidente da
FMV-ULisboa.
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