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Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um
posto de trabalho na carreira/categoria geral de Técnico Superior, para a
Divisdao de Recursos Financeiros, do mapa de pessoal ndo docente da
Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa, na
modalidade de relagao juridica de emprego publico, titulada por contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, (Aviso n.°
22405/2022, publicado no Diario da Republica n.° 226, Il Série, de 23 de
novembro, e Codigo de Oferta de Emprego Publico n.° OE202211/0776,
publicado em 23/11).

ANEXO Ill
(Ata n.° 4, de 05/01/2023)

Projeto de Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos
No Método de Selegédo Obrigatério — Prova de Conhecimentos (PC)

N.° | Nome Classificacao 2.° Met. de
PC Selegdo
1 Catarina de Castro Cid 13,75 Admitida
2 Edgar José Ramos Paredes N&o compareceu | Excluido — a)
3 Simao Pedro Godinho Batista 12,50 Admitido
B Vanda Rute da Silva Anjos 13,75 Admitida
PC: Prova de Conhecimentos
Legenda:

a) Por ndo ter comparecido aoc método de selegio obrigatério — prova de conhecimentos (PC), nos termos do Ponto
n.° 17.4 do Aviso de abertura do presente concurso;

Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa em 05 de janeiro de 2023

O Presidente do Juri O 1.° Vogal Efetivo O 2.° Vogal Efetivo

\L_\L M 7 gl 1b l.»

(Prof. Virgilio da Silva Almeida) (br.J

7 ingachos) (Dr. Nelson Soakes Ribeiro)



