UNIVERSIDADE DE LISBOA
Faculdade de Medicina Veterinaria

Divisdo Académica e de Recursos Humanos

o
MVFHS;DA ot W

Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um
posto de trabalho na carreira/categoria geral de Assistente Técnico, para
exercer fungdes na area de Apoio Técnico e Administrativo, do mapa de
pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade
de Lisboa, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico, titulada
por contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado,
(Aviso n.° 388/2023, publicado no Diario da Republica n.° 6, Il Série, de 09
de janeiro, e Cédigo de Oferta de Emprego Publico n.° OE202301/0159,
publicado em 09/01).

ANEXO |
(Ata n.° 5, de 20/03/2023)

RESULTADOS | 2.° METODO DE SELEGAO OBRIGATORIO

CANDIDATOS
; - 3.° Método de
o
Ord. Nome 2 gng:?ict’éiﬁos(ﬂ;;}ao Selegdo
g Facultativo (EPS)
1 Ana Maria Ramos Fontes Bom 16 Valores Admitido(a)
2 Joana Inés Henriques Ferreira| Elevado | 20 Valores Admitido(a)
Joana Mendes Bento da .

3 AATHAEHE PANES Elevado | 20 Valores Admitido(a)
4 Jodo Abel dos Santos Coelho | Elevado | 20 Valores Admitido(a)
5 Maria Helena Cabrito Freitas Elevado | 20 Valores Admitido(a)
6 Rafaela Cesario Maia Suficiente | 12 Valores Admitido(a)

Legenda:

AP: Método de Selegédo- Avaliagdo Psicoldgica;
EPS: Entrevista Profissional de Selegéo.
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