UNIVERSIDADE DE LISBOA
Faculdade de Medicina Veterinaria

Divisdo Académica e de Recursos Humanos

Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de
trabalho na carreira/categoria geral de Técnico Superior, para a Divisdo de Recursos
Financeiros, do mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina Veterinaria
da Universidade de Lisboa, na modalidade de relagéo juridica de emprego publico,
titulada por contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado,
(Aviso n.° 20566/2023, publicado no Diario da Republica n.° 208, 2.? Série, de 26 de
outubro, e Cédigo de Oferta de Emprego Publico n.° OE202310/0798, publicado em
26/10).

ANEXO 1l
(Ata n.° 3, de 22/11/2023)
Projeto de lista de candidatos admitidos e excluidos aos métodos de selegéao

Ord. | Nome 1.°MS 2°MS | 3.°MS | Resultado
1 Célia Cristina Alexandre Janota - - - Excluida b)
2 | Célio Osmany Diogo Morais - - - Exclufdo b)
3 Edgar José Ramos Paredes 16 Apto 13,60 | Admtido
4 Jodo Filipe Duarte Carvalho 18 Apto 10,40 | Admtido
B José Campos Alves Rodrigues dos Santos 16 Apto 13,86 | Admtido
6 Marta Isabel Banha Guedes 6 - - Excluida a)
7 | Marta Sofia Nunes Simd&es 18 Apto 12,80 | Admtida
8 Nuno Miguel da Silva Pago - - - Excluido b)

Legenda:

1.° MS - 1.° Método de Selegédo Obrigatério (PC/AC);

2.°MS - 2.° Método de Selecdo Obrigatério (AP/EAC)

3.° MS - 3.° Método de Selecio Facultativo (EPS)

a) Nos termos do ponto 17.3 séo excluidos do procedimento os candidatos que tenham obtido uma valoragao inferior a 9,5 valores num

dos métodos ou fases, ndo lhes sendo aplicado o método ou fase seguintes.

b) Nos termos do ponto 17.4 do Aviso de abertura do presente concurso a falta de comparéncia dos candidatos a qualquer dos métodos
de selegdo é equivalente a desisténcia do presente procedimento concursal.
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