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Lista de Acrénimos

AML — Area Metropolitana de Lisboa

CITE-F/2013 - Classificacdo Internacional Tipo da Educacdo: Areas de Educacdo e Formacdo 2013 — Versdo
Portuguesa

FA — Faculdade de Arquitetura

FBA — Faculdade de Belas Artes

FC — Faculdade de Ciéncias

FD — Faculdade de Direito

FF — Faculdade de Farmacia

FL — Faculdade de Letras

FM — Faculdade de Medicina

FMD — Faculdade de Medicina Dentaria

FMH — Faculdade de Motricidade Humana

FMV — Faculdade de Medicina Veterinaria

FP — Faculdade de Psicologia

GEP - Gabinete de Estudos e Planeamento

ICS — Instituto de Ciéncias Sociais

|E — Instituto de Educacdo

IGOT — Instituto de Geografia e Ordenamento do Territério
ISA — Instituto Superior de Agronomia

ISCSP — Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas
ISEG — Instituto Superior de Economia e Gestdo

IST — Instituto Superior Técnico

PLOP — Paises de Lingua Oficial Portuguesa

RAIDES — Registo de Alunos Inscritos e Diplomados do Ensino Superior
ULISBOA - Universidade de Lisboa
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Sumario

Neste relatério apresentam-se os resultados da 92 edicdo do Inquérito a Empregabilidade da Universidade de
Lisboa — IEDULisboa/2023 — ao qual responderam 2.870 diplomados de licenciatura e de mestrado (integrado
e de 29 ciclo) das diversas escolas que concluiram os seus cursos no ano letivo 2020/21. O inquérito manteve-
se online entre 23 de maio e 31 de dezembro de 2023 (na generalidade das escolas; algumas das escolas
expedem o inquérito autonomamente). Os resultados obtidos ao nivel da ULisboa sumariam-se de seguida.

Perfis de emprego | Dos 2.870 diplomados respondentes, a maior parte é trabalhador por conta de
outrem/62%. A segunda situagdo profissional remunerada mais representada é a de trabalhador por conta
prépria sem funciondarios a cargo/8%. 6% da amostra ndo exerce atividade profissional por se encontrar a
prosseguir estudos e ndo estd a procura de emprego. Os diplomados sem atividade profissional remunerada
representam 11% dos respondentes. Os que trabalham/83% e os que se encontram exclusivamente a
prosseguir estudos/6% perfazem 89% dos diplomados.

Taxa de emprego | 88% dos diplomados estdo empregados a data da resposta ao inquérito. A taxa de emprego

¢ mais elevada nos mestres [mestrado integrado/97%, mestrado (22 ciclo)/94%] e mais baixa nos
licenciados/79%.

Vinculo laboral | 65% dos diplomados trabalhadores por conta de outrem possuem vinculo contratual efetivo;
91% dos diplomados trabalham a tempo inteiro; 76% dos diplomados estagidrios realizam estdgios com
duracdo entre 6 meses e 1 ano; 94% dos diplomados bolseiros usufruem de bolsas de doutoramento ou de
investigacdo; a duracdo média das bolsas corresponde a 2 anos e 5 meses.

Remuneracdo | O saldrio mensal bruto médio dos diplomados da ULisboa é de 1.429€: mais elevado para os
diplomados de mestrado integrado/1.567€ e mais baixo para os de licenciatura/1.249€. O complemento
remuneratorio mensal médio corresponde a 463€, sendo mais alto nos mestrados (22 ciclo)/619€ e mais baixo
nos diplomados de mestrado integrado/325€.

Insercdo profissional e melhorias | De entre os diplomados da ULisboa que se encontram a trabalhar ou que
ja exerceram atividade profissional remunerada, 35% obtém emprego antes de terminar o curso e 84%

encontram-se profissionalmente inseridos um ano apds a conclusdo do curso. Dos que exerciam a atual
atividade profissional antes de iniciarem o curso (n=239), 60% consideram que o curso proporcionou
melhorias nas competéncias/conhecimentos Uteis para o desempenho profissional. 42% dos respondentes
prosseguem estudos apds a conclusdo do curso (destes, 50% continuam na ULisboa). Os diplomados
licenciados sdo os que se encontram mais representados de entre os que continuam a estudar/66%.

Emprego na drea de formacdo | De entre os diplomados da ULisboa que estdo empregados, 55% encontram-
se a trabalhar na sua drea de formacdo, com maior expressdo nos de mestrado (22 ciclo)/59%, e menor

expressdo nos de licenciatura/53%.

Entidade empregadora | A maior parte dos diplomados da ULisboa encontra-se inserida nas grandes entidades
empregadoras (250 ou mais pessoas)/60% e trabalha na drea metropolitana de Lisboa/74%.

Internacionalizacdo | De entre os diplomados da ULisboa, 8% sdo de nacionalidade estrangeira,

correspondentes a 219 individuos, dos quais 163 sdo provenientes de PLOP. A maioria dos diplomados da
ULisboa sdo portugueses que permanecem a trabalhar em Portugal/83%. Os diplomados portugueses que
estdo a trabalhar no estrangeiro correspondem a 9% dos respondentes (n=199).

Empregabilidade
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Introducao

De acordo com o Regime Juridico das Instituicdes do Ensino Superior (Lei n.2 62/2007, de 10 de setembro) e
o Regime Juridico da Avaliacdo do Ensino Superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), o acompanhamento e
divulgacdo de dados sobre a empregabilidade dos diplomados constitui uma obrigacdo das instituicdes de
ensino superior, a integrar nos mecanismos de autoavaliacdo.

Em 2023, a Universidade de Lisboa prosseguiu a monitorizacdo da empregabilidade dos seus diplomados
através do Gabinete de Estudos e Planeamento (GEP) da Reitoria da ULisboa, o qual dinamizou os trabalhos e
procedeu a analise dos dados na sua globalidade, ao nivel da Universidade e das Escolas.

Este documento apresenta os resultados da 92 edicdo do Inquérito a Empregabilidade, que visa a andlise de
diversas dimensdes da empregabilidade dos licenciados e mestres em 2020/21. A partir da colaboragdo entre
as direc¢des e servicos das escolas, foi possivel a recolha concertada de dados relativos a empregabilidade de
2.870 diplomados que responderam a um instrumento comum.

No ponto 1 do relatdrio apresentam-se os aspetos metodoldgicos inerentes a concecdo e lancamento do
inquérito junto da coorte de diplomados-alvo que constitui a populacdo do inquérito e caracteriza-se a
amostra de respondentes. No ponto 2 apresentam-se os resultados relativos as dimensdes da
empregabilidade dos respondentes ao IEDULisboa/2023, nomeadamente, (2.1) situacdo face ao emprego,
(2.2) vinculo com a entidade empregadora, (2.3) remuneracao, (2.4) insercdo e melhoria profissional, (2.5)
emprego na area de formacao, (2.6) entidade empregadora e (2.7) internacionalizacdo. Estas dimens&es sdo
apresentadas por escola e, em alguns casos, por CITE-F/2013 (nivel 2)! e pelas 19 dreas/agrupamentos de
estudo definidas e consideradas para a ULisboa.

1 Com a Deliberagdo n.2 328/2017 (de 27 de abril), referente a 51.2 Deliberagdo da Secgdo Permanente de Coordenacdo Estatistica referente a Versao
Portuguesa da Classificagdo Internacional Tipo da Educacdo: Areas de Educagdo e Formagdo 2013 (CITE-F/2013), preconiza-se a adogdo da “versio
portuguesa da CITE-F/2013 como Classificacdo Nacional das Areas de Educagdo e Formagdo 2013, para utilizacdo pelo SEN, em substituicio da CNAEF
2003 em todas as operag@es estatisticas que necessitem duma classificagdo de areas de educagdo e formagdo”. Assim, a partir de 24 de janeiro de
2019 foram integrados na 'Matriz de estabelecimentos, cursos/ciclos de estudos e ramos' os campos relativos a CITE-F/2013. Esta classificagdo vem
substituir a anterior Classificacdo Nacional de Areas de Educag3o e Formagao (CNAEF).

Empregabilidade
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1 - Metodologia

1.1 Objetivos
O Inquérito a Empregabilidade dos Diplomados da ULisboa visa caracterizar as seguintes dimensdes:

(1) Situacdo face ao emprego — Estimar a taxa de emprego; caracterizar perfis de emprego e situaces de nédo
exercicio profissional; identificar motivos percecionados para o desemprego;

(2) Vinculo laboral — Caracterizar tipos de vinculo contratual; conhecer as condi¢Ges sobre o exercicio profissional;

(3) Remuneracdo — Estimar os valores mensais médios do saldrio bruto e dos complementos remuneratérios;

(4) Insercdo e melhoria profissional — Estimar o tempo de espera para a obtencdo do primeiro emprego;
estimar a taxa de situagBes em que o curso é relevante para melhorias na carreira e caracterizar o tipo de
melhorias percecionadas (dos diplomados que ja exerciam a atual atividade profissional aquando do inicio
do curso); estimar a taxa de diplomados que prosseguem estudos apds obtencdo do diploma;

(5) Emprego na area de formagdo — Estimar a taxa de correspondéncia entre areas de exercicio profissional e do curso;

(6) Entidade empregadora — Caracterizar os empregadores dos diplomados (dimensao e localizacdo);

(7) Internacionalizacdo — Estimar a taxa de diplomados estrangeiros; estimar a taxa de diplomados portugueses
gue estdo a efetuar percursos profissionais internacionais; identificar motivos para trabalhar no estrangeiro.

1.2 Instrumento

O inquérito (Anexo 1) mantém genericamente a estrutura dos realizados entre 2015 e 2022, com uma
guestdo-filtro sobre a situacdo do diplomado face ao emprego, identificando se é (1) trabalhador por conta de
outrem, (2) trabalhador por conta préopria sem funcionarios a cargo, (3) trabalhador por conta prépria com
funcionarios a cargo, (4) estagiario, (5) bolseiro ou (6) sem atividade profissional remunerada.

Na edicdo de 2023 considerou-se ja ndo ser necessario aferir o impacto das medidas levadas a cabo no ambito
da pandemia COVID-19 na situacdo profissional dos diplomados, pelo que este grupo foi retirado do inquérito.

1.3 Procedimentos

O inquérito foi inserido e expedido com link personalizado através da plataforma Lime Survey. Os enderecos
eletronicos da populacdo de diplomados foram obtidos a partir da plataforma Fénix e a expedicdo e gestdo
das respostas foi centralizada no GEP para os diplomados de 13 das 17 escolas (refira-se que neste ano
deixaram de existir diplomados da licenciatura interescolas de Ciéncias da Saude); as restantes quatro escolas
(FC, ISA, ISEG e IST) assumiram esse processo.

Na edicdo de 2023 ocorreram duas situacdes que podem ter condicionado na taxa de resposta: (1) durante a
fase final do periodo de resposta, o Departamento de Informética da Reitoria da ULisboa introduziu novos
procedimentos na gestdo das contas de email “campus”. As contas consideradas “inativas” (aquelas em que
os utilizadores ndo alteram as suas passwords ha varios anos, trazendo constrangimentos segurancga), embora
nao tenham sido eliminadas, deixaram de receber emails, pelo que deixou de ser possivel contactar por esta
via os diplomados que apenas dispunham de um email “campus” registado no sistema académico. De destacar
também que (2) esta coorte foi simultaneamente inquirida no ambito do projeto europeu Eurograduate
Survey 2022, um inquérito piloto europeu que visou mapear o impacto das experiéncias dos diplomados no
ensino superior Europeu nas suas vidas profissionais e nas suas vidas enquanto cidaddos Europeus. Estes
aspetos podem ter-se repercutido na diminui¢do da taxa de resposta ao IEDULisboa/2023, apesar do envio de
12 lembretes apelando a resposta ao inquérito dos diplomados cujas escolas estdo a cargo do GEP.

O GEP expediu os emails de convite em 23.05.2023 e cessou o periodo de resposta a 31.12.2023 (periodo
varidvel nas escolas que langcaram autonomamente). O tratamento estatistico foi feito em SPSS?.

2 As frequéncias (n) de diversos quadros ndo sdo idénticas (as questdes ndo sdo de resposta obrigatdria), reproduzindo o nimero de respondentes a
cada questdo ou questdes implicadas. Para facilidade de apresentagdo grafica dos resultados opta-se por arredondar os mesmos a unidade (com
Empregabilidade
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1.4 Populacao, Base de Inquérito e Taxa de resposta

A populacdo a que reporta o IEDULisboa/2023 é constituida pelos diplomados de 12 e 22 ciclos (licenciatura e
mestrado) no ano letivo de 2020/213, garantindo a oportunidade de interacdo com o mercado de emprego
durante pelo menos um ano (de 1 de janeiro de 2022 a maio de 2023). A base de inquérito corresponde ao
ndmero de diplomados para os quais foi expedido pelo menos um email, de forma vdlida, para convite a
participac3o, representando para a generalidade das escolas cerca de 100% da respetiva populacao®.

A taxa de resposta obtida para o IEDULisboa/2023 ao nivel da ULisboa é de 33% (Quadro 1.1) o que, atendendo
a dimensdo da populacdo de diplomados (N=8.577) e considerando um nivel de confianca de 95%, origina um
erro maximo de 1% para as estimativas que assentem no nimero total de respondentes. Apenas cinco escolas
apresentam taxas de resposta iguais ou superiores a 40%: FA, FMV, FP, IE e ISCSP. Para a FD, FL, ISCSP, ISEG e
IST é possivel estimar valores, com um erro maximo ndo superior a 5%, assentes na dimensdo da populacdo e
nas respostas dos diplomados dessas escolas; essa possibilidade ndo ocorre para as restantes escolas. Face ao
numero relativamente baixo de diplomados/ano em certas escolas, casos da FMD, FMV, FP e IGOT, a garantia
de estimativas para a respetiva populacdo exige taxas de resposta mais elevadas. Os valores de erro maximo
desencorajam estimativas ao nivel de grau ou de curso, dentro de cada escola.

Quadro 1.1 — Populacio, Respondentes, Taxa de Resposta e Erro Méximo do IEDULisboa/2023, por Escola

Escolas Populagdo (N) res?)ﬂ(:iz:tdeis(n) Taxa de resposta (%) Erro maximo (%)
FA 331 133 40% 7%
FBA 375 133 35% 7%
FC 1.023 232 23% 6%
FD 706 242 34% 5%
FF 282 96 34% 8%
FL 857 268 31% 5%
FM 403 107 27% 8%
FMD 105 36 34% 13%
FMV 128 66 52% 8%
FMH 416 129 31% 7%
FP 141 59 42% 10%
IE 215 89 41% 8%
IGOT 164 60 37% 10%
ISA 298 82 28% 9%
ISCSP 876 366 42% 4%
ISEG 839 249 30% 5%
IST 1.418 523 37% 3%
Total 8.577 2.870 33% 1%

Notas: A sublinhado os valores de erro maximo iguais ou inferiores a 5%.

Embora a amostra ndo seja aleatdria refere-se, ainda assim, o erro maximo como indicador da
representatividade da amostra e subamostras, calculado para um nivel de confianga de 95%, considerando
a dimensdo da populagdo (N) e da amostra e subamostras (n), de acordo com a férmula:

- 20,25 x (1 =) XN
erro maximogsy, = 1,96 X m

Caracteriza-se seguidamente a amostra de diplomados em 2020/21 respondentes® ao IEDULisboa/2023.

excecdo em que os arredondamentos corresponderiam a zero). Nas varidveis que possuem um numero mais alargado de categorias de resposta o
arredondamento por excesso ou por defeito dos valores correspondentes a maior parte dessas categorias pode originar um somatdério percentual
ligeiramente diferente de 100%.
3 Conforme reportado ao RAIDES em 31 de dezembro de 2021.
4 Relativamente as quatro escolas que efetuaram autonomamente a expedi¢do do inquérito para os seus diplomados, 0 GEP ndo conhece o nimero de
diplomados para os quais ndo foi possivel expedir, de forma valida, pelo menos um email de convite de participacdo no inquérito.
5 Para simplificagdo da escrita, em vez de “diplomados respondentes”, passa a referir-se diplomados.
Empregabilidade
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1.5 Caracterizacao dos Diplomados Respondentes ao Inquérito

Figura 1.1 — Diplomados por Grau (n=2.870)
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Figura 1.2 — Diplomados, por Grau e Escola (n=2.870)
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e Dos 2.870 diplomados que responderam de forma valida ao inquérito, 47% sdo licenciados.
e (s diplomados de licenciatura predominam na FBA, FC, FD, FL, FMD, FMH, IGOT, ISA e ISCSP; de mestrado
integrado, na FA, FF, FM, FMV, FP e IST; e de mestrado (22 ciclo), no IE e ISEG.

1.5.1 Sexo

Figura 1.3 — Diplomados por Sexo (n=2.855)
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Nota: 15 diplomados ndo indicam o sexo.

Figura 1.4 — Diplomados, por Sexo e Grau (n=2.855)
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Figura 1.5 — Diplomados, por Sexo e Escola (n=2.855)

T o 0
i O I
T o A9%,
i 68% %
| 829 3%
1 ‘l Il
i O l
i 6% 4%
T 269 A9
i 4 l !
i 6% 4%
i ‘l ll
1 4 l l
i 66% 4%
i I '
| 60% 40%
| l O I
| 62% 2%
W Feminino B Masculino

e A maior parte dos diplomados é do sexo feminino/62%, em especial na licenciatura/66%.

e Dez escolas apresentam maior representacdo feminina (>70% da subamostra): FMD/86%, FMV/86%,
FF/82%, FBA/77%, FP/76%, FM/75%, FL/74%, |E/74%, ISCSP/73% e FA/73%; e trés escolas apresentam
maior representacdo masculina: IST/65%, FMH/57% e IGOT/57%.
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1.5.2 Idade
Figura 1.6 — Média Etaria dos Diplomados, por Quadro 1.2 — Média Etdria dos Diplomados, por Grau e Escola (n=2.851)
Grau (n=2.851) Escolas Licenciatura Mest. Integrado | Mest. (22 ciclo) Total

Idade n Idade n Idade n Idade n

Mestrado (22 ciclo) FA 227 36 | 267 70 | 260 27 | 255 133
FBA 22,9 106 - - 29,5 27 24,2 133

ULisboa FC 22,2 176 27,6 5 25,3 51 23,0 232

Mestrado Integrado FD 244 186 - - 323 56 | 262 242

FF - - 24,4 59 27,1 37 25,4 96

Licenciatura FL 25,3 210 - - 31,4 58 26,6 268

FM - - 25,2 93 29,7 14 25,8 107

FMD 23,7 22 27,3 14 - - 25,1 36

FMV - - 26,2 58 31,8 8 26,8 66

FMH 22,7 81 - - 26,1 48 24,0 129

FP - - 26,4 56 24,0 3 26,3 59

IE 23,7 18 - - 35,9 71 33,5 89

IGOT 22,9 40 - - 27,8 20 24,5 60

ISA 22,0 42 - - 26,3 40 24,1 82

ISCSP 23,5 326 - - 34,0 40 24,6 366

ISEG 22,7 91 - - 26,2 158 24,9 249

IST 24,6 18 24,2 305 24,9 181 24,5 504
ULisboa 23,5 1.352 25,1 660 28,1 839 25,2 2.851

e A média etdria a data da diplomacdo é de 25,2 anos. Por grau, como esperado, é mais reduzida para os
licenciados/23,5 anos e mais elevada para os mestres (22 ciclo)/28,1 anos.

e As escolas com a média etdria mais baixa (considerando n>20) sdo: na licenciatura, o ISA/22,0 e a FC/22,2
anos; no mestrado integrado, o IST/24,2 e FF/24,4 anos; e no mestrado (22 ciclo), 0 IST/24,9 anos. Com a
média etdria mais elevada sdo: na licenciatura, a FL/25,3 anos; no mestrado integrado, a FA/26,7 anos; e
no mestrado (22 ciclo), o I1E/35,9 anos.

1.5.3 Nacionalidade

Quadro 1.3 — Nacionalidade dos Diplomados, por Escola (n=2.846)

Escolas Portugal Europa PLOP Outra Total
% n % n % n % n n
FA 96% 128 2% 2 2% 3 - - 133
FBA 91% 121 2% 2 6% 8 2% 2 133
FC 98% 227 1% 2 1% 2 0,4% 1 232
FD 83% 200 0,4% 1 16% 39 1% 2 242
FF 96% 92 1% 1 3% 3 - - 96
FL 92% 247 - - 6% 17 1% 4 268
FM 98% 105 - - 2% 2 - - 107
FMD 94% 34 - - 3% 1 3% 1 36
FMV 92% 61 2% 1 6% 4 = = 66
FMH 96% 124 1% 1 3% 4 - - 129
FP 95% 56 2% 1 3% 2 - - 59
IE 74% 66 1% 1 25% 22 - - 89
IGOT 92% 55 2% 1 3% 2 3% 2 60
ISA 91% 75 2% 2 5% 4 1% 1 82
ISCSP 91% 334 2% 6 7% 24 1% 2 366
ISEG 90% 223 0,4% 1 7% 17 3% 8 249
IST 96% 479 1% 7 2% 9 1% 4 499
ULisboa 92% 2.627 1% 29 6% 163 1% 27 2.846

e Dos 2.846 diplomados com nacionalidade conhecida, a maioria é de nacionalidade portuguesa/92%.

e Destacam-se, com maior nimero de diplomados de nacionalidade estrangeira, a FD/n=42 (39 dos quais de
nacionalidades PLOP), o ISCSP/n=32 (24 de nacionalidades PLOP), o ISEG/n=26 (17 de nacionalidades
PLOP), 0 IE/n=23 (22 de nacionalidades PLOP), a FL/n=21 (17 de nacionalidades PLOP) e 0 IST/n=20 (escola
com maior numero de diplomados europeus/n=7).
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2- Dimensdes da Empregabilidade dos Diplomados da ULisboa

2.1 Situagao Face ao Emprego

2.1.1 Perfis Face ao Mercado de Emprego e Formagao

Figura 2.1 — Situagdo Face ao Emprego Figura 2.2 —Situacdo Face ao Emprego, por Grau (n=2.870)
(n=2.870)
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e Dos 2.870 diplomados, a maioria trabalha por conta de outrem/62%; a situacdo menos representada ¢ a
de trabalhador por conta propria com funcionarios a cargo/1%.

e Os diplomados sem atividade profissional remunerada/11% e os estudantes que ndo procuram
emprego/6% representam, no seu conjunto, 17% de respondentes fora do mercado laboral.

e Considerando os graus de diploma, comparativamente aos dados da ULisboa, destacam-se nos licenciados os
estudantes que ndo procuram emprego/12%, os sem atividade profissional remunerada/19% e os
estagiarios/11%; e os trabalhadores por conta de outrem nos diplomados de mestrado integrado/78% e de

mestrado (22 ciclo)/76%.

Figura 2.3 — Situagdo Face ao Emprego, por Escola (n=2.870)
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FM 2
FMD 4% . o
EMV 77% 59 99 3% 9% 5%
FMH 38% 40% 2%3%2% 9% /0
FP QY A 99, A A
IE 75% 4% 1%3% 13% 20
IGOT 8% 3% o 3% 0% 3% >0
ISA A9% % 19 A A 6% 1%
ISCSP ge% AL : : —
ISEG 30 s
IST 3% o190 2% 0% 2
ULisboa e20% 8% 1% 7% : 2 o%

M T. conta de outrem B T. conta prépria s/ func. a cargo M T. conta propria ¢/ func. a cargo
M Estagiario M Bolseiro W Sem atividade profissional remunerada
= Estudante que ndo procura emprego
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A situacdo de trabalhador por conta de outrem é mais expressiva nos diplomados do IST/85%, FM/84%,
FF/82%, ISEG/81%, FMV/77% e IE/75%.

Os trabalhadores por conta prépria sem funcionarios a cargo destacam-se nos diplomados da FMH/40% e
FMD/33%.

Os trabalhadores por conta propria com funcionarios a cargo sdo residuais nos diplomados das varias
escolas (percentagens entre 1% e 2%).

Os estagiarios estdo mais representada nos diplomados da FD/23% e FP/19%.

Os bolseiros sdo mais expressivos nos diplomados da FC/10%, IGOT/10% e ISA/10%.

Os sem atividade profissional remunerada estdo mais representados na FBA/28%, IGOT/28% e FL/25%.
Os “estudantes que ndo procuram emprego” estdo mais representados na FC/21%, FBA/12% e ISA/12%.

Figura 2.4 — Situa¢do Face ao Emprego, por Areas de Estudo ULisboa (n=2.870)

Agric., Silvicultura e Pescas 1 62% 6% 3% 6% 6% 9% 9%
Arquitetura 63% 10% 1% 13% 5% -
Artes 42% 12% 0.4% 4% 1% 29% S —
Ciéncias da Vida 1 30% 3% 1%5% 17% S — J
Ciéncias Fisicas e da Terra | 35% 4% 19 6% 20% 26% gy
Ciéncias Sociais | 61% 7% 10, 11% 294139, WS
Direito | 42% 17% 1% 23% 0.4% 10% 7%
Economia e Gestdo | 78% 3% 9% 1% 7% 2%
Educacio | 74% 9% 1%3% 10%" 9%
Engenharia (excl. Informatica) | 85% 1%1% 3%6% 3%2%,
Farmécia 86% 2% 6% %A%
Humanidades | 46% 9% 1% 2% 10% 23% “ego
Informética | 76% 3% 6% 6% 39%%enW
Matematica e Estatistica | 68% 20, 14% 3%
Medicina | 89% 9% 1%19
Psicologia | 39% 17% 19% 2% 17%
Saude (excl. Medicina) | 00% 20% 1% 1 %A% 2%
Serv. Desp., Turismo e Seguranga : 27% 46% 3% 3%3% 11% 9%
Veterindria 79% 5% 2% 3% 10%
ULisboa | 82% 8% 1% 7% % 11% 6%
M T. conta de outrem B T. conta prépria s/ func. a cargo M T. conta propria ¢/ func. a cargo
M Estagiario M Bolseiro m Sem atividade profissional remunerada

™ Estudante que ndo procura emprego

A situacdo de trabalhador por conta de outrem é mais expressiva nos diplomados das areas de estudo
ULisboa de Medicina/89%, Farmacia/86%, Engenharia (excl. Informatica)/85%, Veterinaria/79%, Economia
e Gestdo/78%, Informatica/76% e Educacdo/74%.

A de trabalhador por conta prépria sem funciondrios a cargo é mais elevada nos diplomados das areas de
Servigcos de Desporto, Turismo e Seguranga/46% e Saude (excl. Medicina)/29%.

A de trabalhador por conta prépria com funcionarios a cargo tem reduzida expressao nos diplomados das
diversas dreas (percentagens entre 0,4% e 3%).

A de estagiario estd mais representada nos diplomados das 4reas de Direito/23% e Psicologia/19%.

A de bolseiro é mais expressiva nos diplomados da area de Ciéncias Fisicas e da Terra/20% e Ciéncias da
Vida/17%.

Os sem atividade profissional remunerada estdo mais representados nos diplomados das areas Artes/29%,
Humanidades/23%, Ciéncias da Vida/17% e Psicologia/17%.

Os “estudantes que ndo procuram emprego” estdo mais representados nos diplomados da drea de Ciéncias
da Vida/26%.

Empregabilidade
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Quadro 2.1 — Situagao Face ao Emprego dos Diplomados da ULisboa, por Grau e Escola (n=2.870)

% 31% 11% = 6% - 4% 17% 17% 19% 53% 70% 9% 1% 16% 1% 97% - - 3% 3% 67% 11% - - - 78% - 4%  19% 22% 59% 10% 1% 10% 1% 80% 5% 5% 11% 20%
FA 36 70 27 133 FA
n 11 4 - 2 - 17 6 6 7 19 49 6 1 11 1 68 = = 2 2 18 3 - - - 21 - 1 5 6 78 13 1 13 1 106 6 7 14 27
% 36% 8% 1% 6% - 51% 14% 16% 19% 49% - - - - - - - - - - 74% 11% - - 11%  96% 4% - - 4% 44% 9% 1% 5% 2%  60% 12%  13% 15% 40%
FBA 106 - 27 133 FBA
n 38 9 1 6 - 54 15 17 20 52 - - - - - - - - - - 20 3 - - 3 26 1 - - 1 58 12 1 6 3 80 16 17 20 53
% 31% 5% - 10% 9% 54% 27% 9% 10% 46% 80% - - - 20% 100% - - - - 75% - - 4%  14%  92% - - 8% 8% 41% 3% - 9% 10% 63% 21% 6% 9% 37%
FC 176 5 51 232 FC
n 54 8 = 18 15 95 48 15 18 81 4 - - - 1 5 - - - - 38 - - 2 7 47 - - 4 4 96 8 - 20 23 147 48 15 22 85
% 31% 19% 1% 28% 1% 79% 10% 4% 7% 21% - - - - - - - - - - 77% 9% 2% 5% - 93% - - 7% 7% 42% 17% 1% 23% 0% 82% 7% 3% 7% 18%
FD 186 - 56 242 FD
n 58 35 1 52 1 147 18 8 13 39 - - - - - - - - - - 43 5 1 3 - 52 - - 4 4 101 40 2 55 1 199 18 8 17 43
% - - - - - - - - - - 90% - - 3% 2% 95% 3% 2% - 5% 70% - 5% - 16% 92% 3% 3% 3% 8% 82% - 2% 2% 7%  94% 3% 2% 1% 6%
FF - 59 37 96 FF
n = = = = = = = = = = 53 = = 2 1 56 2 1 - 3 26 - 2 - 6 34 1 1 1 3 79 - 2 2 7 90 3 2 1 6
% 45% 7% 05% 4% 3% 60% 12% 11% 18% 40% - - - - - - - - - - 47% 22% 2% 2% 17% 90% - 2% 9%  10% 45% 10% 1% 3% 6%  66% 9% 9% 16% 34%
FL 210 - 58 268 FL
n 94 15 1 8 7 125 25 23 37 85 - - - - - - - - - - 27 13 1 1 10 52 - 1 5 6 121 28 2 9 17 177 25 24 42 91
% - - - - - - - - - - 88% 10% - 1% - 99% - - 1% 1% 57% 21% - 7%  14% 100% - - - - 84% 11% - 2% 2%  99% - - 1% 1%
FM - 93 14 107 FM
n = = = = = = = = = = 82 9 = 1 = 92 - - 1 1 8 3 - 1 2 14 - - - - 90 12 - 2 2 106 - - 1 1
% 86% 9% - - - 95% 5% - - 5% 29% 71% - - - 100% - - - - - - - - - - - - - - 64% 33% - - - 97% 3% - - 3%
FMD 22 14 - 36 FMD
n 19 2 - - - 21 1 - - 1 4 10 - - - 14 - - - - - - - - - - - - - - 23 12 - - - 35 1 - - 1
% = = = = = = = = = = 79% 5% 2% 3% 10% 100% - - - - 63% - - - - 63% - 13% 25% 38% 77% 5% 2% 3% 9%  95% - 2% 3% 5%
FMV - 58 8 66 FMV
n - - - - - - - - - - 46 3 1 2 6 58 - - - - 5 - - - - 5 - 1 2 3 51 3 1 2 6 63 - 1 2 3
% 33% 41% 1% 4% 2% 81% 11% 4% 4% 19% - - - - - - - - - - 46% 38% 2% 2% - 88% - 4% 8% 13% 38% 40% 2% 3% 2%  84% 7% 4% 5% 16%
FMH 81 - 48 129 FMH
n 27 33 1 3 2 66 9 3 3 15 - - - - - - - - - - 22 18 1 1 - 42 - 2 4 6 49 51 2 4 2 108 9 5 7 21
% - - - - - - - - - - 41%  16% - 20% 7% 84% - 2% 14% 16% - 33% - - 33% 67% - - 33% 33% 39% 17% - 19% 8% 83% - 2% 15% 17%
FP - 56 3 59 FP
n = = - - - - - - - - 23 9 - 11 4 47 - 1 8 9 - 1 - - 1 2 - - 1 1 23 10 - 11 5 49 - 1 9 10
% 39% - - - 11% 50% 11% 22% 17% 50% - - - - - - - - - - 85% 6% - 1% 1%  93% - 4% 3% 7% 75% 4% - 1% 3%  84% 2% 8% 6% 16%
IE 18 - 71 89 IE
n 7 - - - 2 9 2 4 3 9 - - - - - - - - - - 60 4 - 1 1 66 - 3 2 5 67 4 - 1 3 75 2 7 5 14
% 30% 10% 3% 10% 8% 60% 8% 20% 13% 40% - - - - - - - = = = 55% 5% - 5% 15% 80% - - 20% 20% 38% 8% 2% 8% 10% 67% 5% 13% 15% 33%
IGOT 40 - 20 60 IGOT
n 12 4 1 4 3 24 3 8 5 16 - - - - - - - - - - 11 1 - 1 3 16 - - 4 4 23 5 1 5 6 40 3 8 9 20
% 26% 7% - 12% 5% 50% 24%  17% 10% 50% - - - - - - - - - - 73% 3% 3% 3% 15% 95% - - 5% 5% 49% 5% 1% 7% 10% 72% 12% 9% 7%  28%
ISA 42 - 40 82 ISA
n 11 3 - 5 2 21 10 7 4 21 - - - - - - - - - - 29 1 1 1 6 38 - - 2 2 40 4 1 6 8 59 10 7 6 23
% 65% 6% 03% 13% 1% 85% 4% 7% 4% 15% - - - - - - = = = = 75% 3% 5% 3% 5%  90% 3% - 8% 10% 66% 5% 1%  11% 2% 8% 4% 7% 4% 15%
ISCSP 326 - 40 366 ISCSP
n 211 19 1 41 4 276 14 24 12 50 - - - - - - - - - - 30 1 2 1 2 36 1 - 3 4 241 20 3 42 6 312 15 24 15 54
% 65% 2% - 13% - 80% 5% 7% 8% 20% - - - - - - - - - - 90% 3% - 4% 1% 97% - - 3% 3% 81% 2% - 7% 1%  91% 2% 2% 4% 9%
ISEG 91 - 158 249 ISEG
n 59 2 - 12 - 73 5 6 7 18 - - - - - - - - - - 142 4 - 6 2 154 - - 4 4 201 6 - 18 2 227 5 6 11 22
% 72% - 6% 11% - 89% - - 11% 11% 83% 03% 1% 3% 10% 98% - - 2% 2% 88% 1% 2% 1% 7%  99% - - 1% 1% 85% 1% 1% 2% 9%  98% - - 2% 2%
IST 18 316 189 523 IST
n 13 = 1 2 = 16 = = 2 2 263 1 2 10 33 309 - - 7 7 167 2 3 1 14 187 - - 2 2 443 3 6 13 47 512 - - 11 11
% 45% 10% 1% 11% 3% 70% 12% 9% 10% 30% 78% 6% 1% 6% 7% 97% 0,3% 0,3% 3% 3% 76% 7% 1% 2% 7% 94% 04% 1% 5% 6% 62% 8% 1% 7% 5% 83% 6% 5% 7% 17%
ULisboa 1.352 671 847 2.870 ULisboa
n 614 134 7 153 36 944 156 121 131 408 524 38 4 37 46 649 2 2 18 22 646 59 11 19 57 792 3 g 43 55 1784 231 22 209 139 2.385 161 132 192 485
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e (s trabalhadores por conta de outrem encontram-se mais representados (e n>6): para as licenciaturas, nos
diplomados da FMD/86% e IST/72%; para os mestrados integrados, nos diplomados da FF/90% e FM/88%;
e para os mestrados (22 ciclo), nos diplomados do ISEG/90%, IST/88% e IE/85%.

e (s trabalhadores por conta propria sem funciondrios a cargo tém maior expressao: para as licenciaturas,
nos diplomados da FMH/41%; para os mestrados integrados, nos diplomados da FMD/71%; e para os
mestrados (22 ciclo), nos diplomados da FMH/38%.

e Os estagidrios apresentam maior expressdo: para a licenciatura, nos diplomados da FD/28%; e para os
mestrados integrados, nos diplomados da FP/20%.

e Arepresentacdo de bolseiros é maior nos diplomados de mestrado (22 ciclo) da FL/17% e FF/16%.

2.1.2 Taxa de Emprego

A taxa de emprego (TE)® da ULisboa é calculada considerando no numerador os diplomados com atividade
profissional remunerada (CAPR; n=2.385) nas 5 categorias disponibilizadas para o efeito
(TCO+TCPSFC+TCPCFC+E+B)’; no denominador, para além dos anteriormente referidos, consideram-se os sem
atividade profissional remunerada (SAPR; n=485), estando incluidos nestes os estudantes que se encontram a
procura de emprego (EPE; n=132). Sdo removidos do calculo da taxa de emprego os SAPR estudantes que ndo
estdo a procura de emprego (ENPE; n=161) por se considerar que sdo diplomados que estdo a prosseguir
estudos e ndo cumprem o critério que define a coorte do inquérito, ou seja, ter ocorrido pelo menos um ano
de contacto com o mercado de emprego (ver Quadro 2.1).

Figura 2.5 — Taxa de Emprego, por Escola (n=2.870) Figura 2.6 — Taxa de Emprego, por Grau (n=2.870)
FMD | 100%
FM |199% Mestrado Integrado
IST | 98%
FF | 97% Mestrado (22 ciclo)
FMV | 95%
ISEG | 93% ULisboa
FMH | 90% -
1SCSP | 89% Licenciatura
FD 89%
Ulisboa | IEES/
IE | 87%
FA | 83%
FP 83%
ISA | 82%
FC | 80%
FL | 73%
IGOT | 70%
FBA | 68%

e A taxa de emprego dos diplomados da Ulisboa é de 88% (erro maximo de 1%, p<0.01), variando nas
diversas escolas (entre 68% e 100%) e em funcdo do grau [mestrado integrado/97%, mestrado (29
ciclo)/94% e licenciatura/79%].

e As escolas cujos diplomados apresentam uma taxa de emprego superior a 90% sdo: FMD/100%, FM/99%,
IST/98%, FF/97%, FMV/95% e ISEG/93%.

CAPR 2.385
6 = = 0, [ 0,
TE (CAPR+SAPR)-ENPE 88% TE (2.385+485)—161 88%
7TCO — Trabalhador por conta de outrem; TCPSFC — Trabalhador por conta prépria sem funcionarios a cargo; TCPCFC — Trabalhador por conta prépria

com funciondrios a cargo; E — Estagiario; B — Bolseiro.

Empregabilidade
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Quadro 2.2 — Taxa de Emprego, por Grau e Escola (n=2.870)

Escolas Licenciatura Mestrado Integrado Mestrado (22 ciclo) Total/CAPR
% n % n % n % n
FA 57% 17 97% 68 78% 21 83% 106
FBA 59% 54 - - 100% 26 68% 80
FC 74% 95 100% 5 92% 47 80% 147
FD 88% 147 - - 93% 52 89% 199
[FlF = = 98% 56 94% 34 97% 90
FL 68% 125 - - 91% 52 73% 177
FM ° = 99% 92 100% 14 99% 106
FMD 100% 21 100% 14 - - 100% 35
FMV ° = 100% 58 63% 5 95% 63
FMH 92% 66 - B 88% 42 90% 108
FP = = 84% 47 67% 2 83% 49
IE 56% 9 - - 94% 66 87% 75
IGOT 65% 24 - - 80% 16 70% 40
ISA 66% 21 - - 95% 38 82% 59
ISCSP 88% 276 = = 92% 36 89% 312
ISEG 85% 73 - - 97% 154 93% 227
IST 89% 16 98% 309 99% 187 98% 512
ULisboa 79% 944 97% 649 94% 792 88% 2.385

Notas: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

e Asescolas com ataxa de emprego mais elevada sdo: na licenciatura, a FMD/100% e FMH/92%; no mestrado
integrado, a FMD/100%, FMV/100% e FM/99%; e no mestrado (22 ciclo), a FBA/100%, FM/100% e IST/99%.

Figura 2.7 — Taxa de Emprego, por CITE-F/2013 nivel 2 (n=2.870)

102-Servigos de higiene e de satide ocupacional 100%
084-Ciéncias veterindrias 100%
078-Prog. e qualific. Interdiscip. que envolvem a Engg, indust. transf. e construgdo 100%
071-Engenharia e tecnologias afins 98%
091-Satide | 98%
061-Tecnologias da informagdo e comunicagdo (TICs) ] 97%
041-Ciéncias empresariais e administragdo 94%
073-Arquitetura e construgao 93%
092-Protecio social ] 93%
032-Jornalismo e informagdo ] 92%
011-Educagio | 90%
081-Agricultura | 89%
042-Direito | 89%
054-Matemdtica e estatistica ] 89%

Utisboa

072-Industrias transformadoras 86%
101-Servigos pessoais ] 85%

031-Ciéncias sociais e comportamentais ] 83%
022-Humanidades (exceto linguas) ] 79%
051-Ciéncias bioldgicas e ciéncias afins 76%
023-linguas | 74%

053-Ciéncias fisicas 71%

021-Artes ] 67%

e As CITE-F/2013 nivel 2 cujos diplomados apresentam taxa de emprego igual ou superior a 95% sdo: 102-
Servicos de higiene e de salde ocupacional/100%, 084-Ciéncias veterinarias/100%, 078-Programas e
qualificagcBes interdisciplinares que envolvem a Engenharia, indUstrias transformadoras e
construcdo/100%, 071-Engenharia e tecnologias afins/98%, 091-Saude/98% e 061-Tecnologias da
informacdo e comunicagdo (TICs)/97%.

Empregabilidade
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Figura 2.8 — Taxa de Emprego, por Areas de Estudo ULisboa (n=2.870)

Veterindria 100%
Medicina | '99%
Farmdcia 98%
Engenharia (excl. Informatica) 1 97%
Informatica 97%
Saude (excl. Medicina) 96%
Economia e Gestdo | 92%
Arquitetura 91%
Educagdo | 90%
Agricultura, Silvicultura e Pescas 90%
Direito | 89%
Matematica e Estatistica | 89%

ULisboa

Servigos de Desporto, Turismo e Segurancga 88%

Ciéncias Sociais | 86%
Psicologia ] 83%

Ciéncias da Vida | 77%
Humanidades | 76%

Ciéncias Fisicas e da Terra 71%

Artes 67%

e As areas de estudo ULisboa cujos diplomados apresentam taxa de emprego igual ou superior a 95% sao:
Veterinaria/100%, Medicina/99%, Farmacia/98%, Engenharia (excl. Informatica)/97%, Informatica/97% e
Saude (excl. Medicina/96%.

Empregabilidade
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2.2 Vinculo

2.2.1 Vinculo Contratual do Trabalhador por Conta de Outrem

Figura 2.9 — Tipo de Vinculo Contratual dos Trabalhadores
por Conta de Outrem (n=1.731)

M A prazo (contrato de trabalho
por tempo determinado,
certo ou incerto)

M Efetivo (contrato de trabalho
sem termo ou por tempo
indeterminado)

= Outro

Licenciatura
Mestrado Integrado

Mestrado (22 ciclo)

ULisboa

Figura 2.10 — Tipo de Vinculo Contratual dos Trabalhadores por Conta
de Outrem, por Grau (n=1.731)

M A prazo (contrato de trabalho por tempo determinado, certo ou incerto)
M Efetivo (contrato de trabalho sem termo ou por tempo indeterminado)

m Outro

e Dos 1.784 trabalhadores por conta de outrem, 1.731 respondem a questdo sobre o vinculo e, destes, cerca
de dois tercos tém um contrato de trabalho efetivo/65% (representando 39% dos respondentes).

e Qvinculo contratual efetivo estd menos representado no grau de licenciatura/60% e mais representado no
de mestrado (22 ciclo)/71%.

Figura 2.11 — Tipo de Vinculo Contratual dos Trabalhadores por Conta de Outrem, por Escola (n=1.731)

FA
FBA

FC

FD

FF

FL

FM
FMD
FMV
FMH

FP

IE

IGOT
ISA
ISCSP
ISEG

IST
ULisboa

50%
52%
27%
24%
40%
56%
69%
9%
44%
51%
26%
58%
60%
42%
35%
16%
22%
35%

50%
48%
73%
72%
59%
43%
31%
i
56%
47%
74%
40%
20%
58%
64%
84%
78%
65%

M A prazo (contrato de trabalho por tempo determinado, certo ou incerto)
| Efetivo (contrato de trabalho sem termo ou por tempo indeterminado)

m Outro

0,5%

e O vinculo contratual efetivo nos trabalhadores por conta de outrem estd mais representado nos
diplomados do FMD/91%; e menos representado nos do IE/40% e IGOT/40%.

Empregabilidade
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Figura 2.12 — Tipo de Vinculo Contratual dos Trabalhadores por Conta de Outrem, por Areas de Estudo ULisboa (n=1.731)

Servigos de Desporto, Turismo e Seguranca

Agricultura, Silvicultura e Pescas
Arquitetura

Artes
Ciéncias da Vida
Ciéncias Fisicas e da Terra
Ciéncias Sociais
Desconhecido ou ndo especificado |
Direito
Economia e Gestdo

Matemadtica e Estatistica

Educagdo
Engenharia (excl. Informatica)
Farmacia
Humanidades
Informatica

Medicina
Psicologia
Saude (excl. Medicina)

Veterinaria
ULisboa

5%

(o
Q

41%

60%

60%

()
(o

40%

39%

1%

3%
%
1%

194
%

v/

M A prazo (contrato de trabalho por tempo determinado, certo ou incerto)
M Efetivo (contrato de trabalho sem termo ou por tempo indeterminado)

= Outro

e QO vinculo contratual efetivo nos trabalhadores por conta de outrem esta mais representado nos diplomados
das dreas de estudo Ulisboa de Informatica/95%; e menos representado na Medicina/31% e

Educacdo/39%.

Quadro 2.3 —Tipo de Vinculo Contratual dos Trabalhadores

por Conta de Outrem, por Grau e Escola (n=1.731)

FA 70%  30% = 10 55%  45% = 49 24%  76% = 17 50% 50% = 76
FBA 64%  36% - 36 - - - - 30%  70% - 20 52%  48% - 56
FC 22%  78% = 49 25%  75% = 4 33%  67% = 36 27%  73% = 89
FD 27%  71% 2% 56 - - - - 21%  74% 5% 42 24%  72% 3% 98
FF = = = = 38% 60% 2% 52 42%  58% = 26 40%  59% 1% 78
FL 59%  40% 1% 92 - - - - 48%  52% - 27 56% 43% 1% 119
FM = = = = 70%  30% = 77 63% 38% = 8 69% 31% = 85
FMD 11%  89% - 18 - 100% - 4 - - - - 9%  91% - 22
FMV = = = = 47%  53% = 45 20%  80% = 5 44%  56% = 50
FMH 48% 48% 4% 23 - - - - 55%  45% - 22 51% 47% 2% 45
FP = = = = 26% 74% = 23 = = = = 26%  74% = 23
IE 57%  43% - 7 - - - - 59% 40% 2% 58 58% 40% 2% 65
IGOT 60% 40% = 10 = = = = 60%  40% = 10 60% 40% = 20
ISA 70%  30% - 10 - - - - 31%  69% - 26 42%  58% - 36
ISCSP 37%  62% 1% 201 = = = = 17%  83% = 29 35% 64% 1% 230
ISEG 20%  80% - 59 - - - - 14%  85% 1% 142 | 16% 84% 0,5% 201
IST 15% 85% = 13 24%  76% = 260 { 19% 81% = 165 | 22%  78% = 438
Ulisboa | 39% 60% 1% 584 | 37% 62% 02% 514 | 28% 71% 1% 633 | 35% 65% 1% 1.731

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

Nas licenciaturas, os efetivos estdo mais representados no FMD/89%, IST/85% e ISEG/80%; no mestrado

integrado destacam-se os efetivos diplomados pelo IST/76% e FP/74%; e ao nivel do mestrado (22 ciclo)
destacam-se os efetivos diplomados pelo ISEG/85%, ISCSP/83% e IST/81%.

Empregabilidade
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2.2.2 Duragdo do Estagio

Figura 2.13 — Duragdo do Estagio dos Quadro 2.4 — Duragdo do Estagio dos Diplomados Estagiarios, por Escola (n=197)
Diplomados Estagiarios (n=197)
Menos de 6 meses Entre 6 meses Mais de 1 ano
Escolas elano Total
% n % n % n
FA 8% 1 77% 10 15% 2 13
FBA 17% 1 50% 3 33% 2 6
FC 18% 3 82% 14 - - 17
FD - - 43% 22 57% 29 51
FF - - 100% 1 - 1
FL - - 78% 7 22% 2 9
FM - - 100% 1 - - 1
FMD - - - - - - -
FMV - - 100% 2 - - 2
B Menos de 6 meses FMH 25% 1 50% 2 25% 1 4
FP - - 100% 11 - - 11
M Entre 6 meses e 1 ano IE R _ 100% 1 B _ 1
Mais de 1 ano IGOT - - 100% 5 - - 5

ISA - - 100% 6 - - 6
ISCSP 8% 3 87% 34 5% 2 39
ISEG - - 94% 17 6% 1 18
IST - - 100% 13 - - 13
ULisboa 5% 0 76% 149 20% 39 197

Nota: ndo hd diplomados do curso sob responsabilidade da Reitoria com a atividade de estagidrio.

e Dos 209 diplomados estagiarios, 197 indicaram a duracdo do estdgio que realizam, situando-se na maior
parte dos casos entre 6 meses e 1 ano/76%.

e Ao nivel das escolas esta é igualmente a duragdo de estagio mais comum, com excecao dos diplomados da
FD gque se encontram maioritariamente em estagios com mais de um ano de duracdo/57%.

2.2.3 Duragdo e Tipos de Bolsa

Figura 2.14 —Tipo de Bolsa dos Diplomados Bolseiros (n=126)

Bolsa de doutoramento (BD) 64%
Bolsa de investigacdo (BI) 30%
Outra bolsa remunerada 3%
Bolsa de iniciagdo cientifica (BIC) 2%

Bolsa de doutoramento em empresas (BDE) 1%

e Dos 126 bolseiros que indicaram o seu tipo de bolsa (de um total de 139), a maior parte refere bolsa de
doutoramento/64% ou de investigacdo/30%.

e A duracdo das bolsas assinaladas varia entre 1 més e 6 anos, tendo em média uma duracdo de 2 anos e 5
meses.

Empregabilidade
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Quadro 2.5 — Tipo de Bolsa dos Diplomados Bolseiros, por Escola (n=126)

FA - - 100% 1 - - = - = 1
FBA 67% 2 33% 1 - - - - - 3
FC 25% 4 56% 9 = = = 19% 3 16
FD - - - - - - - - -
FF 86% 6 = = = 14% 1 = = 7
FL 69% 11 25% 4 6% - - - - 16
FM 100% 2 = = - - = - = 2
FMD - - - - - - - - - -
FMV 83% 5 17% 1 = = = = = 6
FMH - - 50% 1 50% - - - - 2
FP 60% 3 40% 2 = = = = = 5
IE 50% 1 50% 1 - - - - - 2
IGOT 40% 2 60% 3 = = = = = 5
ISA 63% 5 25% 2 - - - 13% 1 8
ISCSP 33% 2 67% 4 = = = = = 6
ISEG 50% 1 50% 1 - - - - - 2
IST 82% 37 18% 8 = = = = = 45
ULisboa 64% 81 30% 38 2% 1% 1 3% 4 126

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados); ndo ha diplomados da FMD com a

atividade de bolseiro.

e O numero de bolseiros é expressivamente mais elevado entre os diplomados do IST/n=45 (em especial,
bolseiros de doutoramento/n=37), os quais representam 36% dos bolseiros da ULisboa cuja tipologia de
bolsa é conhecida.

e Refiram-se, ainda, os bolseiros da FC/n=9 inseridos em bolsas de investigacao.

2.2.4 Horario de Trabalho

Figura 2.15 — Horario de Trabalho, por Escola (n=2.249)

FA 0%

FBA o5

Fc |G
FD |k
FF |i&4
FL
FM -
FMD =
FMV &
FMH

FP <5

IE 42
IGOT |
1sa | GFA
Iscsp | EEFE
ISEG |
IST |1&a

ULisboa 9%

M Tempo parcial

B Tempo inteiro

Figura 2.16 — Horario de Trabalho, por Grau
(n=2.249)

Licenciatura
Mestrado Integrado

Mestrado (29 ciclo)

M Tempo parcial

B Tempo inteiro

e Dos 2.363 diplomados que respondem a questdo do horario de trabalho (ndo aplicavel ao grupo de
trabalhadores por conta prépria com funcionarios a cargo), 91% indicam trabalho a tempo inteiro, horario
esse que predomina em todas as escolas e graus (embora com maior expressdo nos diplomados de

mestrado: integrado/95% e de 22 ciclo/93%).

Empregabilidade
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Quadro 2.6 — Hordrio de Trabalho a Tempo Inteiro, por Grau e Escola (n=2.042)

| Licenciatura Mestrado Integrado | Mestrado (22 ciclo) Total
Escolas % n % n % n % n
FA 56% 9 96% 64 100% 19 90% 92
FBA 80% 40 - - 92% 24 84% 64
FC 93% 69 100% 5 98% 44 95% 118
FD 94% 131 - 92% 46 93% 177
FF - - 93% 51 97% 31 94% 82
FL 76% 92 - - 74% 37 75% 129
FM - - 91% 78 77% 10 89% 88
FMD 95% 19 79% 11 - - 88% 30
FMV - - 95% 53 80% 4 93% 57
FMH 58% 35 - - 70% 28 63% 63
FP - - 83% 39 50% 1 82% 40
IE 100% 8 - - 84% 53 86% 61
IGOT 62% 13 - - 93% 13 74% 26
ISA 89% 17 - - 97% 33 94% 50
ISCSP 91% 239 - - 91% 30 91% 269
ISEG 99% 72 - - 100% 154 100% 226
IST - - 99% 294 99% 176 99% 470
ULisboa 86% 744 95% 595 93% 703 91% 2.042

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

Dos 2.042 diplomados que indicam trabalho a tempo inteiro, destacam-se os das seguintes escolas:
ISEG/100%, 1ST/99% e FC/95%.

2.3 Remuneracgao

2.3.1 Salario Mensal Bruto

2.3.1.1 Salario Mensal Bruto (Geral e Internacionalizacao)

Figura 2.17 — Média do Salédrio Mensal Bruto, por
Grau (n=1.952)

Emprego (n=1.931)

Quadro 2.7 — Média do Saldrio Mensal Bruto, por Grau e Localizagdo do

Pais de Licenciatura LAY Mest.r Ll Total
Integrado (22 ciclo)
Mestrado Integrado 1567¢€ Emprego média n média n média n média n
_ 1521 € Portugal 1231€ 720 i1.436€ 497 i1.434€ 535 (1.351€ 1.752
Mestrado (22 ciclo) Europa 1751€ 24 |2657€ 53 {2419€ 45 [2391€ 122
ULisboa 1429¢€ PLOP 1.130€ 2 [1.000€ 1 [1566€ 36 {1529€ 39
Lcenciatura 1249 € AméricaNorte{1.700€ 1 {1.750€ 2 {3.300€ 1 {2.125€ 4
América Sul - - i3500€ 1 i3250€ 2 i3333€ 3
Asia 1.000€ 1 1920€ 1 i1644€ 5 i1449€ 7
Oceania = - 12700€ 2 {2.800€ 1 {2733€ 3
Outro Africa | 800€ 1 - - - - 800 € 1
ULisboa 1247€ 749 {1560€ 557 [1526€ 625 [1.427€ 1.931

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

O saldrio mensal bruto médio dos diplomados da ULisboa é de 1.429¢€.

O saldrio mensal bruto médio dos diplomados cuja localizagdo do emprego é conhecida (n=1.931) e que
ficam a trabalhar em Portugal é de 1.351€. E mais elevado nos diplomados que trabalham num pais da
Europa/2.391€ comparativamente aos que trabalham num PLOP/1.529€ ou num pais asiatico/1.449¢€.

Os licenciados que trabalham num pais europeu recebem um saldrio mensal bruto mais elevado/1.751€
comparativamente aos que trabalham em Portugal/1.231€, tendéncia que se verifica igualmente nos
diplomados de mestrado integrado (Portugal/1.436€ e Europa/2.657€) e de mestrado (22 ciclo)
(Portugal/1.434€ e Europa/2.419€).

Apresenta-se seguidamente o valor médio dos salarios mensais brutos, por escola, CITE-F/2013 nivel 2 e dreas
de estudo ULisboa, atendendo aos graus de diploma e a situacdo face ao emprego (apenas para as situacdes
gue contam com a resposta de pelo menos 6 diplomados).
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2.3.1.2 Analise por Escola

Figura 2.18 — Média do Saldrio Mensal Bruto dos Diplomados de Licenciatura, por Escola (n=754)

IST 1950€
ISEG
FC
FD
ULisboa 1249€
FMH 1155€
ISCSP 1149€
FL 1132€
ISA 1127€
FMD 1085€
FA 1059¢€
FBA 1058€
IE 992 €
IGOT 986 €

e Na subamostra dos 754 licenciados que respondem a questdo sobre o valor aproximado do saldrio base
mensal bruto, o saldrio médio situa-se acima dos 1.400€ para os diplomados do IST/1.950¢€, ISEG/1.501%,
FC/1.454€ e FD/1.436€.

Figura 2.19 — Média do Salario Mensal Bruto dos Diplomados de Mestrado Integrado, por Escola (n=564)

FM 1904 €
FMD 1842¢€
IST 1594 €
ULisboa 1567 €
FMV 1564 €
FF 1494 €
FP 1261€
FA 1177€

e No conjunto dos 564 diplomados de mestrado integrado respondentes, a média dos saldrios mensais situa-
se acima dos 1.800€ para os diplomados da FM/1.904€ e FMD/1.842¢€.

Figura 2.20 — Média do Salario Mensal Bruto dos Diplomados de Mestrado (22 Ciclo), por Escola (n=634)

IST 1670€
ISCSP 1661€
FC 1654 €
ISEG 1613€
FD 1572¢€
ULisboa 1521¢€
ISA 1460€
FF 1455€
IGOT 1424 €
FBA 1417 €
IE 1367€
FMH 1347€
FA 1314 €

FL 1217€

e 634 diplomados de mestrado (22 ciclo) indicam o valor do salario mensal bruto, situando-se acima dos
1.600€ os salarios médios dos diplomados do IST/1.670€, ISCSP/1.661€, FC/1.654€ e ISEG/1.613€

Empregabilidade
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Quadro 2.8 — Média do Saldrio Mensal Bruto, por Situacdo Profissional e Escola (n=1.952)

T. conta de outrem T. conta prépria Estagidrio Bolseiro Total
Escolas
€ n € n € n € n € n
FA 1.226 € 67 978 € 8 1.116 € 11 1.199 € 1 1.189 € 87
FBA 1.253 € 45 1.000 € 7 994 £ 5 1.133 € 3 1.196 € 60
FC 1.751€ 73 1.080 € 5 1.174 € 13 1.048 € 15 1.549 € 106
FD 1.504 € 79 1.679€ 35 1.257 € 48 - - 1.469 € 162
FF 1.538 € 68 1.100 € 2 925 € 2 1.199 € 7 1.482 € 79
FL 1.152 € 99 1.230€ 14 1.021 € 9 1.208 € 15 1.158 € 137
FM 1.866 € 79 1.581 € 8 1.650 € 1 1.200 € 2 1.823 € 90
FMD 1.154 € 22 1.841€ 11 - - - 1.383 € 33
FMV 1.606 € 45 1.048 € 4 1.050 € 2 1457€ 6 1.532€ 57
FMH 1.249 € 38 1.260 € 36 1.067 € 3 1.000 € 1 1.244 € 78
FP 1.281 € 20 1414 € 7 1.057 € 10 1.358 € 5 1.259 € 42
IE 1.340€ 57 1.167 € 3 1.120€ 1 1.065 € 2 1.320€ 63
IGOT 1.201 € 17 1.533 € 3 1.057 € 5 996 € 5 1.176 € 30
ISA 1.349 € 36 1.500 € 3 944 € 4 1.580 € 5 1.349 € 48
ISCSP 1.248 € 211 1.241 € 22 993 € 37 1.020€ 6 1.208 € 276
ISEG 1.621€ 180 1.500 € 4 1.147 € 17 1.390 € 2 1.577 € 203
IST 1.670 € 346 - - 1.354 € 12 1367 € 43 1.628 € 401
ULisboa 1.485 € 1.482 1.376 € 172 1.134 € 180 1.258 € 118 1.429€ 1.952

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

e O saldrio médio mensal bruto dos trabalhadores por conta de outrem/1.485€ é superior ao dos diplomados
da ULisboa no seu conjunto/1.429€, sendo também superior ao de qualquer das outras situacdes face ao
emprego.

e Destaca-se o saldrio médio mensal bruto dos trabalhadores por conta de outrem diplomados pela
FM/1.866€ e FC/1.751€; dos trabalhadores por conta prépria (com ou sem funcionarios a cargo)
diplomados pela FMD/1.841€ e FD/1.679€; dos estagiarios diplomados pelo IST/1.354€ e FD/1.257€; e dos
bolseiros diplomados pela FMV/1.457€ e IST/1.367%€.

2.3.1.3 Analise por CITE-F/2013 Nivel 2

Figura 2.21 — Média do Salario Mensal Bruto dos Diplomados de Licenciatura, por CITE-F/2013 nivel 2 (n=754)

071-Engenharia e tecnologias afins 1833¢€
042-Direito 1436 €

054-Matemédtica e estatistica

041-Ciéncias empresariais e administragdo

ULisboa
101-Servigos pessoais 1237¢€
022-Humanidades (exceto linguas) 1232¢€
031-Ciéncias sociais e comportamentais 1214 €
023-Linguas 1188€
051-Ciéncias bioldgicas e ciéncias afins 1173 €
081-Agricultura 1161¢€
073-Arquitetura e construgdo 1159¢€
032-Jornalismo e informagdo 1095 €
053-Ciéncias fisicas 1092¢€
092-Protegdo social 1081¢€
091-Saude 1076 €
021-Artes 1028¢€
011-Educacdo 992 €

e Ao nivel da licenciatura situam-se acima dos 1.400€ os vencimentos dos diplomados das CITE-F/2013
nivel 2 071-Engenharia e tecnologias afins/1.833€, 042-Direito/1.436€ e 054-Matematica e
estatistica/1.418€.
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Figura 2.22 — Média do Salario Mensal Bruto dos Diplomados de Mestrado Integrado, por CITE-F/2013 nivel 2 (n=564)

091-Saude

053-Ciéncias fisicas
071-Engenharia e tecnologias afins
ULisboa

1751€
1693€
1642¢€
1567€

084-Ciéncias veterinarias

051-Ciéncias bioldgicas e ciéncias afins
031-Ciéncias sociais e comportamentais
073-Arquitetura e construgao

1564€
1479¢€

1261€
1253€

e Ao nivel do mestrado integrado situam-se acima dos 1.600€ os vencimentos dos diplomados das CITE-
F/2013 091-Saude/1.751€, 053-Ciéncias fisicas/1.693€ e 071-Engenharia e tecnologias afins/1.642¢€.

Figura 2.23 — Média do Saldrio Mensal Bruto dos Diplomados de Mestrado (22 Ciclo), por CITE-F/2013 nivel 2 (n=634)

054-Matemédtica e estatistica

061-Tecnologias da informagdo e comunicagdo (TICs)
071-Engenharia e tecnologias afins

078-Progr. e qualif. interdiscip. que envolvem a Eng?, indust. transf. e construgdo
041-Ciéncias empresariais e administragdo
042-Direito

031-Ciéncias sociais e comportamentais

ULisboa

081-Agricultura

101-Servigos pessoais

032-Jornalismo e informagdo

073-Arquitetura e construgao

021-Artes

011-Educagdo

051-Ciéncias bioldgicas e ciéncias afins

091-Saude

072-Industrias transformadoras

053-Ciéncias fisicas

023-Linguas

022-Humanidades (exceto linguas)

1851¢€
1716 €
1687€
1677€

1513€
1486 €
1440€
1421¢€
1388€
1371€
1354¢€
1340€
1315€
1241€
1224€
1215€

e Ao nivel do mestrado (22 ciclo) situam-se acima dos 1.600€ os saldrios médios dos diplomados das CITE-

F/2013 054-Matematica e estatistica/1.851€, 061-Tecnologias
(TICs)/1.716€, 071-Engenharias e tecnologias

afins/1.687€,

informacdo e comunicacdo
078-Programas e qualificagdes

interdisciplinares que envolvem a Engenharia, industrias transformadoras e construcdo/1.677€ e 041-

Ciéncias empresariais e administracdo/1.612€.
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Quadro 2.9 — Média do Salario Mensal Bruto, por Situagdo Profissional e CITE-F/2013 nivel 2 (n=1.952)

CITE-F/2013 T.:Str:tear:e T. conta prépria Estagiario Bolseiro Total

€ n € n € n € n € n
011-Educacdo 1374 € 61 1.029 € 7 1.120 € 1 1.065 € 2 1.328€ 71
021-Artes 1.220€ 79 993 € 15 974 € 7 1.100 € 2 1.168€ 103
022-Humanidades (exceto linguas) 1.129€ 16 2.750 € 2 962 € 2 1.110€ 9 1.223 € 29
023-Linguas 1.200 € 49 1.089 € 7 1.018 € 2 1356€ 6 1.197 € 64
031-Ciéncias sociais e comportamentais 1.362€ 152 11.343¢€ 20 1.105 € 32 1.198 € 12 1.313€ 216
032-Jornalismo e informagdo 1.260 € 32 1.058 € 3 955 € 6 930 € 1 1.194 € 42
041-Ciéncias empresariais e administracdo {1.476€ 192 |{1.500€ 5 1.007 € 23 1.580 € 1 1.428€ 221
042-Direito 1.504€ 79 1679€ 35 1257€ 48 - - 1.469€ 162
051-Ciéncias bioldgicas e ciéncias afins 1.441€ 36 940 € 5 1.767 € 3 1.205€ 20 1343€ 64
052-Ambiente 1.150 € 1 - - 1.465 € 2 - - 1.360 € 3
053-Ciéncias fisicas 1.598 € 20 1.300 € 1 919 € 4 1315€ 14 1.419€ 39
054-Matematica e estatistica 1762€ 36 - - 1.042 € 7 1.200 € 1 1.634€ 44
061-Tecnologias da informagdo e 182€ 17 - - 110506 1 | 950€ 2 1l169%¢€ 20
comunicagdo (TICs)
071-Engenharia e tecnologias afins 1.722€ 282 11.700€ 1 1.249 € 9 1.309€ 27 1.674€ 319
072-Industrias transformadoras 1.405€ 21 960 € 1 1.200 € 1 1377€ 23
073-Arquitetura e construgdo 1.277 € 95 1.102 € 9 1.126 € 15 1.470€ 6 1.255€ 125
0787Prggr.faqgallf|c. |nterd|SC|p.qu? envolvem 1667€ 17 ) i 1550 € 1 ) i 1660€ 18
a Eng?, indUstrias transf. e construgdo
081-Agricultura 1.445 € 17 1.650 € 2 1.058 € 2 1.199 € 1 1417 € 22
082-Silvicultura 1.100 € 2 - - - - 1.199 € 1 1.133 € 3
084-Ciéncias veterinarias 1.657€ 40 [1.048¢€ 4 1.050 € 2 1457 € 6 1.564€ 52
091-Saude 1.613€ 175 (1622€ 23 11.167€ 3 1.200 € 5 1.597€ 206
092-Protecdo social 1.132 € 44 1.210€ 7 979 € 8 - - 1.120€ 59
101-Servigos pessoais 1409€ 12 11.290€ 22 - - 1.000 € 1 1322€ 35
102-Servigos de higiene e de salide 1325€ 2 [1474€ 4 {1150€ 1 - - i1385€ 7
ocupacional
999-Area desconhecida 1.023€ 5 - - - - - - 1.023€ 5
ULisboa 1485€ 1482 !1376€ 172 {1.134€ 180 (1.258€ 118 !1.429€ 1.952

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

e Considerando o valor médio do saldrio mensal bruto calculado a partir de pelo menos 6 diplomados,
atendendo a situacdo profissional e a CITE-F/2013 nivel 2, destacam-se os diplomados trabalhadores por
conta de outrem das CITE-F/2013 061/Tecnologias da informacdo e comunicagdo(TICs)/1.822€, 054-
Matemdtica e estatistica/1.762€ e 071-Engenharia e tecnologias afins/1.722¢€.

e (s diplomados trabalhadores por conta prépria (com ou sem funciondrios a cargo) com salarios médios
mais elevados situam-se na CITE-F/2013 042-Direito/1.679€ e 091-Saude/1.622%¢.

e Relativamente aos estagiarios, os que usufruem de vencimentos mais elevados diplomaram-se em cursos
pertencentes a CITE 042-Direito/1.257£€.

e Quanto aos bolseiros, salientam-se os diplomados pelas CITE-F/2013 023-Linguas/1.356€, 053-Ciéncias
fisicas/1.315€ e 071-Engenharia e tecnologias afins/1.309€.
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2.3.1.4 Andlise por Areas de Estudo ULisboa

Figura 2.24 — Média do Salério Mensal Bruto dos Diplomados de Licenciatura, por Areas de Estudo ULisboa (n=754)

Engenharia (excl. Informatica)
Direito

Matemadtica e Estatistica
Economia e Gestdo

ULisboa

Servigos de Desporto, Turismo e Segurancga
Humanidades

Ciéncias da Vida

Arquitetura

Agricultura, Silvicultura e Pescas
Ciéncias Sociais

Ciéncias Fisicas e da Terra
Saude (excl. Medicina)

Artes

Educagdo

1735€

Ao nivel da licenciatura situam-se acima dos 1.400€ o saldrio médio dos diplomados das dreas de estudo
ULisboa de Engenharia (excl. Informatica)/1.735€, Direito/1.436€ e Matematica e Estatistica/1.418€.

Figura 2.25 — Média do Salario Mensal Bruto dos Diplomados de Mestrado Integrado, por Areas de Estudo ULisboa (n=564)

Medicina

Saude (excl. Medicina)
Ciéncias Fisicas e da Terra
Engenharia (excl. Informatica)
ULisboa

Veterinaria

Farmacia

Ciéncias da Vida

Psicologia

Arquitetura

1904 €
1842€
1693€
1616€
1567 €
1564 €
1494 €
1479€
1261€
1167 €

Para o mestrado integrado, situam-se acima dos 1.800€ os salarios médios mensais dos diplomados das

areas de Medicina/1.904€ e Saude (excl. Medicina)/1.842¢€.

Figura 2.26 — Média do Saldrio Mensal Bruto dos Diplomados de Mestrado (22 Ciclo), por Areas de Estudo ULisboa (n=634)

Matemadtica e Estatistica
Informética

Engenharia (excl. Informatica)
Economia e Gestdo

Farmdcia

Direito

ULisboa

Agricultura, Silvicultura e Pescas
Ciéncias Sociais

Servigos de Desporto, Turismo e Seguranca
Arquitetura

Artes

Educagdo

Ciéncias da Vida

Ciéncias Fisicas e da Terra
Humanidades

Saude (excl. Medicina)

1495€
1466 €
1463 €
1421€
1388¢€
1371€

1354 €

1241¢€
1219¢€

Nos diplomados de mestrado (22 ciclo), situam-se acima dos 1.700€ os vencimentos dos provenientes das

areas de Matematica e Estatistica/1.851€e Informatica/1.716£€.
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Quadro 2.10 — Média do Saldrio Mensal Bruto, por Situagdo Profissional e Areas de Estudo ULisboa (n=1.952)

7 1l G E lcons Estagiario Bolseiro Total
Areas de Estudo outrem prépria

£ n € n € n £ n £ n
Agricultura, Silvicultura e Pescas 1.409€ 19 1.650 € 2 1.058 € 2 1.199€ 2 1383€ 25
Arquitetura 1.200 € 64 1.102 € 9 1.121 € 14 1.524 € 5 1.196 € 92
Artes 1.220€ 79 993 € 15 974 € 7 1.100 € 2 1.168€ 103
Ciéncias da Vida 1433 € 37 940 € 5 1.646 € 5 1.205 € 20 1.344 € 67
Ciéncias Fisicas e da Terra 1.598€ 20 1.300 € 1 919 € 4 1315€ 14 1419€ 39
Ciéncias Sociais 1.218€ 165 11.236¢€ 22 1.006 € 28 1.045 € 7 1.187€ 222
Desconhecido ou ndo especificado {1.023 € 5 - - - - - - 1.023 € 5
Direito 1.504 € 79 1679€ 35 1257€ 48 - - 1469€ 162
Economia e Gestdo 1506 € 235 11.483¢€ 6 1.075 € 31 1.390 € 2 1456 € 274
Educacdo 1374 € 61 1.029 € 7 1.120 € 1 1.065 € 2 1.328€ 71
Engenharia (excl. Informatica) 1.675€ 351 [1.700€ 1 1246 € 12 1302€ 29 (1634€ 393
Farmacia 1.564 € 61 925 € 2 1.200 € 5 1518 € 68
Humanidades 1.183 € 65 1.458 € 9 990 € 4 1.208 € 15 1.205 € 93
Informética 1822€ 17 - - 1.050 € 1 950 € 2 1.696 € 20
Matemadtica e Estatistica 1.762 € 36 - - 1.042 € 7 1.200 € 1 1.634 € 44
Medicina 1.886 € 77 1.800€ 6 1.650 € 1 - - 1.877 € 84
Psicologia 1281 € 20 1414 € 7 1.057 € 10 1.358 € 5 1.259 € 42
Saude (excl. Medicina) 1.125€ 37 1.559 € 17 - - - 1.262 € 54
servicos de Desporto, Turismoe 1) 507 ¢ 14 11318¢ 26 {1150€ 1 {1000€ 1 |1333€ 42
Seguranca
Veterinaria 1.657 € 40 1.048 € 4 1.050 € 2 1457 € 6 1.564 € 52
ULisboa 1485€ 1482 {1376€ 172 11.134€ 180 {1.258€ 118 !1.429€ 1.952

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

e Destaca-se o saldrio médio mensal bruto dos diplomados trabalhadores por conta de outrem das areas de
estudo ULisboa de Medicina/1.886€ e Informatica/1.822€; dos trabalhadores por conta prépria (com ou
sem funcionarios a cargo) de Medicina/1.800€ e Direito/1.679€; dos estagiarios provenientes das areas de
Direito/1.257€ e Engenharia (excl. Informatica)/1.246€; e dos bolseiros diplomados pelas areas de
Veterinaria/1.457€, Ciéncias Fisicas e da Terra/1.315€ e Engenharia (excl. Informatica)/1.302€.

2.3.2 Complementos Remuneratdrios

Figura 2.27 — Auferimento de Complementos Figura 2.28 — Média dos Complementos Remuneratérios Mensais, por
Remuneratérios Mensais (n=1.848) Grau (n=568)
Mestrado (22 ciclo) 619¢
9 = Sim ULisboa 463 ¢
47%
5% 406 €
H Ndo Licenciatura
325€

Mestrado Integrado

e 1.848 diplomados responderam a questdo “Além da sua remuneracdo base mensal recebe regularmente
complementos remuneratdrios?”?; destes, 53% indicam “Sim”(representando cerca de 30% do total dos
respondentes ao inquérito).

e (O valor médio dos complementos remuneratdrios mensais dos diplomados da ULisboa é de 463€, sendo
mais elevado nos diplomados de mestrado (22 ciclo)/619%€.

8 Questdo aplicavel a trés perfis de emprego: trabalhadores por conta de outrem, trabalhadores por conta prépria com funcionarios a cargo e estagiarios.
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2.3.2.1 Analise por Escola

Figura 2.29 — Média dos Complementos Remuneratdrios Mensais dos Diplomados de Licenciatura, por Escola (n=287)

ISEG 667 €
IST 603 €
ULisboa 406 €

FBA 397 €
FD 356 €
ISCSP 346 €
FMD 334€
FC
FL
FMH
ISA
IGOT

e Comparativamente a média geral dos complementos remuneratérios para a licenciatura (406€), destacam-
se os licenciados do ISEG/667€ e IST/603€.

Figura 2.30 — Média dos Complementos Remuneratérios Mensais dos Diplomados de Mestrado Integrado, por Escola (n=93)

FM 590 €
FMV 565 €
ULisboa 325€

FF 266 €
FA 184 €
FP 181€

e Ao nivel do mestrado integrado, os diplomados da FM/590€ e FMV/565€ auferem um valor médio mensal
de complementos remuneratérios mais elevado.

Figura 2.31 — Média dos Complementos Remuneratérios Mensais dos Diplomados de Mestrado (22 Ciclo), por Escola (n=188)

ISEG 809 €
ISA 698 €
ULisboa 619 €
FF 558 €
FMH
ISCSP
FBA
FD
FC
FA

e Nos diplomados de mestrado (22 ciclo), destaca-se o valor médio dos complementos remuneratérios dos
provenientes do ISEG/809€ e ISA/698€.
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Quadro 2.11 — Média dos Complementos Remuneratdrios Mensais, por Situacdo Profissional e Escola (n=568)

T. conta de outrem T. conta propria Estagiario Total

Escolas ¢/ func. a cargo

€ n € n € n 3 n
FA 217 € 24 - - 324 € 9 246 € 33
FBA 419 € 17 - - 330€ 4 402 € 21
FC 298 € 23 - - 315€ 11 303 € 34
FD 433 € 28 - - 263 € 16 371€ 44
FF 334 € 29 - - 300 € 2 332€ 31
FL 317 € 27 - - 129 € 4 293 € 31
FM 578 € 8 - - 200 € 1 536 € 9
FMD 307 € 10 - - - - 307 € 10
FMV 496 € 21 200 € 1 1.175€ 2 540 € 24
FMH 426 € 15 - - 235€ 2 403 € 17
FP 216 € 10 - - 122 € 6 181 € 16
IE 717 € 3 - - 120 € 1 568 € 4
IGOT 193 € 6 - - 132 € 5 165 € 11
ISA 635€ 15 - - 163 € 4 536 € 19
ISCSP 412 € 78 200 € 1 213 € 29 357 € 108
ISEG 751€ 134 - - 843 € 13 760 € 147
IST 603 € 9 - - - - 603 € g
ULisboa 497 € 457 200 € 2 324 € 109 463 € 568

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).
e Considerando o valor médio dos complementos remuneratdrios mensais por situacdo profissional e escola,
calculado a partir de pelo menos 6 diplomados, destacam-se nos trabalhadores por conta de outrem os

diplomados do ISEG/751€, ISA/635€ e IST/603€.
e Nos estagios, destacam-se os complementos remuneratorios mensais dos diplomados do ISEG/843€.

2.3.2.2 Analise por CITE-F/2013 nivel 2

Figura 2.32 — Média dos Complementos Remuneratérios Mensais dos Diplomados de Licenciatura, por CITE-F/2013 nivel 2 (n=287)

031-Ciéncias sociais e comportamentais 539 €
023-Linguas 487 €
071-Engenharia e tecnologias afins 433 €
092-Protegdo social 411 €
ULisboa 406 €
054-Matematica e estatistica 396 €
032-Jornalismo e informagéo 385 €
041-Ciéncias empresariais e administragdo 383 €
021-Artes 383 €
042-Direito 356 €
091-Saude 328 €
073-Arquitetura e construgdo 224 €
053-Ciéncias fisicas 195 €

e Com complementos remuneratérios mensais na ordem dos 400€, destacam-se os licenciados das CITE-
F/2013 031-Ciéncias sociais e comportamentais/539€, 023-Linguas/487€, 071-Engenharia e tecnologias
afins/433€ e 092-Protegdo social/411€.

Figura 2.33 — Média dos Complementos Remuneratdrios Mensais dos Diplomados de Mestrado Integrado, por CITE-F/2013 nivel 2 (n=93)

084-Ciéncias veterinarias 565 €
091-Saude 339¢€
ULisboa 325€

073-Arquitetura e construgdo 184 €
031-Ciéncias sociais e comportamentais 181 €

e Com complementos remuneratérios acima dos 300€, destacam-se os diplomados de mestrado integrado
das CITE-F/2013 084-Ciéncias veterinarias/565€ e 091-Salide/339€.
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Figura 2.34 — Média dos Complementos Remuneratérios Mensais dos Diplomados de Mestrado (22 Ciclo), por CITE-F/2013 nivel 2 (n=188)

R ———

041-Ciéncias empresariais e administragdo = 830 €
054-Matematica e estatistica T

ULisboa 619 €

031-Ciéncias sociais e comportamentais = 581 €
N m——l

042-Direito 406 €
021-Artes 279 €

Com complementos remuneratdrios iguais ou acima dos 700€ destacam-se os diplomados de mestrado (22
ciclo) das CITE-F/2013 081-Agricultura/888€, 041-Ciéncias empresariais e administracdo/830€ e 054-
Matematica e estatistica/730€.

Quadro 2.12 — Média dos Complementos Remuneratérios Mensais, por Situagdo Profissional e CITE-F/2013 nivel 2 (n=568)

T. conta de T. conta prépria Estagidrio Total
CITE-F/2013 outrem ¢/ func. a cargo g

€ n € n € n € n
011-Educacéo 563 € 4 - - 120 € 1 474 € 5
021-Artes 329 € 29 - - 402 € 6 341 € 35
022-Humanidades (exceto linguas) 418 € 5 - - 135 € 1 371€ 6
023-Linguas 446 € 14 - - 150 € 1 427 € 15
031-Ciéncias sociais e comportamentais 521€ 79 200 1 423 € 22 497 € 102
032-Jornalismo e informagdo 444 € 8 - - 314 € 5 394 € 13
041-Ciéncias empresariais e administragdo 653 € 114 - - 284 € 17 605 € 131
042-Direito 433 € 28 - - 263 € 16 371€ 44
051-Ciéncias bioldgicas e ciéncias afins 75 € 2 - - 130 € 1 93 € 3
052-Ambiente 200 € 1 - - 116 € 1 158 € 2
053-Ciéncias fisicas 263 € 2 - - 162 € 4 195 € 6
054-Matematica e estatistica 534 € 19 - - 450€ 7 511€ 26
061-Tecnologias da informagdo e comunicagdo (TICs) 607 € 6 - - 200 € 1 549 € 7
071-Engenharia e tecnologias afins 328 € 19 - - 1.533 € 1 388 € 20
072-Industrias transformadoras 375 € 6 - - 150 € 1 343 € 7
073-Arquitetura e construcdo 164 € 20 - - 213 € 11 181 € 31
O78—Prqgra’ma§ e qualific. interdisciplinares quNe envolvem 2.000€ 1 ) ) ) ) 2000 € 1
a Eng?, industrias transformadoras e construgao
081-Agricultura 867 € 9 - - 185 € 2 743 € 11
082-Silvicultura 239 € 2 - - - - 239 € 2
084-Ciéncias veterinarias 518 € 18 200 1 1.175€ 2 565 € 21
091-Saude 377 € 51 - - 267 € 3 371€ 54
092-Protegdo social 575 € 12 - - 135 € 5 446 € 17
101-Servigos pessoais 725 € 4 - - - - 725 € 4
102-Servigos de higiene e de satide ocupacional 300 € 1 - - 170 € 1 235€ 2
999-Area desconhecida 200 € 3 - - - - 200 € 3
ULisboa 497€ 457 200 2 324 109 | 463€ 568

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

Nos diplomados trabalhadores por conta de outrem, destacam-se com valores de complementos
remuneratorios mensais iguais ou superiores a 600€ os diplomados das CITE-F/2013 081-Agricultura/867€
e 041- Ciéncias empresariais e administragdo/653€.

Para os diplomados em situacdo de estagio, destacam-se os complementos remuneratdérios auferidos pelos
que diplomaram em cursos das CITE-F/2013 054-Matematica e estatistica/450€ e 031-Ciéncias sociais e
comportamentais/423€.
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2.3.2.3 Anélise por Areas de Estudo ULisboa

Figura 2.35 — Média dos Complementos Remuneratérios Mensais dos Diplomados de Licenciatura, por Areas de Estudo (n=287)

Economia e Gestdo 499 €
Engenharia (excl. Informatica) 481 €
Humanidades 435 €
ULisboa 406 €
Matematica e Estatistica 396 €
Artes 383 €
Ciéncias Sociais 359 €
Direito 356 €
Saude (excl. Medicina) 328 €
Arquitetura 224 €
Ciéncias Fisicas e da Terra 195 €

e Com complementos remuneratérios mais elevados, destacam-se os licenciados das areas de estudo
ULisboa de Economia e Gestd0/499¢€, Engenharia (excl. Informatica)/481€ e Humanidades/435¢€.

Figura 2.36 — Média dos Complementos Remuneratdrios Mensais dos Diplomados de Mestrado Integrado, por Areas de Estudo (n=93)

Medicina 590 €
Veterinaria 565 €
ULisboa 325€
Farmdcia 266 €
Saude (excl. Medicina) 198 €
Arquitetura 184 €
Psicologia 181 €

e Nos diplomados de mestrado integrado, destacam-se os complementos remuneratérios dos provenientes
da drea de estudo Ulisboa de Medicina/590€ e Veterinaria/565€.

Figura 2.37 — Média dos Complementos Remuneratdrios Mensais dos Diplomados de Mestrado (22 Ciclo), por Areas de Estudo (n=188)

Agricultura, Silvicultura e Pescas 888 €
Economia e Gestdo 790 €
Matematica e Estatistica 730 €
Farmacia 629 €
ULisboa 619 €
Ciéncias Sociais 572 €
Direito 406 €
Engenharia (excl. Informatica) 354 €
Artes 279 €

e Com complementos remuneratdrios mais elevados, destacam-se os diplomados de mestrado (22 ciclo) das
areas de estudo ULisboa de Agricultura, Silvicultura e Pescas/888€, Economia e Gestdo/790€ e Matematica
e Estatistica/730£.
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Quadro 2.13 — Média dos Complementos Remuneratérios Mensais, por Situagdo Profissional e Areas de Estudo ULisboa (n=568)

T. conta de T. conta propria e
. Estagiario Total
Areas de Estudo ULisboa outrem ¢/ func. a cargo

€ n € n € n 3 n
Agricultura, Silvicultura e Pescas 753 € 11 - - 185 € 2 665 € 13
Arquitetura 164 € 20 - - 213 € 11 181 € 31
Artes 329 € 29 - - 402 € 6 341 € 35
Ciéncias da Vida 117 € 3 - - 123 € 2 119€ 5
Ciéncias Fisicas e da Terra 263 € 2 - - 162 € 4 195 € 6
Ciéncias Sociais 467 € 60 200 € 1 268 € 20 415 € 81
Desconhecido ou ndo especificado 200 € 3 - - - - 200 € 3
Direito 433 € 28 - - 263 € 16 371€ 44
Economia e Gestdo 670€ 143 - - 447 € 23 640 € 166
Educagdo 563 € 4 - - 120€ 1 474 € 5
Engenharia (excl. Informatica) 403 € 26 - - 842 € 2 434 € 28
Farmacia 342 € 28 - - 300 € 2 339 € 30
Humanidades 439 € 19 - - 143 € 2 411 € 21
Informética 607 € 6 - - 200 € 1 549 € 7
Matematica e Estatistica 534 € 19 - - 450 € 7 511€ 26
Medicina 646 € 7 - - 200 € 1 590 € 8
Psicologia 216 € 10 - - 122 € 6 181€ 16
Saude (excl. Medicina) 320 € 16 - - - - 320€ 16
Servigos de Desporto, Turismo e Seguranga 640 € 5 - - 170 € 1 562 € 6
Veterinaria 518 € 18 200 € 1 1.175€ 2 565 € 21
ULisboa 497 € 457 200 € 2 324 € 109 463 € 568

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

e Nos trabalhadores por conta de outrem, destaca-se o valor médio dos complementos remuneratérios dos
diplomados das &reas de estudo Ulisboa de Agricultura, Silvicultura e Pescas/753€, Economia e

Gest30/670€ e Medicina/646€.

e Relativamente aos diplomados estagidrios, destacam-se com complementos remuneratdrios médios mais
elevados os provenientes das areas de estudo ULisboa de Economia e Gestdo/447€ e Artes/402€.
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2.4 Insercao Profissional

2.4.1 Tempo de Espera para Obtenc¢do de Emprego

Figura 2.38 — Tempo de Espera (Acumulado) para a Obten¢do de Emprego (n=2.616)

93%
84%

Antes de terminar o Até 6 meses Até 1 ano Mais de 1 ano

curso

e Dos diplomados elegiveis para tempos de espera para obtencdo do primeiro emprego (quer se encontrem
a trabalhar, quer ja tenham exercido atividade profissional)®, 35% indicam “Antes de terminar o curso”.
Decorridos doze meses apos a conclusdo do curso, 84%° obtiveram emprego.

e No computo geral, e mais de um ano apds a conclusado do curso, 93% dos diplomados encontravam-se a
trabalhar. Os restantes 7% sdo os diplomados que se identificam na questdo-filtro do inquérito como “sem
atividade profissional remunerada” e que ndo indicam tempos de espera para obten¢do de um primeiro

emprego.

Figura 2.39 — Tempo de Espera (Acumulado) para a Obtengdo de Emprego, por Grau (n=2.616)

0, o)
86% 33% —a
S A s

0,

(]

(]

Antes de terminar o curso Até 6 meses Até 1 ano Mais de 1 ano

e | jcENCiatura e \estrado Integrado — e=====Mestrado (22 ciclo) e ULisboa

e A obtencdo de primeiro emprego para os diplomados de licenciatura ocorre de forma mais lenta,
relativamente aos mestres. Os de mestrado integrado sdo os que apresentam a insergao profissional mais

rapida: decorridos 12 meses, 94% encontravam-se empregados.
e (Os diplomados de mestrado (22 ciclo) apresentam uma maior insercdo inicial no mercado de

emprego/55%,; os de licenciatura sdo os que apresentam um valor mais baixo ao fim de 12 meses/71%.

9 Nesta varidvel sdo removidos do célculo (missing value) os diplomados ndo respondentes a questdo dos tempos de espera, bem como os na

subcategoria Estudante que ndo procura emprego, pelos motivos ja referidos para o célculo da taxa de emprego.
10 Questdo sobre “Empregabilidade” para a Auto avalia¢do dos Ciclo de Estudos [(in Guido para elaboragdo do Relatério de Autoavaliagdo Institucional
(Ensino Universitario) da A3ES— 2017, que veio a ser retirada do Guido para elaboragdo do Relatdrio de Autoavaliagdo Institucional (Ensino Superior)

da A3ES - 2022].

Empregabilidade
37/83



U LISBOA ‘ UNVERSIIADE  RETORIA varco | 2024

Figura 2.40 — Diplomados que Obtém Emprego Até Um Ano Apds a Conclusdo do Curso, por Escola (n=2.616)

IST |97%
FMD | 94%
FMV | 94%

FM |793%

FF | 92%
ISEG | 90%

IE | 89%
FMH | 88%

FA | 86%

Ulisboa IV
ISCSP | 82%

FP | 81%

ISA | 77%

FD |73%
FBA |772%

FL |72%

FC | 64%
IGOT | 60%

e A percentagem de diplomados que obtém o primeiro emprego até um ano depois de concluido o ciclo de
estudos?! é mais elevada no IST/97%, FMD/94%, FMV/94%, FM/93% e FF/92%.

Figura 2.41 — Tempo de Espera dos Diplomados de Licenciatura para a Obtengdo de Emprego, por Escola (n=1.147)

FA 11% 54% 4% 32%
FBA 19% 48% e el 17%
FC 20% 34% 4% 22%
FD 16% 52% (PPN 1 7o
FL 26% 45% 0% 20%
EMD 15% 75% 09
FMH 25% 60% SS0% 4%
IE 19% 56% ol 19%
IGOT 14% 35% % 24%
ISA 19% 35% B 32%
ISCSP 21% 60% S90S 79,
ISEG 34% 43% s Vi ST
IST 62% 38%
ULisboa 22% 50% ARREOT— 110,

M Antes de terminar o curso M Entre até 1 mése 1ano ® Maisde 1ano M Auséncia de 12 emprego

e De entre os licenciados da ULisboa, 22% obtém o primeiro emprego antes de terminar o curso.
e Os licenciados do IST/100% (n=13), FMD/90% (n=18) e FMH/85% sdo os que apresentam maior
percentagem de emprego até 12 meses apds o término do curso.

1 Questdo sobre “Empregabilidade” para a Auto avalia¢do dos Ciclo de Estudos [(in Guido para elaboragdo do Relatdrio de Autoavaliagdo Institucional
(Ensino Universitario) da A3ES — 2017, que veio a ser retirada do Guido para elaboragdo do Relatério de Autoavaliagdo Institucional (Ensino Superior)
da A3ES - 2022].
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Figura 2.42 — Tempo de Espera dos Diplomados de Mestrado Integrado para a Obtencdo de Emprego, por Escola (n=655)

FA 6% 65% 9%
FF 47% 46% 7%
FM | % 91% 7%
FMD 14% 86%
EMV 8% 8% 4%
FP 20% 60% % 5%
IST 47% 0% %14
ULisboa 2 22 2o
M Antes de terminar o curso W Entre até 1 mése 1ano = Mais de 1 ano W sem 12 emprego

e Nos diplomados de mestrado integrado, 24% obtém o primeiro emprego antes de terminar o curso.
e Osdiplomados de mestrado integrado da FMD/100%, IST/97% e FMV/96% sdo os que mais obtém emprego
até um ano apds o término do curso.

Figura 2.43 — Tempo de Espera dos Diplomados de Mestrado (22 Ciclo) para a Obtencdo de Emprego, por Escola (n=814)

FA % 4% 4%
FBA 3% 4% 3%
FC 9% 49% QYN 1%
FD 60% 9% /% 4%
FF 47% 44% 6%=3%
FL 46% % 1 4% %
EM 8% 4% 3%
FMV 63% % %
FMH 49% 43% 9%
IE <5 4% 398 4%
IGOT % 61% 11% 6%
ISA 49% % 39%3%
ISCSP 66% 6% 59%3%
ISEG 3% 0% %
IST % 42% %
ULisboa 2 32 ALkl
M Antes de terminar o curso HEntre até 1 mése 1ano M Mais de 1 ano M sem 12 emprego

e Quanto aos diplomados de mestrado (22 ciclo), 53% obtém emprego antes de terminar o curso.
e Os diplomados de mestrado (29 ciclo) do ISEG/98%, IST/98%, FA/96% e ISA/95% sdo 0s que mais se
encontram empregados ao fim de 12 meses.

2.4.2 Diplomados que Exerciam o Atual Emprego Antes de Iniciar o Curso

Figura 2.44 — Exercicio da Atual Atividade Profissional Figura 2.45 — Exercicio da Atual Atividade Profissional Antes de Iniciar o
Antes de Iniciar o Curso (n=1.599) Curso, por Grau (n=1.599)
15% Licenciatura
# Sim Mestrado Integrado = Sim
H Nso Mestrado (22 ciclo) m N3o
5% ULisboa
Notas: O IST optou por ndo aplicar esta questdo. Notas: O IST optou por ndo aplicar esta questdo.

e Considerando os diplomados que respondem a questdo “Antes de iniciar o curso ja exercia o seu atual emprego”
(n=1.599), 15% respondem afirmativamente; o grau mais representado é o de mestrado (22 ciclo)/29%.
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Quadro 2.14 — Diplomados que Exerciam a Atual Atividade Profissional Antes de Iniciar o Curso, por Grau e Escola (n=239)

Escolas Licenciatura Mestrado Integrado Mestrado (22 ciclo) Total

% n % n % n % n
FA 8% 1 9% 5 11% 2 9% 8
FBA 9% 4 - - 15% 4 11% 8
FC 8% 5 - - 9% 4 8% 9
FD 11% 10 - - 40% 19 21% 29
FF - - 2% 1 15% 5 7% 6
FL 11% 12 - - 24% 12 15% 24
FM - - - - 8% 1 1% 1
FMD - - - - - - - -
FMV - - 4% 2 80% 4 10% 6
FMH 9% 5 - - 18% 7 13% 12
FP - - 9% 3 - - 8% 3
IE 13% 1 - - 47% 29 43% 30
IGOT 17% 3 - - 8% 1 13% 4
ISA - - - - 11% 4 8% 4
ISCSP 5% 12 - - 38% 13 10% 25
ISEG 16% 10 - - 41% 60 33% 70
IST - - - - - - - -
ULisbhoa 9% 63 4% 11 29% 165 15% 239

Notas: O IST optou por ndo aplicar esta questdo; ndo se verificam respostas “Sim” na FMD; apresentam-se a
azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

o OIE/43% e ISEG/33% sdo as escolas com maior expressdo de diplomados que ja exerciam a atual atividade
profissional antes de iniciarem o curso; nos diplomados licenciados destaca-se o ISEG/16%; e nos
diplomados de mestrado (22 ciclo), o IE/47%, ISEG/41% e FD/40%.

Figura 2.46 — Melhorias na Atividade Profissional nos Diplomados que Exerciam a Atual Atividade Antes de Iniciarem o Curso (n=239)

Adquiri competéncias/conhecimentos Uteis para o meu desempenho 60%

Progredi profissionalmente (p. ex., posi¢do mais elevada, melhoria de

L 34%
saldrios ou de complementos)
Adgquiri um nivel de habilitagdes mais adequado as minhas fungdes 29%

O curso/instituicdo que frequentei trouxe-me maior

) . ) . 26%
reconhecimento/prestigio na minha érea de trabalho

Adquiri maior automia nas fungdes que desempenho 15%
As minhas fungdes mudaram (tipo e/ou diversidade) | 9%

QOutra 7%

Notas: O IST optou por ndo aplicar esta questdo.

e Dos 239 diplomados que exerciam a atual atividade profissional antes de iniciarem o curso e que indicam
melhorias, 60% consideram que da conclusdo deste decorreram melhorias em termos de aquisicdo de
competéncias/conhecimentos Uteis para o desempenho profissional.

2.4.3 Diplomados que Prosseguiram Estudos Apés a Conclusdo do Curso

Figura 2.47 — Prosseguimento de Estudos Apds a Figura 2.48 — Prosseguimento Estudos Apds a Conclusdo do Curso, por
Conclusdo do Curso (n=2.689) Grau de Diplomag3o Inicial (n=2.689)
42% BmSim Licenciatura
58% mN3o Mestrado (22 ciclo)

Mestrado Integrado

e De entre os diplomados da ULisboa que, independentemente de exercerem ou ndo atividade profissional
remunerada, respondem a questdo sobre o prosseguimento de estudos apds a conclusdo do curso
(n=2.689), 42% respondem afirmativamente (representando cerca de 40% dos respondentes ao inquérito).
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e Na subamostra dos licenciados ocorre maior percentagem dos que respondem afirmativamente sobre o
prosseguimento de estudos apds a conclusdo do curso/66%.

Figura 2.49 — Prosseguimento Estudos Apds a Conclusdo do Curso, por Situagdo Profissional (n=2.689)

Bolseiro | 97%

Sem atividade profissional remunerada 80%
Estagidrio | 62%

T. contra prépria s/ func. cargo | 45%

T. contra prépria ¢/ func. cargo 30%

T. contra outrem 25%

e Qs diplomados que mais prosseguem estudos apds a conclusdo do ciclo de estudos inicial sdo os
bolseiros/97% e os sem atividade profissional remunerada/80%.

Figura 2.50 — Prosseguimento de Estudos Apds a Conclusdo do Curso, por Escola (n=2.689)

FC |72%
FD | 67%
IGOT | 64%
FL | '58%
FBA | 57%
ISA | '54%
ISCSP | 51%
FMD | 43%
Ulisboa IV
FMH | 37%
ISEG | '36%
FP | 35%
IE |"31%
FMV | 30%
FA |727%
FF | 25%
FM | 20%
IST |-14%

e Por escola, apds a conclusdo do curso a que reporta o inquérito, os diplomados que mais prosseguem
estudos sdo os da FC/72%, FD/67% e IGOT/64%.

Quadro 2.15 — Prosseguimento de Estudos Apés a Conclusdo do Curso, por Grau e Escola (n=1.136)

Escolas Licenciatura Mestrado Integrado Mestrado (22 ciclo) Total

% n % n % n % n
FA 61% 20 13% 9 20% 5 27% 34
FBA 64% 64 - - 33% 9 57% 73
FC 83% 130 40% 2 39% 19 72% 151
FD 79% 141 29% 16 67% 157
FF - - 19% 11 35% 13 25% 24
FL 64% 129 - - 37% 21 58% 150
FM - - 16% 14 46% 6 20% 20
FMD 33% 7 57% 8 - - 43% 15
FMV - - 27% 15 50% 4 30% 19
FMH 55% 41 - - 9% 4 37% 45
FP - - 35% 19 50% 1 35% 20
IE 71% 12 - - 21% 14 31% 26
IGOT 82% 31 - - 28% 5 64% 36
ISA 80% 33 - - 26% 10 54% 43
ISCSP 54% 170 - - 26% 10 51% 180
ISEG 72% 56 - - 16% 22 36% 78
IST - - 15% 42 13% 23 14% 65
ULisboa 66% 834 19% 120 23% 182 42% 1.136

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

e De entre os licenciados que prosseguem estudos/66%, destacam-se os da FC/83%, IGOT/82% e ISA/80%.
e Nos diplomados de mestrado integrado destacam-se os da FMD/57% e, nos de mestrado (22 ciclo), os da
FM/46%.
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Figura 2.51 — Prosseguimento de Estudos Apds a Conclusdo do Curso, por Areas de Estudo ULisboa do Curso de Diplomag&o Inicial (n=2.689)
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73%
71%
67%
60%
55%
55%
| 55%
1 47%
4% |

41%
40%
37%
35%
27%
27%
26%
25%
23%
17%
17%

e (s diplomados que mais prosseguem estudos sdo os provenientes de cursos nas areas de estudo ULisboa
de Ciéncias Fisicas e da Terra/73%, Ciéncias da Vida/71%, Direito/67% e Matematica e Estatistica/60%.

Figura 2.52 — IES de Prosseguimento de Estudos Ap6s a Conclusdo do Curso de Diplomagdo Inicial (n=1.110)

Mesma Escola

UNL

Outra Escola ULisboa
|ES estrangeira
Noutra Instituicdo (ndo IES)
ISCTE

Outra Univ. Publica
Univ. Catdlica

Outra Univ. Privada
Politécnico Publico
Politécnico Privado

40%
10%
10%
9%
8%
7%
6%
5%
2%
2%
1%

De entre os diplomados que indicam a instituicdo de prosseguimento de estudos, 40% fa-lo na mesma
escola da ULisboa em que se graduou no curso a que se reporta o presente inquérito.
No cébmputo geral, 50% continuam a estudar na ULisboa (seja na mesma, seja noutra escola/10%).

Figura 2.53 — IES de Prosseguimento de Estudos Apds a Conclusdo do Curso, por Escola de Diplomacdo Inicial (n=1.110)
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e Os diplomados que mais prosseguem estudos na mesma escola da ULisboa sdo os do I1E/73% e IST/58%.

e Prosseguem estudos noutra escola da Ulisboa, em maior percentagem, os diplomados da FF/33% e
IGOT/29%.

e Ao nivel do prosseguimento de estudos superiores fora da ULisboa, destacam-se os diplomados da FC/20%,
que prosseguem estudos na Universidade Nova de Lisboa; os diplomados do ISCSP/23% que continuam
estudos no ISCTE; e os diplomados da FD/19% que prosseguem estudos na Universidade Catdlica Portuguesa.

e A prosseguir estudos em instituicGes de ensino superior estrangeiras, destacam-se os diplomados da
FMV/37% e IST/29%.

Figura 2.54 — IES de Prosseguimento de Estudos Apds a Conclus&o do Curso, por Grau de Diplomag&do Frequentado Posteriormente (n=1.109)

Pés-graduacdo

Licenciatura

Mestrado
Doutoramento
Outro
B Mesma Escola M Outra Escola ULisboa = UNL
m ISCTE m Univ. Catdlica m Outra Univ. (Publica ou Privada)
Politécnico (Publico ou Privado) IES estrangeira Noutra Instituigdo (ndo IES)

e (s diplomados que prosseguiram ou prosseguem estudos em diversos graus de ensino superior tendem a
fazé-lo (como ja referido) na mesma escola de graduacdo a que se reporta o presente inquérito,
nomeadamente, em estudos de doutoramento/55% e de licenciatura/52%.

e Destaca-se, ainda, que cerca de um quarto dos diplomados opta por prosseguir de estudos de
doutoramento numa instituicdo de ensino superior estrangeira/23%.

2.4.4 Caracterizagdo dos Diplomados Sem Atividade Profissional Remunerada

Figura 2.55 — Diplomados Sem Atividade Profissional Remunerada e Emprego Apos a Conclusdo do Curso, por Grau (n=476)

Licenciatura
Mestrado Integrado
Mestrado (22 ciclo)

ULisboa

e Dos 476 diplomados sem atividade profissional remunerada (de um total de 485) que respondem a questdo
“]& esteve empregado apds ter concluido o curso?”, 64% responde negativamente (representando 11%
dos respondentes), destacando-se nesta situagdo os provenientes de licenciatura/70%.

Figura 2.56 — Diplomados Sem Atividade Profissional Remunerada que ja Trabalharam na Area do Curso (n=165)

44% B Sim
56% m N3o

e Dos 165 diplomados da ULisboa sem atividade profissional remunerada que respondem a questdo “Ja

exerceu atividade profissional remunerada na d4rea de formacdo do curso?’, 44% respondem
positivamente (n=73).
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Figura 2.57 — Prosseguimento de Estudos dos Diplomados Sem
Atividade Profissional Remunerada, por Grau de Diplomacdo

Frequentado Posteriormente (n=369)

Mestrado
Licenciatura
Outro
Pés-graduacdo

Doutoramento

72%
19%
4%
3%
2%

Figura 2.58 — Prosseguimento de Estudos dos Diplomados Sem
Atividade Profissional Remunerada, por IES de Destino (n=359)
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e Dos diplomados sem atividade profissional remunerada que prosseguiram ou que estdo a prosseguir
estudos e que indicam o novo nivel de formac&o, a maior parte frequenta mestrado/72%.

e Face as instituicGes de ensino superior (IES) indicadas, grande parte destes diplomados prossegue estudos
na ULisboa/55% (seja na mesma escola em que se graduou anteriormente/42%, seja noutra escola da

ULisboa/13%).

Figura 2.59 — Diplomados Sem Atividade Profissional

Remunerada e Procura de Emprego (n=471)

B Sim
m N3o

Figura 2.60 — Motivos da N3o Procura de Emprego dos Diplomados

Sem Atividade Profissional Remunerada (n=180)

Estou a prosseguir estudos

Outro

Encontro-me a realizar um estagio

ndo remunerado

J& tenho uma proposta e/ou aguardo
conclusdo de prazos/procedimentos

87%

5%

4%

4%

e Dos 471 diplomados sem atividade remunerada que respondem a questdo “Esta a procura de emprego?”,
a maioria/62% assinala a alternativa “Sim” (representando 10% do total de respondentes).
e Para os que indicam motivos para a ndo procura de emprego (n=180), a maioria refere que tal se deve ao

facto de se encontrar a prosseguir estudos/87%.
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2.5 Emprego na Area de Formacdo

A taxa de emprego na drea de formacado (TEAF) e a taxa de emprego noutra drea de formac3o (TENAF)*2, para
a totalidade dos diplomados respondentes, sdao calculadas tendo em consideracdo os seguintes grupos:
CAPRAF (n=1.422), CAPRNAF (n=836), CAPR (n=2.385), ENPE (n=151), NRQ (n=150) e SAPR (n=462)%,

Figura 2.61 — Emprego na Area de Formagdo, Figura 2.62 — Emprego na Area de Formag#o, por Escola (n=2.569)
por Grau (n=2.569)

FA 67% 16% 1 7%
FBA 36% 31% )
FC 61% 16% 0
FD 71% 17% .
FF 90% 7% 3%
FL 31% 41% 8%
Mestrado (29 ciclo) 34% b'%’ M 98% 1% 19
FMD 100%
EMV 83% 13% o
FMH 67% 22% 0
Fp 64% 19% 0
m Nao IE 72% 13% 5%

Licenciatura

Mestrado Integrado

ULisboa

mSim

m Sem atividade profissional remunerada IGOT S5 05
ISA 84% 16%

ISCSP L& A 0
ISEG % 6% /%
IST 3% 30% 279

ULisboa 2 2 2%

W Sim H N3o 1 Sem atividade profissional remunerada

e A maioria dos respondentes considera que trabalha na sua area de formagdo/55% (representando 50% dos
respondentes ao inquérito).

e Por grau, o emprego na area de formacdo é mais expressivo entre os diplomados de mestrado (29
ciclo)/59%.

e Analisado por escola de diplomagdo, o emprego na area de formacdo é mais expressivo entre os
diplomados da FMD/100%, FM/98%, FF/90%, ISA/84% e FMV/83%.

2 Questdo sobre “Empregabilidade” para a Auto avaliagdo dos Ciclo de Estudos [(in Guido para elaboragdo do Relatdrio de Autoavaliagdo Institucional
(Ensino Universitario) da A3ES — 2017, que veio a ser retirada do Guido para elaboragdo do Relatdrio de Autoavaliagdo Institucional (Ensino Superior)
da A3ES - 2022].

13 CAPRAF — Com atividade profissional remunerada na area de formacdo; CAPRNAF — Com atividade profissional remunerada noutra érea de formacéo;
CAPR — Com atividade profissional remunerada; ENPE — Estudante que ndo procura emprego; NRQ — Ndo respondentes a questdo sobre emprego na
area de formacgdo; SAPR — Sem atividade profissional remunerada.

TEAF = CAPRAF TENAF = CAPRNAF
~ (CAPR + SAPR) — (ENPE + NRQ) ~ (CAPR + SAPR) — (ENPE + NRQ)
TEAF = 1422 = 55% TENAF = 836 = 33%
T (2385 +462) — (151 +150) 7 T (2385 +462) — (151 +150) "
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Quadro 2.16 — Diplomados com Emprego na Area de Formac3o, por Grau e Escola (n=1.422)

FA 25% 7 84% 59 64% 16 67% 82
FBA 28% 24 - - 65% 17 36% 41
FC 54% 61 80% 4 76% 37 61% 102
FD 70% 113 - - 74% 40 71% 153
FF - - 96% 53 81% 29 90% 82
FL 25% 44 - - 53% 30 31% 74
FM - - 99% 87 92% 12 98% 99
FMD 100% 20 100% 14 - - 100% 34
FMV = - 89% 49 38% 3 83% 52
FMH 65% 43 - - 70% 33 67% 76
FP - - 64% 35 67% 2 64% 37
IE 40% 6 - - 79% 53 72% 59
IGOT 29% 10 = = 56% 10 38% 20
ISA 90% 18 - - 81% 30 84% 48
ISCSP 57% 168 = = 58% 22 57% 190
ISEG 74% 64 - - 78% 124 77% 188
IST 73% 11 17% 49 14% 25 18% 85
ULisboa 53% 589 55% 350 59% 483 55% 1.422

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

e Qs licenciados com maior expressdo de emprego na area de formacédo sdo os da FMD/100% e ISA/90%.

e Entre os diplomados de mestrado integrado destacam-se os da FMD/100%, FM/99% e FF/96%; e de

mestrado (29 ciclo), os da FF/81% e ISA/81%.

Figura 2.63 — Emprego na Area de Formac3o, por CITE-F/2013 nivel 2 (n=2.569)

011-Educagio 2 6% 11%
021-Artes % 99 L —
022-Humanidades (exceto linguas) 4190 % 24%
023-Linguas 2 42% 27%
031-Ciéncias sociais e comportamentais 2390 % 17%
032-Jornalismo e informagdo 0% 0% 8%
041-Ciéncias empresariais e administragdo B9 8% 6%
042-Direito /1% 17% SS90
051-Ciéncias bioldgicas e ciéncias afins 2 PAYL 0
053-Ciéncias fisicas 449 % 31%
054-Matemética e estatistica 65% 23% 4
061-Tecnologias da informagdo e comunicagéo (TICs) 03% 8% 4%
071-Engenharia e tecnologias afins 21% 76%
072-Industrias transformadoras 0ok 1% 6%
073-Arquitetura e construgdo 55% 39% 5%
078-Prog. e qualific. interdiscip que envolvem a Eng?, indust. transf. e construgdo 1% 33%
081-Agricultura 71% 25% 2%
084-Ciéncias veterindrias 830% 11%
091-Saude 919 6%3%
092-Protego social 70% 22% 7%
101-Servigos pessoais 00% % 16%
102-Servigos de higiene e de saude ocupacional % %
Ulisboa % % 19%
W Sim H Ndo 1 Sem atividade profissional remunerada

e Com emprego na area de formac3o (e n>6) destacam-se os diplomados das CITE-F/2013 091-Salde/91%,
084-Ciéncias veterinarias/89% e 102-Servicos de higiene e de salde ocupacional/85%.
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Figura 2.64 — Emprego na Area de Formacao, por Areas de Estudo ULisboa (n=2.569)
Agricultura, Silvicultura e Pescas ] 4% % 2%
Arquitetura 68% 5% 7%
Artes 37% 29% L —
Ciéncias da Vida | 530 26% %
Ciéncias Fisicas e da Terra ] 44% 25% —
Ciéncias Sociais 43% 7% 4%
Desconhecido ou n&o especificado | 17% 33% 1) ——
Direito 71% 17% - 19%
Economia e Gestdo | 4% 9% 2%
Educacgdo ] 2 16% 11%
Engenharia (excl. Informatica) ] 257 4% 3%
Farmécia | 0J% % 3%
Humanidades % 40% 6%
Informatica 08% 28% 4%
Matematica e Estatistica ] 65% 23% 199%
Medicina 99% 19
Psicologia 64% 10% 17%
Saude (excl. Medicina) | 80% % 5%
Servigos de Desporto, Turismo e Seguranca | Lo 159% 13%
Veterinaria | 80% 11%
ULisboa So% %
HSim H N3o [ Sem atividade profissional remunerada

e (O emprego na area de formacdo é mais expressivo entre os diplomados das dreas de estudo ULisboa de

Medicina/99%, Farmacia/92% e V

eterinaria/89%.
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2.6 Entidade Empregadora

2.6.1 Dimensdo da Entidade Empregadora

Figura 2.65 — Dimensdo da Entidade
Empregadora (n=2.066)

B 1239 pessoas

W 10 a 49 pessoas

= 50 a 249 pessoas

® 250 ou mais
pessoas

Figura 2.66 — Dimensdo da Entidade Empregadora, por Escola (n=2.066)
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e Dos 2.066 diplomados que respondem a questdo da dimensdo da entidade empregadora, 60% indicam
entidades com 250 ou mais pessoas (43% do total de respondentes ao inquérito).

e QOcorre grande variacdo na dimensdo da entidade empregadora dos diplomados das diversas escolas, facto
relacionado com a diversidade e o contexto do trabalho exercido a partir das respetivas formagdes. As
entidades empregadoras de maior dimensdo tém maior expressdo nos diplomados da FM/97%, ao passo
que entidades de menor dimensdo (1 a 9 pessoas) acolhem mais os diplomados da FMD/45%.

Quadro 2.17 — Dimens3o da Entidade Empregadora, por Grau e Escola (n=2.066)
FA - 25% 17% 58% 12 |44% 31% 11% 15% 62 | 12% 35% 24% 29% 17 |32% 31% 14% 23% 91
FBA 21% 28% 5% 47% 43 | - - - - - 9% 18% 23% 50% 22 {17% 25% 11% 48% 65
FC 6% 10% 11% 74% 72 | - 25% 25% 50% 4 | 2% 15% 12% 71% 41 | 4% 12% 12% 72% 117
FD 14% 14% 15% 57% 106 | - - - - - 1 9% 7% 18% 67% 45 {13% 12% 16% 60% 151
FF - - - - - 116% 25% 20% 38% 55 {18% 9% 21% 52% 33 {17% 19% 20% 43% 88
FL 15% 17% 20% 49% 107 | - - - - - 113% 21% 21% 45% 38 | 14% 18% 20% 48% 145
FM - - - - - - 1% - 99% 78 | - 20% - 8% 10 | - 3% - 97% 88
FMD 50% 17% 17% 17% 18 |25% 75% - Y - - - 45% 27% 14% 14% 22
FMV - - - - - 128% 31% 13% 28% 54 {20% - 40% 40% 5 {27% 29% 15% 29% 59
FMH 7% 25% 25% 43% 28 | - - - - - 117% 13% 17% 54% 24 | 12% 19% 21% 48% 52
FP - - - - 11% 26% 16% 47% 38 i - 100% - - 1 110% 28% 15% 46% 39
IE 14% 29% 14% 43% 7 | - - - - - 13% 12% 31% 54% 59 | 5% 14% 29% 53% 66
IGOT 1% 17% 22% 50% 18 | - - - - - - 15% 15% 69% 13 | 6% 16% 19% 58% 31
ISA 13% 25% 25% 38% 16 | - - - - - 113% 23% 29% 35% 31 {13% 23% 28% 36% 47
ISCSP 9% 15% 22% 54% 245 - - - - - 13% 18% 18% 61% 33 | 8% 15% 22% 55% 278
ISEG 3% 6% 13% 79% 71 | - - - - - 15% 6% 16% 73% 150 | 5% 6% 15% 75% 221
IST - 13% 13% 73% 15 | 3% 14% 13% 70% 307 | 2% 9% 14% 74% 184 | 3% 12% 13% 72% 506
Ulisboa | 11% 15% 18% 56% 758 {11% 18% 12% 59% 602 | 6% 12% 18% 64% 706 | 9% 15% 16% 60% 2.066
e Os diplomados de todos os graus estdo empregados maioritariamente em entidades com > 250 pessoas

[licenciados/56%, mestrado integrado/59% e mestrado (22 ciclo)/64%].
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2.6.2 Localizacdo da Entidade Empregadora

Figura 2.67 — Localiza¢do da Entidade Empregadora (n=2.268)

Licenciatura
Mestrado Integrado
Mestrado (22 ciclo)

ULisboa

m Area Metropolitana de Lisboa M Fora da Area Metropolitana de Lisboa Estrangeiro

e As entidades empregadoras dos diplomados da ULisboa localizam-se maioritariamente na Area
Metropolitana de Lisboa (AML)*/74% (representando 58% dos respondentes ao inquérito). Apenas 13%
dos diplomados referem entidades empregadoras sediadas no estrangeiro.

e Por grau, sdo os diplomados de licenciatura que estdo mais representados na AML/81%. Os diplomados de
mestrado (292 ciclo)/21% sdo os que apresentam a taxa mais elevada de entidades empregadoras
localizadas no estrangeiro (6% dos respondentes).

Quadro 2.18 — Localizag3o da Entidade Empregadora e da Residéncia (n=2.233)
Localizagdo da Residéncia

Localizagc3o da Entidade Area Fora da Area
Empregadora Metropolitana de  Metropolitana Estrangeiro ULisboa
Lisboa de Lisboa

P ) ) % 66% 8% - 74%
Area Metropolitana de Lisboa n 1464 180 . 1644
Fora da Area Metropolitana de % 1% 12% - 13%
Lisboa n 33 258 - 291
ERTE e % 1% 1% 12% 13%

n 17 14 267 298
ULisboa n 1.514 452 267 2.233

e Dois tercos dos diplomados reside e trabalha na AML/66%, 12% trabalham e vivem fora da AML e 12%
trabalham e vivem no estrangeiro.

14 A Area Metropolitana de Lisboa (NUT 3 - PT 170) é constituida por 18 municipios da Grande Lisboa (Amadora, Cascais, Lisboa, Loures, Mafra, Odivelas,
Qeiras, Sintra e Vila Franca de Xira) e da Peninsula de Setubal (Alcochete, Almada, Barreiro, Moita, Montijo, Palmela, Seixal, Sesimbra e Setubal).
Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/NUTS de Portugal
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Quadro 2.19 — Distrito da Entidade Empregadora, por Grau (n=1.964)

Licenciaturas EEIEED LCHIE ULisboa
Distrito Integrado (22 ciclo)

% n % n % n % n
Aveiro 0,5% 4 1% 5 0,2% 1 1% 10
Beja 0,4% 3 0,4% 2 0,3% 2 0,4% 7
Braga 0,4% 3 1% 7 1% 5 1% 15
Braganca 0,2% 2 0,2% 1 0,3% 2 0,3% 5
Castelo Branco 1% 5 0,2% 1 1% 5 1% 11
Coimbra 1% 7 1% 7 1% 6 1% 20
Evora 0,2% 2 1% 6 1% 5 1% 13
Faro 2% 15 1% 3 1% 5 1% 23
Leiria 2% 14 2% 11 2% 12 2% 37
Lisboa 80% 659 79% 423 79% 480 80% 1.562
Portalegre 0,5% 4 - - 0,3% 2 0,3% 6
Porto 2% 14 3% 14 1% 6 2% 34
E/leag('fe?rg“mnoma da i g 5 1% 4 1% 4 1% 13
2‘;5;12 Autonoma dos | 0 10 2% 8 1% 5 1% 23
Santarém 1% 7 2% 9 2% 13 1% 29
Setubal 8% 68 5% 29 7% 42 7% 139
Viana do Castelo 0,2% 2 - - - - 0,1% 2
Vila Real - - - - 0,3% 2 0,1% 2
Viseu 0,4% 3 1% 3 1% 7 1% 13
Total 100% 827 100% 533 100% 604 100% 1.964

Independentemente do grau do diploma, é no distrito de Lisboa que se encontra a trabalhar a maioria dos
diplomados cujas entidades empregadoras estdo localizadas em Portugal (taxas iguais ou superiores a

75%).
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2.7 Internacionalizacdo

2.7.1 Diplomados da ULisboa de Nacionalidade Estrangeira

Figura 2.68 — Nacionalidade dos Diplomados Estrangeiros, por Area Geografica (n=219)

13%

M Europa
HPLOP
Outra

e (s diplomados da ULisboa com nacionalidade estrangeira que respondem ao inquérito (n=219)
representam 8% da amostra.

e Provém essencialmente dos PLOP/74% (6% dos respondentes ao inquérito): destacam-se Brasil (n=131) e
Angola (n=12). Os diplomados de nacionalidades europeias representam 13% dos estrangeiros, com maior
representacdo dos nacionais da Itdlia (n=9). De outros paises/9%, destacam-se os nacionais da China
(n=11).

Quadro 2.20 — Nacionalidade dos Diplomados Estrangeiros, por Area Geogréfica e Escola (n=219)

Europa PLOP Outra Total
Escolas = = =

n n n n
FA 40% 2 60% 3 - - 5
FBA 17% 2 67% 8 17% 2 12
FC 40% 2 40% 2 20% 1 5
FD 2% 1 93% 39 5% 2 42
FF 25% 1 75% 3 - - 4
FL - - 81% 17 19% 4 21
FM - - 100% 2 - - 2
FMD - - 50% 1 50% 1 2
FMV 20% 1 80% 4 - - 5
FMH 20% 1 80% 4 - - 5
FP 33% 1 67% 2 - - 3
IE 4% 1 96% 22 - - 23
IGOT 20% 1 40% 2 40% 2 5
ISA 29% 2 57% 4 14% 1 7
ISCSP 19% 6 75% 24 6% 2 32
ISEG 4% 1 65% 17 31% 8 26
IST 35% 7 45% 9 20% 4 20
ULisboa 13% 29 74% 163 12% 27 219

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

e As escolas que apresentam maior nimero de diplomados estrangeiros respondentes ao inquérito sdo a
FD/n=42 e ISEG/n=32, a maior parte dos quais provenientes de paises PLOP (FD/93% e ISEG/75%).
e A escola com maior nimero de diplomados europeus é o IST/35%.
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2.7.2 Mobilidade dos Diplomados da ULisboa

Figura 2.69 — Mobilidade dos Diplomados (n=2.261)

Portugués a trabalhar em Portugal 83%

Portugués que foi trabalhar para o estrangeiro 9%

Estrangeiro que ndo ficou a trabalhar em Portugal 4%

Estrangeiro que ficou a trabalhar em Portugal 4%

e A maioria dos diplomados da ULisboa sdo portugueses que permanecem a trabalhar em Portugal/83%
(representando 66% dos respondentes).
e Em situacdo de mobilidade encontram-se 379 diplomados, destacando-se os portugueses que estdo a
trabalhar no estrangeiro/9%.

Quadro 2.21 — Mobilidade dos Diplomados, por Escola (n=2.261)

Portugués a trabalhar

Portugués que foi

Estrangeiro que ficou

Estrangeiro que ndo

trabalhar para o a trabalhar em ficou a trabalhar em Total

Escolas Sl PR estrangeiro Portugal Portugal

% n % n % n % n n
FA 87% 90 9% 9 2% 2 2% 2 103
FBA 84% 63 - 12% 9 4% 3 75
FC 86% 111 10% 13 2% 3 2% 2 129
FD 76% 145 5% 10 7% 14 11% 21 190
FF 89% 79 8% 7 2% 2 1% 1 89
FL 86% 148 5% 8 5% 9 5% 8 173
FM 97% 97 1% 1 - - 2% 2 100
FMD 91% 31 3% 1 6% 2 - - 34
FMV 70% 43 26% 16 - - 3% 2 61
FMH 91% 93 5% 5 3% 3 1% 1 102
FP 94% 44 2% 1 4% 2 = = 47
IE 78% 56 - - 7% 5 15% 11 72
IGOT 91% 32 - - 6% 2 3% 1 35
ISA 83% 44 8% 4 4% 2 6% 3 53
ISCSP 88% 262 4% 12 4% 13 4% 12 299
ISEG 79% 180 10% 23 7% 15 1% 9 227
IST 77% 364 19% 89 1% 4 3% 15 472
ULisboa 83% 1.882 9% 199 4% 87 4% 93 2.261

Nota: A azul os valores que se destacam (correspondentes a pelo menos 6 diplomados).

e As escolas em que os diplomados portugueses a trabalhar no estrangeiro estdo mais representados sdo a
FMV/26% e IST/19%.
e Em todas as escolas o numero de diplomados estrangeiros que ficam a trabalhar em Portugal ou que vao
trabalhar fora de Portugal é reduzido (de destacar apenas os diplomados de nacionalidade estrangeira da
FBA/12% que ficam a trabalhar em Portugal e os diplomados de nacionalidade estrangeira do IE/15% que

nao ficam a trabalhar em Portugal).

Empregabilidade
52/83



UNIVERSIDADE
DE LISBOA

REITORIA Margo | 2024

|J LisBoA |

2.7.3 Diplomados da ULisboa que Trabalham no Estrangeiro

Figura 2.70 — Procura de Trabalho em Portugal Antes de Trabalho no Estrangeiro, por Escola (n=188)
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Notas: O IST optou por ndo aplicar esta questdo; apenas se apresentam as percentagens correspondentes a pelo menos 6 diplomados.

e De entre os diplomados da ULisboa que trabalham no estrangeiro, 188 respondem a questao “Antes de ir
trabalhar para o estrangeiro procurou trabalho em Portugal?” e, destes, 52% assinala a alternativa “Sim”
(representando cerca de 3% dos respondentes).

e Anivel de escola, a resposta afirmativa destaca-se nos diplomados da FMH/100% (n=6) e ISA/86% (n=6).

e 82% dos diplomados do IE, 75% da FL e 71% do ISCSP referem ndo ter procurado emprego em Portugal
antes de ir trabalhar para o estrangeiro.

Quadro 2.22 — Diplomados que Procuraram Trabalho em Portugal Antes de Trabalho no Estrangeiro, por Grau e Escola (n=91)

Escolas Licenciatura Mestrado Integrado Mestrado (22 ciclo) Total

% n % n % n % n
FA - - 50% 4 67% 2 55% 6
FBA - - - - 33% 1 33% 1
FC 43% 3 100% 1 71% 5 60% 9
FD 56% 5 - - 27% 6 35% 11
FF - - - - 83% 5 63% 5
FL 29% 2 - - 22% 2 25% 4
FM - - - - 33% 1 33% 1
FMD - - - - - - - -
FMV - - 47% 8 100% 1 50% 9
FMH 100% 1 - 100% 5 100% 6
FP - - 100% 1 - - 100% 1
IE - - - - 18% 2 18% 2
IGOT - - - - 100% 1 100% 1
ISA 100% 1 - - 83% 5 86% 6
ISCSP 33% 4 - - 25% 3 29% 7
ISEG 63% 5 - - 71% 17 69% 22
IST - - - - - - - -
ULisboa 46% 21 48% 14 50% 56 48% 91

Notas: O IST optou por ndo aplicar esta questdo; apenas se apresentam as percentagens correspondentes a
pelo menos 6 diplomados.

e Por grau, os diplomados que mais referem ter procurado trabalho em Portugal antes de ir trabalhar para o
estrangeiro sdo os de mestrado integrado/50% (representando cerca de 2% dos respondentes).

e (Os que menos referem ter procurado trabalho em Portugal antes de ir trabalhar para o estrangeiro sdo os
diplomados de licenciatura/46% (aproximadamente 1% dos respondentes).
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Figura 2.71 — RazOes Para a Ndo Procura Trabalho em Portugal Antes de Trabalho no Estrangeiro (n=97)
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Nota: O IST optou por ndo aplicar esta questdo.

e De entre as razdes para a ndo procura de trabalho em Portugal antes de ir trabalhar para o estrangeiro,
destacam-se: ter regressado ao pais de origem/36%, ter optado por experiéncia/percurso
internacional/36% e considerar que a conjuntura socioecondémica em Portugal ndo é favoravel/32%.

Quadro 2.23 — Trabalho no Estrangeiro, por Grau e Escola (n=296)

Escolas Licenciatura Mestrado Integrado | Mestrado (22 ciclo) Total

% n % n % n % n
FA = = 12% 8 16% 3 11% 11
FBA - - - - 12% 3 4% 3
FC 9% 7 20% 1 16% 7 12% 15
FD 6% 9 - - 44% 22 16% 31
FF - - 1% 2 18% 6 9% 8
FL 6% 7 - - 18% 9 9% 16
FM - - - - 23% 3 3% 3
FMD 5% 1 - - - - 3% 1
FMV - - 30% 17 25% 1 30% 18
FMH 2% 1 - - 12% 5 6% 6
FP = = 2% 1 = = 2% 1
IE - - - - 17% 11 15% 11
IGOT - - - - 8% 1 3% 1
ISA 5% 1 - - 18% 6 13% 7
ISCSP 5% 12 - - 35% 12 8% 24
ISEG 11% 8 - - 16% 24 14% 32
IST 25% 3 21% 63 23% 42 22% 108
ULisboa 6% 49 15% 92 20% 155 13% 296

e Para os que trabalham no estrangeiro/13%, destaca-se a maior expressdo, por grau, dos diplomados de
mestrado (29 ciclo)/20% (representando 5% dos respondentes); e, por escola, dos da FMV/30% e IST/22%.

Quadro 2.24 — Localizagdo Geografica da Entidade Empregadora no Estrangeiro, por Grau (n=296)

Licenciatura Mestrado Integrado Mestrado (22 ciclo) Total
% n % n % n n

Europa 20% 39 41% 81 39% 77 197
PLOP 5% 4 5% 4 89% 65 73
América Norte 14% 1 43% 3 43% 3 7
América Sul - - 33% 1 67% 2 3
Outro Africa 50% 1 - - 50% 1 2
Asia 30% 3 10% 1 60% 6 10
Oceénia 25% 1 50% 2 25% 1 4

Total 17% 49 31% 92 52% 155 296

e Analisando apenas os diplomados da Ulisboa a trabalhar no estrangeiro, a maior parte concluiu um
mestrado (22 ciclo)/52%; e encontra-se em paises europeus/n=197 [destaque para a Alemanha/n=28,
Reino Unido/n=26, Paises Baixos (Holanda)/n=23 e Suica/n=21], seguindo-se os PLOP/n=73
(nomeadamente, Brasil/n=55) e paises de outras regides/n=26 (destaca-se os EUA/n=4).
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Anexos

Anexo 1 — Inquérito a Empregabilidade dos Diplomados da ULisboa/2023

Ne Indicador

0 Caracterizagao

1 Situagdo face ao

emprego

2 Entidade
empregadora

3 Internacionalizagdo

4 Vinculo

5 Remuneragdo

6 Insergdo e melhoria
profissional

7 Emprego na area de
formagdo

Questdes formuladas

Data de nascimento, Sexo,
nacionalidade, Grau obtido,
Curso, Média final de curso

Quial a situagdo atual face ao
emprego?

Designacdo, localizagdo e
dimensdo da entidade
empregadora?

Localizagdo da entidade
empregadora e motivos inerentes
a ndo ficar/procurar emprego em
Portugal?

Tipo de vinculo contratual com a
entidade empregadora? Outras

Montante do salario base?
Montante de eventuais
complementos remuneratorios?

Tempo para obtengdo do
primeiro emprego? Relevancia do
Ccurso para progressdo na
carreira?

Correspondéncia entre areas de
exercicio profissional e do curso?

Relevancia do indicador
Afere das caracteristicas da amostra respondente.

Permite andlises diferenciais e/ou relacionais com dimensdes da
empregabilidade.

Afere se o diplomado estd empregado ou ndo. Identifica um perfil para
o exercicio profissional (por de outrem, trabalhador
independente, empresario, estagidrio, bolseiro), que diferencia as

conta

questdes relevantes.

Afere se o diplomado se insere em entidades empregadoras que se
destacam (pela sua dimensdo, centralidade geogréfica) ou outros
critérios (p. ex., carater multinacional da entidade). Também se aplica
a diplomados empresarios.

Afere se o diplomado envereda por percursos profissionais
internacionais e motivos subjacentes a essa decisdo. Indiretamente,
indica capacidade da Escola para promover perfis de diplomados
orientados para contextos de trabalho amplos e desafiadores.

Afere a robustez do vinculo que a entidade empregadora estabelece
com o diplomado, nomeadamente, se efetivo e/ou trabalhador a
tempo inteiro. Uma duragdo mais longa para a situacdo de estégio,
assim como maior volume de trabalho para o trabalhador
independente, ou distribui¢cdo equilibrada da faturagdo do empresario,
por nimero de clientes, indicam maior seguranca ou longevidade para

o exercicio profissional.

Afere o valor acrescentado do curso/diploma para o retorno material
(financeiro ou de outro tipo). Permite estudos diferenciais (p. ex., sobre
salarios) entre areas de formagdo e tempos de progressao na carreira.

Afere o tempo para obtencgdo do primeiro emprego (questdo da A3ES),
assim como eventuais vantagens do curso para o individuo que ja se
encontrava inserido no mercado de emprego a data do inicio do curso.
Estar a prosseguir, ou ter prosseguido estudos, apds a conclusdo do
Ccurso a que se reporta o Inquérito, considera-se fator favorecedor para
este indicador.

Afere se o diplomado exerce a sua atividade profissional no ambito do
curso/diploma a que se reporta o inquérito (questdo da A3ES). A
concordancia sugere relevancia da formagdo para necessidades
econdmicas e sociais. A discordancia pode advir de opg¢Bes pessoais de
carreira (sem prejuizo de utilizagdo de competéncias adquiridas
durante a formagdo) ou de fatores contextuais diversos.
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Grupo O - Caracterizacdo (A obter através dos inquiridos)

GOp1 Data de Nascimento (dd/mm/aaaa)

GOp2 Sexo O Masculino [ Feminino

GOp3 Localizagdo da residéncia [ Portugal O Outro pais

GOp3a (Se GOp3="Portugal”) Concelho [Lista com todos os concelhos portugueses]

GOp3b (Se GOp3= “Outro pais”) Qual? [Lista com todos os paises mundiais estrangeiros]

Grupo 1 - Situagao face ao emprego (Pergunta filtro)

G1p1 Qual a sua situagdo atual face ao emprego?

Trabalhador por conta de outrem O

Trabalhador por conta prépria sem funcionarios a cargo ]
(Recibos verdes/Trabalhador independente/Profissional liberal)

Trabalhador por conta prépria com funcionarios a cargo

O
(Empresario)
Estagiario O
(Estagio remunerado)
Bolseiro o

(p. ex., bolsas para prosseguimento de estudos ou de investigagdo)

Sem atividade profissional remunerada
(p. ex., a prosseguir estudos sem bolsa, a realizar estdgio ndo remunerado, a procura de emprego, reformado, atividade O
doméstica/familiar a tempo inteiro, a realizar atividade ndo remunerada)

Nota: as situagdes de “recibo verde” correspondem ao grupo “Trabalhador por conta prépria sem funciondrios a cargo”
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Grupo 2 —Trabalhador por conta de outrem

G2p1 Localizacdo da residéncia [ Portugal O Outro pais
G2pla (Se G2pl="Portugal”’) Concelho [Lista com todos os concelhos portugueses]
G2plb (Se G2pl= “Outro pais”) Qual? [Lista com todos os paises mundiais estrangeiros]

G2p2 (Se G2p1="0Outro pais”) Antes de iniciar atividade profissional no estrangeiro procurou trabalho em
Portugal? O Sim 0 N3o

G2p3 (Se G2p2="Nao”) Razbes para ndo ter procurado trabalho em Portugal (Assinalar, no maximo, 2 op¢des)
Optei por permanecer no pais onde estou a concluir ou conclui formagéo
Optei por experiéncia/percurso internacional
Regressei ao meu pais de origem
Na area do meu curso ndo existe mercado de emprego em Portugal
Em geral, a conjuntura socioeconémica em Portugal ndo é favoravel (ofertas de emprego/nivel
salarial/estabilidade)
Por razdes de ordem pessoal
Outra

OO O OjOoo

G2p4 (Se G2p3="0utra”) Qual?
Caixa de resposta

G2p5 A sua entidade empregadora é

Publica

Privada com fins lucrativos

Privada sem fins lucrativos (p. ex., IPSS, cooperativa)
Parceria publico-privada (capitais mistos)

O|oono

G2p6 A dimensdo da sua entidade empregadora é
1 a9 pessoas

10 a 49 pessoas

50 a 249 pessoas

250 ou mais pessoas

O|oono

G2p7 O vinculo contratual que tem com a sua entidade empregadora é
Efetivo (contrato de trabalho sem termo ou por tempo indeterminado)
A prazo (contrato de trabalho por tempo determinado, certo ou incerto)
Outro

oo

G2p8 (Se G2p7=0utro) Qual?
Caixa de resposta

G2p9 Exerce atividade profissional em horario a O Tempo parcial O Tempo inteiro
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G2p10 Valor aproximado do seu saldrio mensal bruto (antes de efetuados os descontos) [valor em €, caixa
formatada para digitos] (Por favor, considere o valor mensal, digitando o nimero aproximado na unidade
euro, sem introduzir pontos, virgulas, ou agregar valores em milhares. P. ex., 1000 e no 1.000 ou 1M)

G2p11 Além do saldrio base recebe regularmente complementos remuneratérios (p. ex., prémios de
produtividade, despesas de representacéo, viatura, combustivel)? 0 Sim [ N3o

G2p12 (Se G2p11="Sim”) Valor mensal aproximado para o conjunto desses complementos remuneratdrios
[valor em €, caixa formatada para digitos]

G2p13 O seu emprego atual é na drea de formac&o do curso? [0 Sim [ N3o

G2p14 Antes de iniciar o curso (em que se diplomou em 2020/21) ja exercia o seu atual emprego? [ Sim O N3o

G2p15 (Se G2p14="Sim”) Melhorias que o curso trouxe para a sua atividade profissional (Assinale, no maximo, 3 opgdes)
Progredi profissionalmente (p. ex., posicdo mais elevada, melhoria de salarios ou de complementos)
Adquiri competéncias/conhecimentos Uteis para 0 meu desempenho
Adquiri um nivel de habilitacdes mais adequado as minhas funcdes
Adquiri maior autonomia nas funcbes que desempenho
As minhas fun¢des mudaram (tipo e/ou diversidade)

O curso/instituicdo que frequentei trouxe-me maior reconhecimento/prestigio na minha area de trabalho
Outra

O|o|jo|ojoon

G2p16 (Se G2p15="0utra”) Qual?
Caixa de resposta

G2p17 (Se G2p14="N3do") O seu atual emprego é o primeiro desde que terminou o curso? I Sim 0 N3o

G2p18 (Se G2p17="Sim”) Tempo decorrido entre a conclusdo do curso e o inicio do seu atual emprego
Antes de terminar o curso O
Até 6 meses apds terminar o curso O

O
O

Até 12 meses apds terminar o curso
Mais de 12 meses apds terminar o curso

G2p19 (Se G2p17="Ndo”) Tempo decorrido entre a conclusdo do curso e a obtengdo do primeiro emprego

Antes de terminar o curso O
Até 6 meses apds terminar o curso O
Até 12 meses apds terminar o curso O
Mais de 12 meses apds terminar o curso O

G2p20 Apds a conclusdo do curso prosseguiu, ou esta a prosseguir, estudos? [ Sim [ N3o

G2p21 (Se G2p20="Sim”) Nivel de formacdo
Pds-graduacao
Licenciatura
Mestrado
Doutoramento
Outro

O|jo|o|o|o
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G2p22 (Se G2p21="0utro”) Qual?

Caixa de resposta

G2p23 (Se G2p20="Sim”) Prosseguiu ou esta a prosseguir estudos

Na mesma Faculdade/Instituto em que conclui o curso a que reporta o presente inquérito

Noutra Escola da ULisboa

Noutra universidade publica portuguesa

Numa universidade privada portuguesa

Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa

Numa instituicdo de ensino superior estrangeira

Noutra

Oojojooononao

G2p23a (Se G2p23 =“Noutra Escola da ULisboa”) Qual?

Caixa de resposta
Lista das Escolas da ULisboa

G2p23b (Se G2p23 =“Noutra universidade publica portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta
Lista das universidades publicas

G2p23c (Se G2p23 =“Numa Universidade privada portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta

G2p23d (Se G2p23 =“Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta

G2p23e (Se G2p23 =“Numa instituicdo de ensino superior estrangeira”) Qual?

Caixa de resposta

G2p24 (Se G2p20="Sim”) Em qual das seguintes areas de estudo se insere o curso?

Caixa Lista de areas de estudo ULisboa
O Outra

G2p25 (Se G2p24="0utra”) Qual a designagdo do curso?

Caixa de resposta

Empregabilidade
59/83



U LISBOA ‘ UNVERSIIADE  RETORIA varco | 2024

Grupo 3 — Trabalhador por conta prépria sem funcionarios a cargo (Recibos verdes/Trabalhador

independente/ Profissional liberal)

G3p1 Localizagdo da residéncia [ Portugal O Outro pais
G3pla (Se G3pl="Portugal”’) Concelho [Lista com todos os concelhos portugueses]
G3plb (Se G3pl= “Outro pais”) Qual? [Lista com todos os paises mundiais estrangeiros]

G3p2 (Se G3p1="Outro pais”) Antes de iniciar atividade profissional no estrangeiro procurou trabalho em
Portugal? OJ Sim 0 N3o

G3p3 (Se G3p2=N3do) Razbes para ndo ter procurado trabalho em Portugal (Assinalar, no maximo, 2 opc¢&es)
Optei por permanecer no pais onde estou a concluir ou conclui formacgéo
Optei por experiéncia/percurso internacional
Regressei ao meu pais de origem
Na area do meu curso ndo existe mercado de emprego em Portugal
Em geral, a conjuntura socioecondmica em Portugal ndo é favoravel (ofertas de emprego/nivel
salarial/estabilidade)
Por razdes de ordem pessoal
Outra

ool O oOooo

G3p4 (Se G3p3=0utra) Qual?
Caixa de resposta

G3p5 Exerce atividade profissional em horario a [ Tempo parcial O Tempo inteiro

G3p6 Valor aproximado do seu saldrio mensal bruto (antes de efetuados os descontos) [valor em €, caixa
formatada para digitos] (Por favor, considere o valor mensal, digitando o nimero aproximado na unidade
euro, sem introduzir pontos, virgulas, ou agregar valores em milhares. P. ex., 1000 e no 1.000 ou 1M)

G3p7 A atividade profissional que desenvolve é na area de formagdo do curso? [ Sim [ N3o

G3p8 Antes de iniciar o curso (em que se diplomou em 2020/21) j& exercia a sua atual atividade profissional?
O Sim O Néo

G3p9 (Se G3p8="Sim"”) Melhorias que o curso trouxe para a sua atividade profissional (Assinale, no maximo, 3 opg¢des)
Progredi profissionalmente (p. ex., posicdo mais elevada, melhoria de salarios ou de complementos)
Adquiri competéncias/conhecimentos Uteis para 0 meu desempenho
Adquiri um nivel de habilitagdes mais adequado as minhas fungdes
Adquiri maior autonomia nas funcdes que desempenho
As minhas funcdes mudaram (tipo e/ou diversidade)

O curso/instituicdo que frequentei trouxe-me maior reconhecimento/prestigio na minha area de trabalho
Outra

O|ojojojonoin

G3p10 (Se G3p9="0utra”) Qual?
Caixa de resposta
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G3pll (Se G3p8="N&o”) A sua atual atividade profissional é o seu primeiro emprego desde que terminou o

curso? O Sim O N3o

G3p12 (Se G3pl11="Sim”) Tempo decorrido entre a conclusdo do curso e o inicio da sua atual atividade

profissional

Antes de terminar o curso

Até 6 meses apds terminar o curso

Até 12 meses apds terminar o curso

Mais de 12 meses apds terminar o curso

O|oono

G3p13 (Se G3p11="Nao”) Tempo decorrido entre a conclusdo do curso e a obtencdo do primeiro em

prego

Antes de terminar o curso

Até 6 meses apds terminar o curso

Até 12 meses apds terminar o curso

Mais de 12 meses apds terminar o curso

O|o|o|o

G3p14 Apods a conclusdo do curso prosseguiu, ou esta a prosseguir, estudos? [ Sim [0 N3o

G3p15 (Se G3p14="Sim”) Nivel de formacao

Pds-graduacdo

Licenciatura

Mestrado

Doutoramento

Outro

O|ojojo|o

G3p16 (Se G3p15="0utro”) Qual?

Caixa de resposta

G3p17 (Se G3p14="Sim”) Prosseguiu ou esta a prosseguir estudos

Na mesma Faculdade/Instituto em que conclui o curso a que reporta o presente inquérito

Noutra Escola da ULisboa

Noutra universidade publica portuguesa

Numa universidade privada portuguesa

Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa

Numa instituicdo de ensino superior estrangeira

Noutra

O|ojo|jojonoino

G3p1l7a (Se G3p17 =“Noutra Escola da ULisboa”) Qual?

Caixa de resposta
Lista das Escolas da ULisboa

G3p17b (Se G3p17="Noutra universidade publica portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta
Lista das universidades publicas

G3pl17c (Se G3p17 =“Numa universidade privada portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta

Empregabilidade
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G3pl7d (Se G3p17 =“Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta

G3pl7e (Se G3p17 =“Numa instituicdo de ensino superior estrangeira”) Qual?

Caixa de resposta

G3p18 (Se G3p14="Sim”) Em qual das seguintes dreas de estudo se insere o curso?

Caixa Lista de areas de estudo ULisboa
O Outra

G3p19 (Se G3p18="0utra”) Qual a designacdo do curso?

Caixa de resposta
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Grupo 4 — Trabalhador por conta prépria com funciondrios a cargo (Empresario)

G4pla (Se G4pl="Portugal”’) Concelho [Lista com todos os concelhos portugueses]
G4plb (Se G4pl= “Outro pais”) Qual? [Lista com todos os paises mundiais estrangeiros]

G4p2 (Se G4p1="Outro pais”) Antes de iniciar atividade profissional no estrangeiro procurou trabalho em
Portugal? O Sim 0 N3o

G4p3 (Se G4p2="Nao”) Razbes para ndo ter procurado trabalho em Portugal (Assinalar, no maximo, 2 op¢des)
Optei por permanecer no pais onde estou a concluir ou conclui formacgéo
Optei por experiéncia/percurso internacional
Regressei ao meu pais de origem
Na area do meu curso ndo existe mercado de emprego em Portugal
Em geral, a conjuntura socioeconémica em Portugal ndo ¢ favoravel (ofertas de emprego/nivel
salarial/estabilidade)
Por razdes de ordem pessoal
Outra

OO O Ojojo|o

G4p4 (Se G4p3="0Outra”) Qual?
Caixa de resposta

G4p5 Nuimero de trabalhadores a cargo na empresa (incluindo o préprio)
1 a9 pessoas
10 a 49 pessoas
50 a 249 pessoas
250 ou mais pessoas

O|oono

G4p6 Valor aproximado do seu saldrio mensal bruto (antes de efetuados os descontos) [valor em €, caixa
formatada para digitos] (Por favor, considere o valor mensal, digitando o nimero aproximado na unidade
euro, sem introduzir pontos, virgulas, ou agregar valores em milhares. P. ex., 1000 e ndo 1.000 ou 1M)

G4p7 Além do saldrio base recebe regularmente outros complementos remuneratoérios (p. ex. prémios de
produtividade, despesas de representacgdo, viatura, combustivel)? OO Sim [0 Ndo

G4p8 (Se G4p7="Sim”) Valor mensal aproximado para o conjunto desses complementos remuneratérios [valor
em €, caixa formatada para digitos]

G4p9 A drea de atividade da sua empresa ou a sua prépria atividade de empresario relaciona-se com a area
de formac&o do curso? O Sim [ N3o

G4p10 Antes de iniciar o curso (em que se diplomou em 2020/21) j& exercia o seu atual emprego? [ Sim O N3o
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G4p11 (Se G4p10="Sim”) Melhorias que o curso trouxe para a sua atividade profissional (Assinale, no maximo, 3 opgdes)
Progredi profissionalmente (p. ex., posicdo mais elevada, melhoria de saldrios ou de complementos)
Adquiri competéncias/conhecimentos Uteis para o meu desempenho
Adquiri um nivel de habilitacdes mais adequado as minhas funcdes
Adquiri maior autonomia nas funcdes que desempenho
As minhas fungdes mudaram (tipo e/ou diversidade)

O curso/instituicdo que frequentei trouxe-me maior reconhecimento/prestigio na minha area de trabalho
Outra

O|o|jo|ojooin

G4pl2 (Se G4pl11="0utra”) Qual?
Caixa de resposta

G4p13 (Se G4p10="Na&o”) A sua atual atividade empresarial é o seu primeiro emprego desde que terminou o
curso? O Sim O N&o

G4pl14 (Se G4pl13="Sim”) Tempo decorrido entre a conclusdo do curso e o inicio da sua atual atividade
empresarial
Antes de terminar o curso
Até 6 meses apds terminar o curso
Até 12 meses apds terminar o curso
Mais de 12 meses apds terminar o curso

O|joono

G4p15 (Se G4p13="Nao”) Tempo decorrido entre a conclusao do curso e a obtenc¢do do primeiro emprego
Antes de terminar o curso
Até 6 meses apds terminar o curso
Até 12 meses apds terminar o curso
Mais de 12 meses apds terminar o curso

O|joono

G4p16 Apds a conclusdo do curso prosseguiu, ou esta a prosseguir, estudos? [ Sim [ N3o

G4p17 (Se G4p16="Sim”) Nivel de formacdo
Pds-graduacgao
Licenciatura
Mestrado
Doutoramento
Outro

O|jojoo|o

G4p18 (Se G4p17="0utro”) Qual?
Caixa de resposta

G4p19 (Se G4p16="Sim”) Prosseguiu ou esta a prosseguir estudos
Na mesma Faculdade/Instituto em que conclui o curso a que reporta o presente inquérito
Noutra Escola da ULisboa
Noutra universidade publica portuguesa
Numa universidade privada portuguesa
Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa
Numa instituicdo de ensino superior estrangeira
Noutra

ojojojoonoo
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G4p19a (Se G4p19 =“Noutra Escola da ULisboa”) Qual?

Caixa de resposta
Lista das Escolas da ULisboa

G4p19b (Se G4p19="Noutra universidade publica portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta
Lista das universidades publicas

G4p19c (Se G4p19 =“Numa universidade privada portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta

G4p19d (Se G4p19 =“Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta

G4p19e (Se G4p19 =“Numa instituicdo de ensino superior estrangeira”) Qual?

Caixa de resposta

G4p20 (Se G4p16="Sim”) Em qual das seguintes areas de estudo se insere o curso?

Caixa Lista de areas de estudo ULisboa
O Outra

G4p21 (Se G4p20="0utra”) Qual a designacdo do curso?

Caixa de resposta
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Grupo 5 — Estagiario

G5p1 Localizacdo da residéncia [ Portugal O Outro pais
G5pla (Se G5p1="Portugal”’) Concelho [Lista com todos os concelhos portugueses]
G5plb (Se G5pl1= “Outro pais”) Qual? [Lista com todos os paises mundiais estrangeiros]

G5p2 (Se G5pl= “Outro pais”) Antes de iniciar atividade profissional no estrangeiro procurou trabalho em
Portugal? O Sim 0 N3o

G5p3 (Se G5p2="N&o") Razdes para nao ter procurado trabalho em Portugal (Assinale, no maximo, 2 opg¢des)
Optei por permanecer no pais onde estou a concluir ou conclui formacdo O
Optei por experiéncia/percurso internacional O
Regressei ao meu pais de origem O

Na area do meu curso ndo existe mercado de emprego em Portugal O

O
O
O

Em geral, a conjuntura socioecondémica em Portugal ndo é favoravel (ofertas de emprego/nivel
salarial/estabilidade)

Por razdes de ordem pessoal

Outra

G5p4 (Se G5p3="0utra”) Qual?
Caixa de resposta

G5p5 A entidade em que decorre o seu estagio é
Publica

Privada com fins lucrativos

Privada sem fins lucrativos (p. ex. IPSS, cooperativa)
Parceria publico-privada (capitais mistos)

O|go|o|o

G5p6 A dimensdo da entidade em que se encontra a realizar o estagio é
1 a9 pessoas

10 a 49 pessoas

50 a 249 pessoas

250 ou mais pessoas

O|go|o|o

G5p7 Qual a duragdo do estagio que esta a realizar?
Menos de 6 meses

Entre 6 meses e 1 ano

Mais de 1 ano

aojoo

G5p8 O horério do seu estéagio é a 0 Tempo parcial O Tempo inteiro

G5p9 Valor aproximado do seu salario mensal bruto (antes de efetuados os descontos) [valor em €, caixa
formatada para digitos] (Por favor, considere o valor mensal, digitando o niumero aproximado na unidade
euro, sem introduzir pontos, virgulas, ou agregar valores em milhares. P. ex., 1000 e ndo 1.000 ou 1M)

G5p10 Além da remuneracgdo base do estagio recebe regularmente outros complementos remuneratdrios (p.
ex., subsidio de alimentagdo, de transporte)? OO Sim [0 Néo
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G5pll (Se G5p10="Sim”) Valor mensal aproximado para o conjunto desses complementos remuneratoérios
[valor em €, caixa formatada para digitos]

G5p12 Este estagio é na area de formacéo do curso? [ Sim [ N3o
G5p13 Este estagio é o seu primeiro “emprego” desde que terminou o curso? [ Sim O N&o

G5p14 (Se G5p13="Sim”) Tempo decorrido entre a conclusdo do curso e o inicio deste estagio
Antes de terminar o curso
Até 6 meses apds terminar o curso
Até 12 meses apds terminar o curso
Mais de 12 meses apds terminar o curso

G5p15 (Se G5p13="Nao”) Tempo decorrido entre a conclusdo do curso e a obtencdo do primeiro emprego

Antes de terminar o curso O
Até 6 meses apds terminar o curso O
Até 12 meses apds terminar o curso O
Mais de 12 meses apds terminar o curso O

G5p16 Apds a conclusdo do curso prosseguiu, ou esta a prosseguir, estudos? [ Sim [ N3o

G5p17 (Se G5p16="Sim”) Nivel de formacado

Pés-graduacdo O
Licenciatura O
Mestrado O
Doutoramento O
Outro O
G5p18 (Se G5p17="0utro”) Qual?
Caixa de resposta
G5p19 (Se G5p16="Sim”) Prosseguiu ou esta a prosseguir estudos
Na mesma Faculdade/Instituto em que conclui o curso a que reporta o presente inquérito O
Noutra Escola da ULishoa O
Noutra universidade publica portuguesa O
Numa universidade privada portuguesa O
Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa O
Numa instituicdo de ensino superior estrangeira O
Noutra O
G5p19a (Se G5p19 =“Noutra Escola da ULisboa”) Qual?
Caixa de resposta
Lista das Escolas da ULisboa

G5p19b (Se G5p19="Noutra universidade publica portuguesa”) Qual?
Caixa de resposta
Lista das universidades publicas
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G5p19c (Se G5p19 =“Numa universidade privada portuguesa”) Qual?
Caixa de resposta

G5p19d (Se G5p19 =“Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa”) Qual?
Caixa de resposta

G5p19e (Se G5p19 =“Numa instituicdo de ensino superior estrangeira”) Qual?
Caixa de resposta

G5p20 (Se G5p16="Sim”) Em qual das seguintes dreas de estudo se insere o curso?
Caixa Lista de areas de estudo ULisboa
O Outra

G5p21 (Se G5p20="0utra”) Qual a designacdo do curso?
Caixa de resposta
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G6p1 Localizagdo da residéncia [ Portugal O Outro pais
G6pla (Se G6pl1="Portugal”) Concelho [Lista com todos os concelhos portugueses]
G6plb (Se G6pl= “Outro pais”) Qual? [Lista com todos os paises mundiais estrangeiros]

G6p2 (Se G6pl= “Outro pais”) Antes de iniciar atividade profissional no estrangeiro procurou trabalho em
Portugal? OJ Sim 0 N3o

G6p3 (Se G6p2="N&o") Razdes para nao ter procurado trabalho em Portugal (Assinale, no maximo, 2 opg¢des)
Optei por permanecer no pais onde estou a concluir ou conclui formacao
Optei por experiéncia/percurso internacional
Regressei ao meu pais de origem
Na area do meu curso ndo existe mercado de emprego em Portugal
Em geral, a conjuntura socioeconémica em Portugal ndo ¢é favoravel (ofertas de emprego/nivel
salarial/estabilidade)
Por razdes de ordem pessoal
Outra

ool O oOooo

G6p4 (Se G6p3="0utra”) Qual?
Caixa de resposta

G6p5 A entidade em que exerce a sua atividade associada a bolsa é
Publica

Privada com fins lucrativos

Privada sem fins lucrativos (p. ex. IPSS, cooperativa)

Parceria publico-privada (capitais mistos)

Oojoono

G6p6 A dimensdo da entidade em que exerce a atividade associada a bolsa é
1 a9 pessoas

10 a 49 pessoas

50 a 249 pessoas

250 ou mais pessoas

O|go|o|o
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G6p7 O tipo de bolsa que abrange a sua atividade é

1. Bolsa de cientista convidado (BCC)

. Bolsa de desenvolvimento de carreira cientifica (BDCC)

. Bolsa de pés-doutoramento (BPD)

. Bolsa de doutoramento (BD)

. Bolsa de doutoramento em empresas (BDE)

. Bolsa de apoio ao doutoramento (BAD)

. Bolsa de investigacdo (BI)

. Bolsa de iniciacdo cientifica (BIC)

OO~ wW|N

. Bolsa de estdgio em organizac@es cientificas e tecnoldgicas (BEST)

10. Bolsa de licenca sabética (BSAB)

11. Bolsa de mobilidade (BMOB)

12. Bolsa de gestdo de ciéncia e tecnologia (BGCT)

13. Bolsa de técnico de investigacdo (BTI)

14.0utra bolsa remunerada

OOooooooooooooao

G6p8 (Se G6p7=14) Qual?

Caixa de resposta

G6p9 (Se G6p7=3, 4, 5 ou 6) Prosseguiu ou esta a prosseguir doutoramento

Na mesma Faculdade/Instituto em que conclui o curso a que reporta o presente inquérito

Noutra Escola da ULisboa

Noutra universidade publica portuguesa

Numa universidade privada portuguesa

Numa instituicdo de ensino superior estrangeira

O|ojojo|o

G6p9a (Se G6p9 =“Noutra Escola da ULisboa”) Qual?

Caixa de resposta
Lista das Escolas da ULisboa

G6p9b (Se G6p9="Noutra universidade publica portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta
Lista das universidades publicas

G6p9c (Se G6p9 =“Numa universidade privada portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta

G6p9d (Se G6p9 =“Numa instituicdo de ensino superior estrangeira”) Qual?

Caixa de resposta

G6p10 A duragdo da bolsa que esta a realizar é (anos e meses) [caixa formatada para digitos]

G6p11 O seu horario de trabalho no dmbito da sua bolsa é a [ Tempo parcial O Tempo inteiro

G6p12 O valor mensal bruto da sua bolsa (antes de efetuados eventuais descontos) é [valor em €, caixa
formatada para digitos] (Por favor considere o valor mensal, sem introduzir pontos, virgulas, ou agregar

valores em milhares. P. ex., 1000 e ndo 1.000 ou 1M)
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G6p13 A atividade que exerce no ambito da sua bolsa é na drea de formacgdo do curso? O Sim O Néo

G6p14 Antes de iniciar o curso (em que se diplomou em 2020/21) j& estava integrado nesta bolsa? [ Sim [ Ndo

G6p15 (Se G6p14=Sim) Melhorias que o curso trouxe para a sua atividade (Assinale, no maximo, 3 op¢des)
Progredi profissionalmente (p. ex., posicdo mais elevada, melhoria de saldrios ou de complementos)
Adquiri competéncias/conhecimentos Uteis para o meu desempenho
Adquiri um nivel de habilitacdes mais adequado as minhas fungdes
Adquiri maior autonomia nas funcdes que desempenho
As minhas fun¢des mudaram (tipo e/ou diversidade)

O curso/instituicdo que frequentei trouxe-me maior reconhecimento/prestigio na minha area de
trabalho
Outra

O O oOoOoooo

G6p16 (Se G6p15="0utra”) Qual?
Caixa de resposta

G6p17 (Se G6pl14="N30") A sua atual bolsa é o seu primeiro “emprego” desde que terminou o curso? I Sim
O N3o

G6p18 (Se G6p17="Sim”) Tempo decorrido entre a conclusdo do curso e a obtengdo desta bolsa
Antes de terminar o curso O
Até 6 meses apds terminar o curso O

O
O

Até 12 meses apds terminar o curso
Mais de 12 meses apds terminar o curso

G6p19 (Se G6p17="Nao”) Tempo decorrido entre a conclusao do curso e a obtenc¢do do primeiro emprego

Antes de terminar o curso O
Até 6 meses apds terminar o curso O
Até 12 meses apds terminar o curso O
Mais de 12 meses apds terminar o curso O

G6p20 (Se G6p7=1,2,7,8,9, 10, 11, 12, 13 ou 14) Apds a conclusdo do curso prosseguiu ou esta a prosseguir
estudos? 0 Sim [ N3o

G6p21 (Se G6p20="Sim”) Nivel de formacdo
Pds-graduacao
Licenciatura
Mestrado
Doutoramento
Outro

O|jojoo|o

G6p22 (Se G6p21="0utro”) Qual?
Caixa de resposta
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G6p23 (Se G6p20="Sim”) Prosseguiu ou esta a prosseguir estudos
Na mesma Faculdade/Instituto em que conclui o curso a que reporta o presente inquérito O
Noutra Escola da ULisboa O
Noutra universidade publica portuguesa O
Numa universidade privada portuguesa O
Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa O
Numa instituicdo de ensino superior estrangeira O
Noutra O

G6p23a (Se G6p23 =“Noutra Escola da ULisboa”) Qual?

Caixa de resposta
Lista das Escolas da ULisboa

G6p23b (Se G6p23=“"Noutra universidade publica portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta
Lista das universidades publicas

G6p23c (Se G6p23 =“Numa universidade privada portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta

G6p23d (Se G6p23 =“Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa”) Qual?

Caixa de resposta

G6p23e (Se G6p23 =“Numa instituicdo de ensino superior estrangeira”) Qual?

Caixa de resposta

G6p24 (Se G6p20="Sim” ou G6p7=3, 4, 5 ou 6) Em qual das seguintes areas de estudo se insere o curso?

Caixa Lista de areas de estudo ULisboa
O Outra

G6p25 (Se G6p24=0utra) Qual a designagdo do curso?

Caixa de resposta

Empregabilidade
72 /83



UNIVERSIDADE ~ REITORIA
U LISBOA ‘ DE LISBOA Marco | 2024
Grupo 7 — Sem atividade profissional remunerada

G7p1 Ja esteve empregado apds ter concluido o curso? O Sim O N&o

G7p2 (Se G7pl=“Sim”) Tempo decorrido entre a conclusao do curso e a obtencdo do primeiro emprego
Antes de terminar o curso
Até 6 meses apds terminar o curso
Até 12 meses apds terminar o curso
Mais de 12 meses apds terminar o curso

Ooonono

G7p3 (Se G7p1=Sim) Ja exerceu atividade profissional remunerada na area de formagdo do curso? [0 Sim [0 N3o
G7p4 Esta a procura de emprego? O Sim O N3o

G7p5 (Se G7p4="Nao”) Motivo principal para ndo estar a procura de emprego

Estou a prosseguir estudos O
Encontro-me a realizar um estagio ndo remunerado O
J& tenho uma proposta e/ou aguardo conclusdo de prazos/procedimentos O
Outro O
G7p6 (Se G7p5="0utro”) Qual?
Caixa de resposta
G7p7 Apds a conclusdo do curso a que reporta o presente inquérito
Adquiri formacdo adicional e ndo estou de momento a prosseguir estudos O
Estou de momento a prosseguir estudos O
Ndo prossegui mais estudos O

G7p8 (Se G7p7="Adquiri formacdo adicional e ndo estou de momento a prosseguir estudos” ou “Estou de
momento a prosseguir estudos”) Nivel de formagado
Pés-graduacdo
Licenciatura
Mestrado
Doutoramento
Outro

O|ojojon

G7p9 (Se G7p8="0utro”) Qual?
Caixa de resposta

G7p10 (Se G7p7="Adquiri formacdo adicional e ndo estou de momento a prosseguir estudos” ou “Estou de
momento a prosseguir estudos”) Prosseguiu ou estd a prosseguir estudos

Na mesma Faculdade/Instituto em que conclui o curso a que reporta o presente inquérito

Noutra Escola da ULisboa

Noutra universidade publica portuguesa

Numa universidade privada portuguesa

Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa

Numa instituicdo de ensino superior estrangeira

Noutra

ojojojoonoo
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G7p10a (Se G7p10 =“Noutra Escola da ULisboa”) Qual?
Caixa de resposta
Lista das Escolas da ULisboa

G7p10b (Se G7p10="Noutra universidade publica portuguesa”) Qual?
Caixa de resposta
Lista das universidades publicas

G7p10c (Se G7p10 =“Numa universidade privada portuguesa”) Qual?
Caixa de resposta

G7p10d (Se G7p10 =“Noutra instituicdo de ensino superior portuguesa”) Qual?
Caixa de resposta

G7p10e (Se G7p10 =“Numa instituicdo de ensino superior estrangeira”) Qual?
Caixa de resposta

G7pll (Se G7p7="Adquiri formacdo adicional e ndo estou de momento a prosseguir estudos” ou “Estou de
momento a prosseguir estudos”) Em qual das seguintes areas de estudo se insere o curso?

Caixa Lista de dreas de estudo Ulisboa

O Outra

G7p12 (Se G7pl1="0Outra”) Qual a designagao do curso?
Caixa de resposta

G7pl3 (Se G7p4="Sim” e Se G7p7= “Estou de momento a prosseguir estudos”) Se encontrar emprego
pretende deixar de estudar? [ Sim O Ndo

Este inquérito terminou. Caso ndo pretenda rever e/ou modificar as suas respostas, carregue, por favor, no
botdo para submissdio do inquérito.

Muito Obrigado pela colaboragdo.
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Anexo 2 — Classificacdo dos Cursos da ULisboa por Area de Estudo da ULisboa e por CITE-F/2013 niveis 1,2 e 3

CITE-F/2013 3 CITE-F/2013 2 CITE-F/2013 1  Areas de Estudo ULisboa Designagdo do Curso Grau Escola n
0111-Ciéncias da educagdo  011-Educagdo 01-Educagdo Educagdo Educagdo M (29C) IE 20
Educagdo e Formagdo Lic. IE 18
M (29C) IE 10
0114-Formagdo de 011-Educagdo 01-Educagdo Educagdo Ensino de Artes Visuais no 3.2 Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario M (29C) IE 13
professores de dreas Ensino de Biologia e Geologia no 3.2 Ciclo do Ens. Basico e no Ens. Secundério Lic. IE 5
disciplinares especificas Ensino de Educacdo Fisica nos Ensinos Bésico e Secundério M (22C) FMH 8
Ensino de Geografia no 3.2 Ciclo do Ensino Basico e no Ensino Secundério M (29C) IGOT 2
Ensino de Histdria no 3.2 Ciclo do Ensino Bésico e no Ensino Secundario M (29C) IE 7
Ensino de Informatica M (29C) IE 8
Ensino de Inglés no 1.2 Ciclo do Ensino Basico M (29C) IE 1
Ensino de Matematica no 3.2 C. do Ensino Basico e no Secundario M (29C) IE 1
Ensino de Portugués e de Lingua Estrangeira no 3.2 C. do Ens. Basico e no Ens. Sec.,, M (29C) IE 2
nas areas de especial. de Alem@o ou de Espanhol ou de Francés ou de Inglés
Ensino de Portugués no 3.2 Ciclo do Ens. Basico e no Ens. Sec. e de Latimno Ens.Sec. M (29C) IE 1
Portugués como Lingua Estrangeira / Lingua Segunda M (29C) FL 1
0211-Audiovisuais e 021-Artes 02-Artes e Artes Arte Multimédia Lic. FBA 16
produgdo dos media humanidades M (2°C) FBA 3
Artes e Humanidades Lic. FL 17
Design de Comunicagdo Lic. FBA 22
M (22C) FA 10
FBA 5
Design de Interagdo M (29C) FA 5
0212-Design de moda, 021-Artes 02-Artes e Artes Design Lic. FA 17
interiores e industrial humanidades Design de Equipamento Lic. FBA 11
M (2°C) FBA 4
Design de Moda Lic. FA 19
M (22C) FA 7
Design de Produto M (29C) FA 5
Praticas Tipograficas e Editoriais Contemporaneas M (29C) FBA 1
0213-Belas-artes 021-Artes 02-Artes e Artes Ciéncias da Arte e do Patrimdnio Lic. FBA 14
humanidades Ciéncias da Conservagdo, Restauro e Produgdo de Arte Contemporanea M (29C) FBA 2
Critica, Curadoria e Teorias da Arte M (29C) FBA 2
Desenho Lic. FBA 13
M (29C) FBA 4
Escultura Lic. FBA 10
Histéria da Arte Lic. FL 8
Histéria da Arte e Patrimonio M (29C) FL 5
Pintura Lic. FBA 20
M (2°C) FBA 1
(cont.)
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CITE-F/2013 3 CITE-F/2013 2 CITE-F/2013 1  Areas de Estudo ULisboa Designagdo do Curso Grau Escola n
0215-Mdsica e artes do 021-Artes 02-Artes e Artes Danga Lic. FMH 2
espetdculo humanidades Estudos Artisticos, variante de Artes do Espectaculo Lic. FL 7
Estudos de Teatro M (29C) FL 1
0221-Religido e teologia 022-Humanidades 02-Artes e Humanidades Histdria e Cultura das Religides M (29C) FL 2
(exceto linguas) humanidades
0222-Histdria e arqueologia  022-Humanidades 02-Artes e Humanidades Arqueologia Lic. FL 5
(exceto linguas) humanidades M (2°C) FL 3
Historia Lic. FL 17
M (29C) FL 5
Historia Maritima M (29C) FL 1
Histdria Militar M (2°C) FL 2
Museologia e Museografia M (29C) FBA 5
Teoria da Literatura M (29C) FL 3
0223-Filosofia e ética 022-Humanidades 02-Artes e Humanidades Filosofia Lic. FL 12
(exceto linguas) humanidades M (2°C) FL 4
0231-Aprendizagem de 023-Linguas 02-Artes e Humanidades Estudos Classicos Lic. FL 1
linguas humanidades M (29C) FL 1
Estudos Portugueses Lic. FL 7
Estudos Portugueses e Romanicos M (29C) FL 1
Linguas, Literaturas e Culturas Lic. FL 49
Tradugdo Lic. FL 28
M (29C) FL 10
0232-Literatura e linguistica  023-Linguas 02-Artes e Humanidades Ciéncias da Linguagem Lic. FL 10
humanidades Critica Textual M (29C) FL 1
Estudos Comparatistas Lic. FL 4
M (22C) FL 2
Linguistica M (29C) FL 4
0310-Ciéncias sociais e do 031-Ciéncias sociais e 03-Ciéncias Ciéncias Sociais Cultura Cientifica e Divulgagdo das Ciéncias M (29C) IE 3
comportamento comportamentais sociais, jornalismo
e informacdo
0311-Economia 031-Ciéncias sociais e 03-Ciéncias Economia e Gestdo Econometria Aplicada e Previsdo M (29C) ISEG 2
comportamentais sociais, jornalismo Economia Lic. ISEG 33
e informacdo M (22C) ISEG 4
Economia e Politicas Publicas M (29C) ISEG 6
Economia Internacional e Estudos Europeus M (29C) ISEG 11
Economia Monetaria e Financeira M (29C) ISEG 5
Economics Lic. ISEG 6
(cont.)
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CITE-F/2013 3 CITE-F/2013 2 CITE-F/2013 1  Areas de Estudo ULisboa Designagdo do Curso Grau Escola n
0312-Ciéncia politica e 031-Ciéncias sociais e 03-Ciéncias Ciéncias Sociais Ciéncia Politica Lic. ISCSP 21
cidadania comportamentais sociais, jornalismo M (2°C) ISCSP 3
e informacdo Desenvolvimento e Cooperagdo Internacional M (29C) ISEG 12
Estratégia M (29C) ISCSP 3
Relagdes Internacionais Lic. ISCSP 41
M (29C) ISCSP 3
Relagdes Internacionais (regime pds-laboral) Lic. ISCSP 12
0313-Psicologia 031-Ciéncias sociais e 03-Ciéncias Psicologia Neuropsicologia Clinica e Experimental M (29C) FP 3
comportamentais sociais, jornalismo Psicologia Ml FP 56
e informacdo
0314-Sociologia e outros 031-Ciéncias sociais e 03-Ciéncias Ciéncias Sociais Antropologia Lic. ISCSP 16
estudos comportamentais sociais, jornalismo M (29C) ISCSP 1
e informacdo Estudos Africanos Lic. FL 3
M (2°C) ISCSP
Estudos Asidticos Lic. FL 8
Estudos de Cultura e Comunicagdo Lic FL 15
Estudos Europeus Lic. FL 6
Familia e Género M (29C) ISCSP 3
Geografia Humana: Globalizagdo, Sociedade e Territério M (29C) IGOT 1
Politicas de Desenvolvimento de Recursos Humanos M (22C) ISCSP 3
Sociedade, Risco e Saude M (22C) ISCSP 3
Sociologia Lic. ISCSP 13
M (2°C) ISCSP 1
Sociologia (regime pds-laboral) Lic. ISCSP 13
Sociologia das Organizagdes e do Trabalho M (29C) ISCSP 1
0321-Jornalismo e 032-Jornalismo e 03-Ciéncias Ciéncias Sociais Ciéncias da Comunicagdo Lic. ISCSP 37
reportagem informacdo sociais, jornalismo Comunicagdo Social M (29C) ISCSP 5
e informagcdo Cultura e Comunicagdo M (22C) FL 1
0322-Biblioteca, 032-Jornalismo e 03-Ciéncias Ciéncias Sociais Ciéncias da Documentagdo e Informagdo M (29C) FL 11
documentagdo e estudos informacdo sociais, jornalismo
arquivisticos e informacdo
0411-Contabilidade e 041-Ciéncias 04-Ciéncias Economia e Gestdo Contabilidade, Fiscalidade e Finangas Empresariais M (29C) ISEG 15
fiscalidade empresariais e empresariais,
administragdo administragdo e
direito
0412-Finangas, banca e 041-Ciéncias 04-Ciéncias Economia e Gestdo Finangas Lic. ISEG 4
Seguros empresariais e empresariais, M (29C) ISEG 14
administracdo administragdo e Matematica Financeira M (29C) FC 3
direito Mathematical Finance M (22C) ISEG 5
(cont.)
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CITE-F/2013 3 CITE-F/2013 2 CITE-F/2013 1  Areas de Estudo ULisboa Designagdo do Curso Grau Escola n
0413-Gestdo e 041-Ciéncias 04-Ciéncias Economia e Gestdo Administragdo Publica Lic. ISCSP 26
administragdo empresariais e empresariais, M (29C) ISCSP 2
administragdo administragdo e Administracdo Publica (regime pds-laboral) Lic. ISCSP 17
direito Administracdo Publica e Politicas do Territorio (regime pos-laboral) Lic. ISCSP 10
Ciéncias Empresariais M (29C) ISEG 18
Gestdo Lic. ISEG 35
Gestdo de Recursos Humanos Lic. ISCSP 29
M (29C) ISEG 17
Gestdo de Recursos Humanos (regime pos-laboral) Lic. ISCSP 22
Gestdo do Desporto Lic. FMH 9
M (29C) FMH 7
Gestdo e Estratégia Industrial M (22C) ISEG 13
Gestdo e Politicas Publicas M (22C) ISCSP 4
Management Lic. ISEG 4
0414-Marketing e 041-Ciéncias 04-Ciéncias Economia e Gestao Marketing M (29C) ISEG 16
publicidade empresariais e empresariais,
administracdo administracdo e
direito
0421-Direito 042-Direito 04-Ciéncias Direito Direito Lic. FD 176
empresariais, Direito (regime pos-laboral) Lic. FD 10
administracdo e Direito e Ciéncia Juridica M (29C) FD 25
direito Direito e Pratica Juridica M (22C) FD 31
0511-Biologia 051-Ciéncias bioldgicas  05-Ciéncias Ciéncias da Vida Biologia Lic FC 51
e ciéncias afins naturais, ISA 14
matemética e Biologia da Conservagdo M (22C) FC 3
estatistica Biologia dos Recursos Vegetais M (29C) ISA 1
Biologia Evolutiva e do Desenvolvimento M (29C) FC 2
Biologia Humana e Ambiente M (22C) FC 6
Biologia Molecular e Genética M (22C) FC 5
Engenharia Bioldgica Ml IST 23
Microbiologia M (29C) IST 5
Microbiologia Aplicada M (29C) FC
Oncobiologia M (29C) FM 2
0512-Bioquimica 051-Ciéncias bioldgicas  05-Ciéncias Ciéncias da Vida Bioquimica Lic. FC 28
e ciéncias afins naturais, mat. e M (2°C) FC 5
estatistica Qualidade Alimentar e Saude M (22C) FF 5
0521-Ciéncias do ambiente  052-Ambiente 05-Ciéncias Ciéncias da Vida Ecologia e Gestdo Ambiental M (29C) FC 1
naturais, mat. e Ecologia Marinha M (29C) FC 2
estatistica
(cont.)
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CITE-F/2013 3 CITE-F/2013 2 CITE-F/2013 1  Areas de Estudo ULisboa Designagdo do Curso Grau Escola n
0530-Ciéncias fisicas 053-Ciéncias fisicas 05-Ciéncias Ciéncias Fisicas e da Terra  Protegdo e Seguranca Radioldgica M (29C) IST 1
naturais,
matematica e
estatistica
0531-Quimica 053-Ciéncias fisicas 05-Ciéncias Ciéncias Fisicas e da Terra  Quimica Lic. FC 9
naturais, M (29C) FC 1
matematica e IST 1
estatistica Quimica Medicinal e Biofarmacéutica M (29C) FF 3
0532-Ciéncias da terra 053-Ciéncias fisicas 05-Ciéncias Ciéncias Fisicas e da Terra  Ciéncias Geofisicas M (29C) FC 1
naturais, Geografia Lic IGOT 25
matematica e Geologia Lic. FC 8
estatistica Meteorologia, Oceanografia e Geofisica Lic. FC 2
SIG e Modelagdo Territorial Aplicadas ao Ordenamento do Territdrio M (29C) IGOT 6
Sistemas de Informagdo Geogréfica - Tecnologias e Aplicacdes M (29C) FC 1
0533-Fisica 053-Ciéncias fisicas 05-Ciéncias Ciéncias Fisicas e da Terra  Engenharia Fisica Tecnoldgica Ml IST 20
naturais, Fisica Lic. FC 5
matematica e M (29C) FC 1
estatistica
0541-Matemética 054-Matematica e 05-Ciéncias Matematica e Estatistica Matematica Lic. FC 4
estatistica naturais, M (29C) FC 1
matemdtica e Matematica Aplicada Lic FC 22
estatistica Matematica Aplicada a Economia e a Gest3o Lic. ISEG 9
Matematica Aplicada a Economia e Gestdo M (22C) FC 4
Matematica e AplicacGes M (29C) IST 8
Métodos Quantitativos para a Decisdo Econdmica e Empresarial M (29C) ISEG 5
0542-Estatistica 054-Matemdtica e 05-Ciéncias Matematica e Estatistica  Actuarial Science M (29C) ISEG 4
estatistica naturais, Estatistica Aplicada Lic. FC 4
matematica e Estatistica e Investigagdo Operacional M (29C) FC 2
estatistica
0612-Design e 061-Tecnologias da 06-Tecnologias da  Informatica Ciéncia de Dados M (29C) FC 1
administracdo de base de informacdo e informagdo e Gestdo de Sistemas de Informagédo M (29C) ISEG 11
dados e redes comunicagdo (TICs) comunicagdo Informagdo e Sistemas Empresariais M (29C) IST
(TICs) Seguranca de Informacao e Direito no Ciberespaco M (22C) IST 3
Seguranca Informatica M (29C) FC 1
Tecnologias de Informagdo Lic. FC 10
0613-Desenvolvimento e 061-Tecnologias da 06-Tecnologias da  Informatica Informatica M (29C) FC 1
analise de software e informacdo e informacdo e
aplicagdes informaticas comunicagdo (TICs) comunicagdo
(TICs)
(cont.)

Empregabilidade
79/83



U “SB[]A UNIVERSIDADE REITORIA Marco | 2024
DE LISBOA
CITE-F/2013 3 CITE-F/2013 2 CITE-F/2013 1  Areas de Estudo ULisboa Designagdo do Curso Grau Escola n
0711-Engenharia dos 071-Engenharia e 07-Engenharia, Engenharia (excl. Bioengenharia e Nanossistemas M (29C) IST 7
processos quimicos tecnologias afins industrias Informatica) Biotecnologia M (29C) IST 17
transformadoras Engenharia Biomédica Ml IST 25
e construgdo Engenharia Biomédica e Biofisica Ml FC 2
Engenharia Farmacéutica M (29C) FF 1
IST 7
Engenharia Quimica Ml IST 31
Quimica Farmacéutica e Terapéutica M (22C) FF 1
Quimica Tecnoldgica Lic. FC 4
M (29C) FC 3
0712-Tecnologia de 071-Engenharia e 07-Engenharia, Engenharia (excl. Engenharia da Energia e do Ambiente Ml FC 3
protegdo do ambiente tecnologias afins indUstrias Informdtica) Engenharia do Ambiente Lic. ISA 1
transformadoras Ml IST 6
e construgdo M (29C) ISA 3
Gestdo da Floresta e dos Recursos Naturais no Mediterraneo (Erasmus Mundus) M (29C) ISA 1
0713-Eletricidade e energia  071-Engenharia e 07-Engenharia, Engenharia (excl. Engenharia e Gestdo da Energia M (29C) IST 10
tecnologias afins industrias Informaética)
transformadoras
e construgdo
0714-Eletronica e 071-Engenharia e 07-Engenharia, Engenharia (excl. Engenharia de Telecomunicagdes e Informéatica Lic. IST 2
automagao tecnologias afins industrias Informaética) M (29C) IST 7
transformadoras Engenharia Electronica Lic. IST 3
e construgdo M (22C) IST 4
Engenharia Electrotécnica e de Computadores Lic. IST 1
Ml IST 70
Engenharia Informética Lic. FC 25
M (2°C) FC 5
Engenharia Informatica e de Computadores (Alameda) Lic. IST 6
M (22C) IST 58
Engenharia Informatica e de Computadores (Taguspark) Lic. IST 4
M (2°C) IST 23
0715-Metalurgia e 071-Engenharia e 07-Engenharia, Engenharia (excl. Engenharia Mecdnica Ml IST 60
metalomecanica tecnologias afins industrias Informatica)
transformadoras
e construcdo
0716-Construgdo e 071-Engenharia e 07-Engenharia, Engenharia (excl. Engenharia Aeroespacial Ml IST 33
reparagdo de veiculos a tecnologias afins indUstrias Informdtica) Engenharia Naval e Oceénica M (29C) IST 2
motor transformadoras
e construgdo
(cont.)
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CITE-F/2013 3 CITE-F/2013 2 CITE-F/2013 1  Areas de Estudo ULisboa Designagdo do Curso Grau Escola n
0721-Inddstrias alimentares  072-Industrias 07-Engenharia, Engenharia (excl. Engenharia Alimentar Lic. ISA 10
transformadoras industrias Informatica) M (2°C) ISA 11
transformadoras Seguranga Alimentar M (22C) FMV 7
e construgao
0722-Materiais (industrias 072-IndUstrias 07-Engenharia, Engenharia (excl. Engenharia de Materiais Ml IST 3
do vidro, papel, pléstico, transformadoras industrias Informaética)
madeira e outros) transformadoras
e construgao
0724-IndUstrias extrativas 072-IndUstrias 07-Engenharia, Engenharia (excl. Engenharia Geoldgica e de Minas M (29C) IST 7
transformadoras indUstrias Informatica)
transformadoras
e construgao
0731-Arquitetura e 073-Arquitetura e 07-Engenharia, Arquitetura Arquitectura MiI FA 59
urbanismo construcdo industrias Ml IST 8
transformadoras Arquitectura (regime pos-laboral) Ml FA 2
e construgdo Arquitectura Paisagista Lic. ISA 3
M (2°C) ISA 5
Arquitetura, na area de especializagdo em Interiores e Reabilitagdo do Ml FA 9
Edificado
Engenharia Geoespacial Lic. FC 4
Ordenamento do Territério e Urbanismo M (22C) IGOT 10
Planeamento e Gestdo do Territdrio Lic. IGOT 15
0732-Construgdo civil e 073-Arquitetura e 07-Engenharia, Engenharia (excl. Engenharia Civil Mi IST 37
engenharia civil construgdo industrias Informaética)
transformadoras
e construgdo
0788-Programas 078-Programas e 07-Engenharia, Engenharia (excl. Engenharia e Ciéncia de Dados M (29C) IST 3
interdisciplinares qualificagbes industrias Informatica) Engenharia e Gestdo da Inovagdo e Empreendedorismo M (29C) IST 2
envolvendo Engenharia, interdisciplinares que transformadoras Engenharia e Gest3o Industrial Lic. IST 2
indUstrias transformadoras  envolvem a e construgdo M (22C) IST 18
e construgdo Engenharia, indUstrias
transformadoras e
construgdo
0811-Produgdo agricola e 081-Agricultura 08-Agricultura, Agricultura, Silviculturae  Engenharia Agronémica Lic. ISA 9
animal silvicultura, Pescas M (29C) ISA 13
pescas e ciéncias Engenharia de Viticultura e Enologia M (22C) ISA 3
veterindrias Engenharia Zootécnica Lic. ISA 2
Engenharia Zootécnica - Produgdo Animal M (29C) FMV 1
ISA 1
Sistemas Agrarios Tropicais: Produgdo, Sociedade e Politicas M (29C) ISA 1
(cont.)
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CITE-F/2013 3 CITE-F/2013 2 CITE-F/2013 1  Areas de Estudo ULisboa Designagdo do Curso Grau Escola n
0821-Silvicultura e caca 082-Silvicultura 08-Agricultura, Agricultura, Silviculturae  Engenharia Florestal e dos Recursos Naturais Lic. ISA
silvicultura, Pescas M (29C) ISA 1
pescas e ciéncias
veterindrias
0841-Ciéncias veterinarias 084-Ciéncias 08-Agricultura, Veterindria Medicina Veterindria Ml FMV 58
veterinarias silvicultura,
pescas e ciéncias
veterinarias
0911-Ciéncias dentarias 091-Saude 09-Saude e Saude (excl. Medicina) Higiene Oral Lic. FMD 11
protecdo social Medicina Dentdria Ml FMD 14
Protese Dentaria Lic. FMD 11
0912-Medicina 091-Saude 09-Saude e Medicina Medicina Ml FM 93
protecdo social Neurociéncias M (29C) FM 2
Psicopatologia M (29C) FM 1
0913-Enfermagem e 091-Saude 09-Saude e Saude (excl. Medicina) Cuidados Paliativos M (22C) FM 3
obstetricia protegdo social
0914-Tecnologias de 091-Saude 09-Saude e Saude (excl. Medicina) Anélises Clinicas M (29C) FF 3
diagnostico e terapéutica protecdo social
0915-Terapia e reabilitagdo  091-Salde 09-Saude e Saude (excl. Medicina) Nutrigdo Clinica M (22C) FM 6
protecdo social Reabilitagdo Psicomotora Lic. FMH 17
M (29C) FMH 3
0916-Ciéncias 091-Saude 09-Saude e Farmacia Ciéncias Biofarmacéuticas M (22C) FF 11
farmacéuticas protecdo social Ciéncias Farmacéuticas Ml FF 59
Regulagdo e Avaliagdo do Medicamento e Produtos de Satde M (29C) FF 13
0923-Trabalho social e 092-Protegdo social 09-Saude e Ciéncias Sociais Gerontologia Social M (29C) ISCSP 3
orientagdo protecdo social Politica Social M (29C) ISCSP 2
Servigo Social Lic. ISCSP 47
Servigo Social (regime pds-laboral) Lic ISCSP 22
1014-Desporto 101-Servigos pessoais 10-Servigos Servigos de Desporto, Ciéncias do Desporto Lic. FMH 47
Turismo e Seguranca Treino de Alto Rendimento M (22C) FMH 2
Treino Desportivo M (29C) FMH 15
1015-Turismo e lazer 101-Servigos pessoais 10-Servigos Servigos de Desporto, Turismo e Comunicagdo M (29C) IGOT 1
Turismo e Seguranga
1022-Seguranca e higiene 102-Servigos de higiene  10-Servigos Servigos de Desporto, Ergonomia Lic. FMH 6
no trabalho e de salide ocupacional Turismo e Segurancga M (2°C) FMH 1
Exercicio e Satude M (29C) FMH 7
9999-Desconhecido ou ndo  999-Area desconhecida  99-Area Desconhecido ou ndo Estudos Gerais Lic. FL 13
especificado desconhecida especificado
2.870
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Anexo 3 - Classificagdo das Areas de Estudo ULisboa pelas CITE-F/2013 nivel 3, representadas

nos Diplomados 2020/21

Areas de Estudo ULisboa

CITE-F/2013 nivel 3

Agricultura, silvicultura e pescas

Arquitetura
Artes

Ciéncias da Vida

Ciéncias Fisicas e da Terra

Ciéncias Sociais

Direito
Economia e Gestdo

Educagdo

Engenharia (excl. Informatica)

Farmacia
Humanidades

Informética
Matematica e Estatistica

Medicina
Psicologia
Saude (excl. Medicina)

Servigos de Desporto, Turismo e Seguranca

Veterindria

Desconhecido ou ndo especificado

0811-Produgdo agricola e animal
0821-Silvicultura e caca

0731-Arquitetura e urbanismo

0211-Audiovisuais e produgdo dos media

0212-Design de moda, interiores e industrial
0213-Belas-artes

0215-Mdsica e artes do espetaculo

0511-Biologia

0512-Bioquimica

0521-Ciéncias do ambiente

0530-Ciéncias fisicas

0531-Quimica

0532-Ciéncias da terra

0533-Fisica

0310-Ciéncias sociais e do comportamento
0312-Ciéncia politica e cidadania

0314-Sociologia e outros estudos

0321-Jornalismo e reportagem

0322-Biblioteca, documentagdo e estudos arquivisticos
0923-Trabalho social e orientagdo

0421-Direito

0311-Economia

0411-Contabilidade e fiscalidade

0412-Finangas, banca e seguros

0413-Gestdo e administragdo

0414-Marketing e publicidade

0111-Ciéncias da educagdo

0114-Formacdo de professores de areas disciplinares especificas
0711-Engenharia dos processos quimicos
0712-Tecnologia de protecdo do ambiente
0713-Eletricidade e energia

0714-Eletronica e automagado

0715-Metalurgia e metalomecanica

0716-Construgdo e reparagdo de veiculos a motor
0721-IndUstrias alimentares

0722-Materiais (industrias do vidro, papel, plastico, madeira e outros)
0724-IndUstrias extrativas

0732-Construgdo civil e engenharia civil
0788-Programas interdisciplinares envolvendo Engenharia, industrias transformadoras e construgdo
0916-Ciéncias farmacéuticas

0221-Religido e teologia

0222-Histéria e arqueologia

0223-Filosofia e ética

0231-Aprendizagem de linguas

0232-Literatura e linguistica

0612-Design e administracdo de base de dados e redes
0613-Software e analise e desenvolvimento de aplicagdes
0541-Matematica

0542-Estatistica

0912-Medicina

0313-Psicologia

0911-Ciéncias dentdrias

0913-Enfermagem e obstetricia

0914-Tecnologias de diagndstico e terapéutica
0915-Terapia e reabilitagdo

1014-Desporto

1015-Turismo e lazer

1022-Seguranga e higiene no trabalho

0841-Ciéncias veterinarias

9999-Desconhecido ou ndo especificado

Empregabilidade
83/83



