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Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto
de trabalho na carreira/categoria geral de Técnico Superior, para a Divisdo de
Recursos Financeiros, do mapa de pessoal da Faculdade de Medicina
Veterinaria da Universidade de Lisboa, na modalidade de relagdo juridica de
emprego publico, titulada por contrato de trabalho em fun¢des publicas por
tempo indeterminado (Aviso n.° 20313/2024/2, publicado no Diario da Republica
n.° 177, 2.2 Série, de 12 de setembro, e Cédigo de Oferta de Emprego Publico n.°
0OE202409/0474, publicado em 13/09).

ANEXO Il
(Ata n.° 6, de 05/02/2025)
Projeto de Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos aos Métodos de Selegéo

Ord. | Nome 1.°MS | 2°MS 3.°MS Resultado
1 lvanjaira Silva Durdes Dourado 12,50 Apto(a) 12,57 Admtido(a)
2 Francisco Marques Martins 11,258 - - Excluido a)
3 Maria Helena Figueira Rodrigues 11,25 Apto(a) 16,57 Admtido(a)
4 | Olga Anatolievna Duarte Tirano 10,00 | Apto(a) 12,00 Admtido(a)
5 Tiago Miguel de Matos Soares 10,00 Apto(a) 15,43 Admtido(a)
6 Tiago Miguel Marques Cardoso 11,25 Apto(a) 16,00 Admtido(a)
Legenda:

1.2 MS - 1.° Método de Selegéo Obrigatério (PC);

2.°MS - 2.° Método de Selegdo Obrigatério (AP)

3.2 MS - 3.° Método de Selegéo Facultativo (EAC)

a) A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer dos métodos de selegdo & equivalente & desisténcia do presente
procedimento concursal, nos termos do Ponto n.° 17.4 do Aviso de abertura do presente concurso;
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