UNIVERSIDADE DE LISBOA
Faculdade de Medicina Veterinaria
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Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de
trabalho na carreira/categoria geral de Técnico Superior, para o Gabinete de Servigos
Técnicos e Manutengdo da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de
Lisboa, na modalidade de relagéo juridica de emprego publico, titulada por contrato
de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado. (Aviso n.° 5188/2026/2,
publicado no Diario da Republica n.° 48, 2.2 Série, de 10 de margo, e Cédigo de Oferta
de Emprego Publico n.° OE202603/0422, publicado em 11/03)

ANEXO |
(Ata n.° 4, de 14/05/2026)

Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos
No Método de Selegdo Obrigatério — Prova de Conhecimentos (PC)

Ord. Nome Classificagdo PC 2.° Método de Selecgao
1 Pedro Miguel Tomas Rocha 12,50 Admitido
2 Gongalo Luis Andrade Sousa 08,50 Excluido — a)
Legenda:

a) Por ter obtido uma valoragéo inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, ndo lhes sendo aplicado o método ou fase seguintes,
nos termos do Ponto n.° 17.3 do Aviso de abertura do presente concurso;
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