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Sumario: Abertura do procedimento concursal para um assistente técnico, na area funcional de Bios-
seguranga do Nucleo de Seguranca e Saude no Trabalho da Faculdade de Medicina Veteri-
naria da Universidade de Lisboa.

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lein.® 35/2014, de 20 de junho, adiante designada por LTFP, conjugados com o artigo 11.°
da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro (doravante designada por Portaria), torna-se publico
que, por despacho do Presidente da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa, de
09 de setembro de 2026, se encontra aberto procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias
Uteis contados a partir da data de publicagao da oferta na bolsa de emprego publico (BEP), tendo em
visto o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Técnico, para
a area funcional de Biossegurancga do Nucleo de Seguranga e Saude no Trabalho, do mapa de pessoal
da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa, na modalidade de relagao juridica
de emprego publico, titulada por contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado

2 — Caracterizagao geral do posto de trabalho: o posto de trabalho do presente procedimento
concursal envolve o exercicio de fungdes da carreira/categoria geral de Assistente Técnico, tal como
descritas no anexo a Lein.° 35/2014, de 20 de junho e no Mapa de Pessoal da FMV-ULisboa, tendo em
vista o desempenho, entre outras, designadamente:

1 — Verificar o cumprimento das normas de biosseguranga nas varias areas de trabalho e de
estudo da FMV;

2 — Efetuar visitas as varias areas de trabalho e de estudo, elaborando o respetivo relatério;
3 — Verificar o uso correto de equipamentos de protegao individual (EPI's) e coletiva (EPC's);
4 — Apoiar na atualizagao de manuais e outros documentos técnicos;

5 — Manter registos de seguranca atualizados;

6 — Auxiliar na recolha de residuos hospitalares nas instalagdes da FMV;

7 — Apoio a Divisao de Edificado, Servigos Técnicos e Manutengao em tarefas inerentes a sua
area de atuacao.

A descrigao das fungdes nao prejudica a atribuigao de outras tarefas ndo mencionadas, que lhe
estejam funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha qualificagao profissional adequada
e que nao implique desvalorizagao profissional.

3 — Area de formagao académica: Ser detentores de titularidade do 12.° ano de escolaridade ou
de curso que Ihe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade funcional 2, de acordo
com o previsto no artigo 86.° da LTFP, nao se admitindo a possibilidade de substituigdo do nivel habi-
litacional por formacao ou experiéncia profissional. No caso de o grau ter sido obtido numa instituigao
estrangeira, 0 mesmo deve ser reconhecido por uma instituicao portuguesa de acordo com o Decre-
to-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto e com a Portaria n.® 33/2019, de 25 de janeiro, na sua redagao em
vigor a data da candidatura.

4 — 0 procedimento concursal é publicitado na BEP até ao segundo dia util seguinte, subsequente
ao da publicagao do presente Aviso no Didrio da Republica, encontrando-se o aviso integral publicitado
na pagina eletronica da FMV.

14 de setembro de 2026. — O Diretor Executivo, Paulo Sérgio de Figueiredo Ferreira.
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